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BEVEZETES

A Munkaerdpiaci Tiikér els kotetében vélogatdst készitettiink az 1992 és
1999 kozott megjelent magyarorszdgi folydiratok és kiadvédnysorozatok
munkaerdpiaci térgyd publikéciéibdl. A mésodik kitetben vélogatdst ad-
tunk kozre 1) az 1985 és 2001 kozott megjelent konyvekbdl, 2) az 1999
szeptembere és 2001 szeptembere kozott megjelent hazai folyéiratcikkek-
bdl, 3) az 1990 és 2001 kozott megjelent kiilfsldi folydiratcikkekbdl. Eb-
ben a kotetben egyrészt friss publikdcidkkal egészitjiik ki az eddigi 6sszedl-
litasokat, mdsrészt valogatdst adunk kozre kiilfoldon az elmult évtizedben
megjelent és a magyarorszdgi munkaerdpiac jellemz8ivel foglalkozé kony-
vekrdl. Tapasztalataink szerint a munkaerépiaccal foglalkozé kutatdsok ered-
ményeinek jelentds részét a szerz8k kutatdintézetek, egyetemek mihelyta-
nulmdny sorozataiban publikdljak. A fejezet végén az elmult évtizedben
megjelent hazai és kiilféldi mihelytanulményokbdl gy(jtottiik ki a ma-
gyarorszdgi munkaerdpiac jellemzdivel foglalkozé fontosabb miiveket. A
Magyarorszdgon kiadott konyvek, konyvrészletek listdja 130 tételt tartal-
maz. A lista végén taldlhaté index megkonnyiti az olvasé eligazoddsdt a
vélogatds tanulmdnyozdsa sordn.
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