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Alapvet6 gazdasagi mutaték (Basic economic indicators)
Népesség (Population)

Munkaerépiaci részvétel (Labour market participation)
Foglalkoztatas (Employment)

Munkanélkiiliség (Unemployment)

Inaktivitas (Inactive population)

Bérek (Wages)

Oktatas (Education)

Munkaerd-keresleti jelz6szamok (Labour demand indicators)

. Regionalis kiilonbségek (Regional inequalities)
. Migracio és ingazas (Migration and commuting)
. Munkaligyi kapcsolatok (Industrial relations)

. Munkaid6 (Working time)

. Népszamlalasi adatok (Census data)

. Nemzetkézi adatok (International comparison)
. A fontosabb adatok forrasai

Modszertani ismertetések

Forrasok jegyzéke (Data Sources)

FH BT FH Bértarifa-felvétel (NLC Wage Survey)
FH REG FH munkanélkili regiszter (NLC unemployment register)
FH SREG FH munkanélkili jaradékregiszter (NLC unemployment

benefit register)

FH PROG FH Rovid Tavi Munkaerépiaci Prognézis (NLC Short-

term Labour Market Forecast Survey)

KSH Rendszeres kiadvanyokbol dsszeadllitott tabla (Table
compiled from regular publications)

KSH IMS KSH intézményi munkaligyi statisztika (CSO institution-
based labour statistics)

KSH MEF KSH Munkaeré-felvétel (CSO Labour Force Survey)

KSH MEM KSH Munkaeré-mérleg (CSO Labour Force Account)

MC Mikrocenzus (Microcensus)

MNB Magyar Nemzeti Bank (Hungarian National Bank)

NSZ Népszamlalas (Population Census)

NYUFIG Nyugdijfolyésito Igazgatésag (Pension Administration)

OM STAT Oktatasligyi Minisztérium, Oktatasstatisztika (Ministry of
Education, Educational Statistics)

B Tarsadalombiztositas (Social security records)
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ALAPVETO GAZDASAGI MUTATOK (BASIC ECONOMIC INDICATORS)

1.1. tablazat: Alapvetd gazdasagi mutatok 1. (Main economic indicators 1.)*

Ev GDP te'r%agl'és Kiitel  Behozatal kgf:;et Foglalkoztatas
Year GDP p%%zttgn Exports Imports e aﬁﬁfnlgs Employment
1989 100,7 95,0 100,3 1011 99,7 98,2
1990 96,5 90,7 95,9 94,8 94,3 97,2
1991 88,1 81,6 95,1 105,5 93,0 92,6
1992 96,9 84,2 101,0 92,4 98,6 90,3
1993 99,4 103,9 86,9 120,9 96,1 93,8
1994 102,9 109,7 116,6 114,5 107,2 98,0
1995 101,5 104,6 108,4 96,1 87,8 98,1
1996 101,3 103,2 104,6 105,5 95,0 99,1

1997 104,6 1111 129,9? 126,42 104,9 100,1
1998 104,9 112,5 122,17 1249 103,6 101,4
1999 104,2 110,4 115,9? 114,3 102,5 103,2
2000 105,2 1181 121,8? 121,12 101,5 101,0
2001 103,8 104,1* 109,12 106,3? 106,4 100,3

* El6z8 év=100 (Previous year=100)

1 El8zetes adat (Preliminary)

2 Vémszabadteriilettel egyiitt. (Including free trade zones.)

Forréds (Source): Foglalkoztatds (Employment): 1989-1991: KSH MEM; 1992—: KSH
MEF. Egyéb adatok (Other data): KSH.

0 Kivitel Realkereset
25 - Exports Real earnings

Behozatal

20 Imports Foglalkoztatés

Employment

15 Ipari termelés

Industry production
10

— (5D P
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1.1. abra: Alapvetd gazdasagi mutatok éves valtozasa 1.
(Annual changes of main economic indicators 1.)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

1.2. tablazat: Alapveté gazdasagi mutatok 2. (Main economic indicators 2.)*

i} GDP deflator Fogyasztoi Kiilkereskedelmi  Folyd fizetési Allamhéztartdsi  Bruttd kiilfoldi
Ev index arindex mérleg®/GDP mérleg®/GDP hidny*/GDP adéssag/GDP?
Consumer price  Trade balance’/ Balance of  General government  Gross foreign
Year GDP deflator indexes /GDP current account’/GDP  deficit'/GDP debt/GDP?
1989 118,8 117,0 2,8
1990 125,7 1289 +2,6 +0,4 0,0 60,7
1991 125,4 135,0 -1,0 +0,8 2,1 62,7
1992 121,6 123,0 -0,3 +0,9 6,0 61,7
1993 121,3 122,5 -8,2 -9,0 4,2 66,6
1994 119,5 118,8 -6,5 -9,4 39 66,5
1995 125,5 128,2 -1,3 -5,5 6,6 71,5
1996 121,2 123,6 -1,1 -3,7 31 62,4
1997 118,5 118,3 +0,3 -2,1 4,8 54,6
1998 112,6 114,3 -2,1 -4,8 6,3 55,8
1999 108,3 110,0 -2,5 -4,3 34 64,4
2000 109,7 109,8 -4,0 -3,2 34 66,6
2001 108,6 109,2 -2,1 2,1 . 62,9

* El8z8 év=100 (Previous year=100)

1 El8zetes adat. (Preliminary.) —2 Tulajdonosi hitellel egyiitt (Including owner credit) —3 1989-94: konvertibilis devizé-
ban; 1995—: konvertibilis és nem konvertibilis devizdban. (1989-94: in convertible currency; 1995—: in convertible and
non-convertible currency.) —4 1995-98: privatizacios bevétel nélkiili dllamhdztartdsi hidny. (1995-98: excluding revenues
[from privatization). —5 Aruk és szolgdltatésok. (Goods and services.)

Forrés (Source): KSH. Folyé fizetési mérleg (Balance of current account); MNB

Fogyasztéi arindex
Consumer price indexes

e (GDP deflator index —30

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

=
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i B |
Balance of current account/GDP 0 ! M ™ ' 'I |
Allamhéztartasi hiany/GDP 2
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1.2. abra: Alapveté gazdasagi mutatok éves valtozasa 2. (Annual changes of main economic indicators 2.)
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NEPESSEG (POPULATION)

2. tablazat: Népesség (Population)*

Ev Ezer f6 1992-100 Eves véltozés 15-64 év kozotti népesség  Fiiggdségi rata?
Year In thousands 1992=100 Annual changes Population 15-64 age Dependency rate
1980 10 709 103,6 - 6 500,0 0,58
1989 10 421 100,8 - . .
1990 10 375 100,4 -0,2 6 870,4 0,51
1991 10 373 100,0 0,0 6 909,5 0,50
1992 10 374 100,0 0,0 6 940,2 0,49
1993 10 365 99,9 -0,1 6 965,8 0,49
1994 10 350 99,8 -0,1 69782 0,48
1995 10 337 99,6 -0,1 6 986,9 0,48
1996 10 321 99,5 -0,1 6 984,2 0,48
1997 10 301 99,3 -0,2 6 986,3 0,47
1998 10 280 99,1 -0,2 6 980,0 0,47
1999 10 253 98,8 -0,3 6 969,6 0,47
2000 10 221 98,5 -0,3 6 961,3 0,47
2001 10 200 98,3 -0,2 6 963,3 0,46

1 Januér 1. (1% January)

2 0-14 éves népesség + 65 feletti népesség / 15-64 éves népesség. (Population 014 +
above 65 age / population 15-64 age.)

Jegyzet (Note): A 2001 évi népszamlélds alapjdn visszavezetett adatsor. (Recalculated on the
basis of Population Cenzus 2001.)

ezer f6 fiiggbségi rata
in thousands dependency rate

10 500 = 0,52

10 400 [~
10,50

10 300 [~
—10,48

10200 [~
— 0,46

10 100 [~
10 000 0,44

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1990 1992 1994 1996 1998 2000

2. abra: Januar 1-jei népesség, fiiggdségi rata. (Population on 1% January.)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

3.1. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel (Labour force participation)*

0-14 éves 15-59 éves férfi, 15-54 éves nd 55+ ng, 60+ férfi Osszesen
Below working ) . Population
age Population at working age above working age Total
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
i} foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkli
Ev tatott vallalkozod (gyet) inaktiv
és segitd
csalddtag
Em- ofwhich: seff- ~ Un-  Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members

1980 23476 48879 170,6 0,0 3008 370,01 2590 339,7 5703 16321 00 107075
1990 20971 45343 2602 62,4 2843 5489 2497 2975 3457 19449 0,0 103649
1991 20368 42705 2800 2533 3356 5782 259,8 317,1 2495 20452 0,0 10346,0
1992 19839 38984 3010 4349 3927 6200 2621 4359 1843 21017 9,8 103237
1993 19344 36895 3193 5026 4375 6839 2705 4801 1375 21412 163 102935
1994 18904 36331 3420 4374 4765 7082 2809 540,7 1184 21638 119 102613
1995 18532 3571,3 3662 4100 4952 7234 2853 5961 1075 2180,6 6,4 10229,0
1996 18193 3546,1 3889 3940 512,7 7400 2892 5993 1021 21846 6,1 101934
1997 17869 35495 3896 3425 5429 7520 2890 5999 969 2189,0 6,3 10 154,9
1998 17582 36085 3750 3055 5888 6970 2955 5657 89,3 21976 75 101136
1999 17311 37010 4115 2833 5347 6756 2985 5466 1104 21852 1,4 100678
2000 17100 3721,7 3843 2602 5064 6951 2972 619,1° 1274 227100 23 102110
2001 16760 37192 3715 2305 5083 6857 2983 656,6° 1403 22771 23 101897

* Ezer f8 (In thousands). Eves dtlagos értékek. (Annual average figures.)

A népességszdm 1999-ig tovdbbvezetett korrigalatlan adat A 2000, 2001 demogrifiai adatokndl a népszdmlaldsi adatok
mir figyelembevételre keriiltek. A munkaerdpiaci adatok forrdsa az adott évi MEF adat, a népszdmlaldsi uj adatokbdl
kovetkezd stlyszdm korrekcid azonban még nem keriilt végrehajedsra. A kiilonbség a jelolt (+) tételeknél lett elszdmolva.
(Till 1999 updated figure based on 1990 population census, 2000 and 2001 demographical information based on 2001
population census, but labour market information comming from the original LFS.)

Megjegyzés (Note): A foglalkoztatottakra vonatkozé adat tartalmazza a sorkatondkat és a nyugdij mellett foglalkoztatottak
szdm4t. A tanuldkra vonatkozé 1995-97. évi adatok djrabecsiiltek. Az egyéb inaktiv kategéridt kivondssal hatdrozeuk
meg. (‘Employed’ includes conscripts and working pensioner. Data on students for 1995-97 have been reestimated using pro-
Jected population weights. ‘Other inactive’is a residual category.)

Forréds (Source): Nyugdijasok (Pensioners): 1980-91: NYUFIG, 1992—: KSH MEF. Gyes, gyed, gyet (Child care
recipients): TB. Munkanélkiiliség (Unemployment): 1990-91: FH REG, 1992—: KSH MEF.
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MUNKAERGPIACI RESZVETEL (LABOUR MARKET PARTICIPATION)

3.2. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel - Férfiak (Labour force participation - Males)*

0-14 éves 15-59 éves 60+ éves Osszesen
Below working . Men
age Men at working age above working age Total
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
) foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkili
Ev tatott vallalkozd (gyet) inaktiv
és segitd
csaladtag
Em- of which: self-  Un- Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members

1980 12082 27505 856 00 1738 1963 00 991 2653 4918 00 51850
1990 10731 25243 1689 379 1884 2842 1,2 803 1237 6655 00 49786
1991 10417 23516 1798 1503 218,77 296,5 15 1150 90,4 700,7 00 49664
1992 10144 21531 1956 2632 2520 3024 1,7 1748 651 7221 32 49520
1993 989,1 2029,1 2078 3115 2632 3469 20 2033 479 71357 45 49332
1994 966,5 20134 2225 2700 2776 3571 3,7 2396 416 7400 38 49133
1995 9479 20125 2430 2593 2822 3674 49 2318 311 7426 2,1 48938
1996 931,0 20074 2664 2424 2919 3728 33 2483 289 7463 1,3 48736
1997 9148 20180 2685 2122 3060 3776 15 2516 255 7435 1,9 48526
1998 900,3 20155 256,7 1865 3454 350,44 1,0 2642 262 7373 28 48296
1999 886,8 20684 2833 1703 3127 3388 42 2615 347 7212 04 48050
2000 874,7 20842 263,7 1588 3108 3525 41 2731~ 382 7604 07 47920
2001 857,9 2091,4 2609 1419 3116 3427 1,0 2939° 392 7695 0,7 48452

* Ldsd a 3.1. tdbldzat jegyzeteit! (See the notes to Table 3.1.)

247



STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

3.3. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel - N6k (Labour force participation - Females)*

0-14 éves 15-54 éves b5+ éves Osszesen
Below working Women at working age Wome_n Total
age above working age
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
i} foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkli
Ev tatott vallalkozod (gyet) inaktiv
és segitd
csalddtag
Em- of which: self-  Un- Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members
1980 11394 21374 850 0,0 1270 1738 259,0 240,6 3050 1140,3 0,0 55225
1990 10241 20100 91,3 245 958 264,7 2485 217,3 2220 12794 0,0 53863
1991 995,1 19189 1002 103,1 1169 2818 2583 201,9 159,1 13445 0,0 53796
1992 969,5 17453 1054 171,7 1408 3176 2604 2611 119,2 1379,6 6,6 53718
1993 9453 1660,4 1115 191,1 1743 3370 2685 2768 89,6 14055 11,8  5360,3
1994 923,7 1619,7 1195 1674 1989 3511 2772 301,1 76,8 14238 81 53478
1995 905,3 1558,8 1232 150,7 213,0 3560 2804 358,3 70,4 14380 43 533572
1996 888,3 1538,7 1225 1516 220,7 3672 2859 351,1 73,2 14383 48 53198
1997 872,1 15315 1211 1303 2369 3744 2875 3483 71,4 14453 44 53021
1998 857,9 15930 1183 1190 2434 3466 2945 3015 63,1 14603 47 52840
1999 8443 16326 1282 1130 2220 3368 291,1 2883 758 14580 1,0 52629
2000 8353 16375 1206 101,4 1956 3426 2931 3460 89,2 1510,6° 1,6 52510
2001 818,1 16278 1106 886 196,7 343,0 2973 362,7 101,1 15076 1,6 53445

* Ldsd a 3.1. tdbldzat jegyzeteit! (See the notes to Table 3.1.)
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MUNKAERGPIACI RESZVETEL (LABOUR MARKET PARTICIPATION)

3.4. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel, szazalék (Labour force participation, per cent)*

0-14 éves 15-59 éves férfi, 15-54 éves nd 55+ ng, 60+ férfi Osszesen
Below working ) . Population
age Population at working age above working age Total
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
) foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkiili
Ev tatott vallalkozd (gyet) inaktiv
és segité
csaladtag
Em- of which: sef-  Un-  Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members

1980 219 4506 1,6 0,0 2,8 3,5 2,4 3,2 53 152 0,0 100,0
1990 202 437 2,5 0,6 2,7 53 2,4 2,9 33 188 0,0 100,0
1991 19,7 413 2,7 2,4 3,2 5,6 2,5 31 24 198 0,0 100,0
1992 192 378 2,9 4,2 3,8 6,0 2,5 4,2 18 204 0,1 100,0
1993 188 358 31 4,9 4,3 6,6 2,6 4,7 13 208 0,2 100,0
1994 184 354 3,3 4,3 4,6 6,9 2,7 53 12 211 0,1 100,0
1995 181 349 3,6 4,0 4.8 71 2,8 58 11 213 0,1 100,0
1996 178 348 38 3.9 5,0 7,3 2,8 59 10 214 0,1 100,0
1997 176 350 3.8 3,4 53 7,4 2,8 59 10 216 0,1 100,0
1998 17,4 357 3,7 3,0 58 6,9 2,9 5,6 09 217 0,1 100,0
1999 172 36,8 41 2,8 53 6,7 2,8 5,6 11 217 0,0 100,0
2000 16,7 364 38 2,5 5,0 6,8 2,9 6,1 12 222 0,0 100,0
2001 16,4 36,5 3,6 2,3 50 6,7 2,9 6,4 14 223 0,0 100,0

* Lésd a 3.1. tdbldzat jegyzeteit! (See the notes to Table 3.1.)

100 - — g o i
Other inactive
I:I Gyes, gyed
On child care leave
- Tanulé
Student
- Nyugdijas
Pensioner

I:I Munkanélkiili
Unemployed

60 -
0

- Egyéni vallalkozd
Self-employed

- Alkalmazott
Employee

20

0 0
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3.1. abra: 15-59 éves férfiak és 15-54 éves nGk megoszlasa munkaerdpiaci részvétel szerint, szazalék
(Labour force participation of population at working age, per cent)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

3.5. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel - Férfiak, szazalék (Labour force participation - Males, per cent)*

0-14 éves 15-59 éves 60+ éves Osszesen
Below working . Men
age Men at working age above working age Total
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
) foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkili
Ev tatott vallalkozod (gyet) inaktiv
és segité
csalddtag
Em- of which: self-  Un-  Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care  inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members

1980 233 530 1,7 0,0 34 38 0,0 1,9 51 9,5 0,0 100,0
1990 216 50,7 34 0,8 38 5,7 0,0 1,6 25 134 0,0 100,0
1991 210 474 3,6 3,0 4,4 6,0 0,0 2,3 1,8 141 0,0 100,0
1992 205 435 39 53 51 6,1 0,0 35 13 146 0,1 100,0
1993 200 411 4,2 6,3 53 7,0 0,0 41 1,0 149 0,1 100,0
1994 197 410 4,5 55 5,6 73 0,1 4,9 08 151 0,1 100,0
1995 194 411 5,0 53 58 7,5 0,1 4,9 08 152 0,0 100,0
1996 191 412 55 5,0 6,0 7,6 0,1 51 06 153 0,0 100,0
1997 189 416 55 4,4 6,3 78 0,0 5,2 05 153 0,0 100,0
1998 186 41,7 53 39 7,2 73 0,0 55 05 153 0,1 100,0
1999 185 430 59 35 6,5 71 0,1 54 07 152 0,0 100,0
2000 180 429 54 33 6,4 7,3 0,1 5,6 08 157 0,0 100,0
2001 17,7 432 5,4 2,9 6,4 71 0,0 6,1 08 159 0,0 100,0

* Lésd a 3.1. tdbldzat jegyzeteit! (See the notes to Table 3.1.)

100 u Egyéb inaktiv
Other inactive

I:I Gyes, gyed
On child care leave
- Tanulé
Student
- Nyugdijas
Pensioner

I:I Munkanélkiili
Unemployed

80
60
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- Egyéni vallalkoz6
Self-employed

- Alkalmazott
Employee

20

0 0
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

3.2. abra: 15-59 éves férfiak megoszlasa munkaerdpiaci részvétel szerint, szazalék
(Labour force participation - Men aged 15-59, per cent)
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MUNKAERGPIACI RESZVETEL (LABOUR MARKET PARTICIPATION)

3.6. tablazat: Munkaerdpiaci részvétel - N6k, szazalék(Labour force participation - Females, per cent)*

0-14 éves 15-54 éves 55+ éves Osszesen
Below working . Women
age Women at working age above working age Total
Osszes ebbdl:  Munka-Nyugdijas Tanulé  Gyes, Egyéb  Foglal- Nyugdijas Munka-
) foglalkoz- egyéni  nélkili gyed inaktiv koztatott és egyéb  nélkiili
Ev tatott vallalkozd (gyet) inaktiv
és segité
csaladtag
Em- of which: sef-  Un-  Pensioner Student On child Other Employed Pensio- Un-
ployed employed  em- care inactive ner and employed
Year and assisting ployed leave other
family inactive
members

1980 206 38,7 1,5 0,0 2,3 3,1 4,7 4,4 55 206 0,0 100,0
1990 190 373 1,7 0,5 18 4,9 4,6 4,0 41 238 0,0 100,0
1991 185 357 19 1,9 2,2 5,2 4.8 38 30 250 0,0 100,0
1992 180 325 2,0 3,2 2,6 59 4.8 4,9 22 257 0,1 100,0
1993 176 310 21 3,6 3,3 6,3 50 5,2 1,7 26,2 0,2 100,0
1994 17,3 30,3 2,2 3,1 3,7 6,6 5,2 5,6 14 26,6 0,2 100,0
1995 170 292 2,3 2,8 4,0 6,7 53 6,7 13 27,0 0,1 100,0
1996 16,7 289 2,3 2,8 41 6,9 5,4 6,6 14 27,0 0,1 100,0
1997 16,4 289 2,3 2,5 4,5 71 54 6,6 13 273 0,1 100,0
1998 16,2 30,1 2,2 2,3 4,6 6,6 5,6 5,7 12 276 0,1 100,0
1999 160 311 2,4 2,1 4,2 6,4 53 5,7 14 278 0,0 100,0
2000 156 30,6 2,3 1,9 3,7 6,4 55 6,5 1,7 282 0,0 100,0
2001 153 30,5 2,1 1,7 3,7 6,4 5,6 6,8 19 282 0,0 100,0

* Lasd a 3.1. tdbldzat jegyzeteit! (See the notes to Table 3.1.)

100 [ ] Egyéb inaktiv
Other inactive
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3.3. dbra: 15-54 éves n6k megoszlasa munkaerdpiaci részvétel szerint, szazalék
(Labour force participation- Women aged 15-54, per cent)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

4.1. tablazat: Munkavallalasi koru foglalkoztatottak*
(Employed of working age)

Ev Ezer 6 1992=100 Eves valtozds  Foglalkoztatési arany*
Year 1000 prs 1992=100 Annual change Empl. ratio*
1980 48879 125,4 79,4
1990 4534,3 116,3 75,9
1991 4270,5 109,5 -5,8 71,0
1992 3898,4 100,0 -8,7 64,5
1993 3689,5 94,6 -5,4 60,8
1994 3633,1 93,2 -1,5 59,8
1995 35713 91,6 -1,7 58,7
1996 3546,1 91,0 -0,7 58,3
1997 35495 91,1 0,1 58,4
1998 3608,5 92,6 1,7 59,5
1999 3701,0 94,9 2,6 61,3
2000 37217 95,5 0,6 62,1
2001 3719,2 95,4 0,0

1 A munkavillaldsi kordak szdzalékdban. (Per cent of the working age population.)

* 1554 éves n8k/15-59 éves férfiak az dsszehasonlitds érdekében az aktudlis nyugdijhati-
rok nincsenek figyelembe véve. (Female aged 15—44, men aged 15-59, no correction on
the basis of the increasing working age.)

Forréds (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992— KSH MEF
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4.1. dbra: Munkavallalasi koru foglalkoztatottak (Employe.d of working age)
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FOGLALKOZTATAS (EMPLOYMENT)

4.2. tablazat: Munkavallalasi koron feliil foglalkoztatott*
(Employed above working age)

Ev Ezer 6 1992=100 Fves valtozds  Foglalkoztatasi arény
Year 1000 prs 1992=100 Annual change Empl. ratio*
1980 570,3 309,4 25,9
1990 345,7 187,6 15,1
1991 249,5 135,4 -27,8 10,9
1992 184,3 100,0 -26,1 8,0
1993 137,5 74,6 -254 6,0
1994 118,4 64,2 -139 5,2
1995 107,5 58,3 -9,2 47
1996 102,1 55,4 -50 45
1997 96,9 52,6 -5,1 4,2
1998 89,3 48,5 -1.8 39
1999 110,4 59,9 23,6 4,8
2000 127,4 69,2 15,3 55
2001 140,3 76,1 10,2

1 A munkavillaldsi kor feletti népesség szdzalékaban. Munkavéllaldsi korunak tekintve a
15-54 éves n8ket és a 15-59 éves férfiakat. (Per cent of the population above working age.
Working age defined ad females aged 15-54 and men aged 15-59.)

* Lésd 4.1 tabla labjegyzetéz (see note table 4.1.)

Forrés (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992—- KSH MEF.
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4.2. abra: Munkavallalasi koron feliil foglalkoztatott
(Employed above working age)
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4.3. tablazat: Osszes foglalkoztatott (Employed)

Ev Ezer 6 1992=100 Eves véltozas  Foglalkoztatési arany
Year 1000 prs 1992=100 Annual change Empl. ratio*
1980 5 458,2 133,7 65,3
1990 4 880,0 119,5 59,0
1991 4520,0 110,7 14 54,4
1992 4082,7 100,0 -9,7 49,0
1993 3827,0 93,7 -6,3 458
1994 37515 91,9 -2,0 44,8
1995 367838 90,1 -19 43,9
1996 36482 89,4 -0,8 43,6
1997 3 646,4 89,3 0,0 43,6
1998 3697,8 90,6 1,4 44,3
1999 3811,4 93,4 31 45,7
2000 3849,1 94,3 1,0 46,2
2001 3859,5 94,5 03 45,4

1 A 15 év feletti népesség szézalékdban. (Per cent of the population above 15 year.)
Forras (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992— KSH MEF.
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4.3. abra: Osszes foglalkoztatott (Employed)
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4.4. tablazat: Osszes foglalkoztatott nemek szerint (Employed by gender)

Férfiak Nok Nok aranya
Males Females Ratio of females
Ev ezer fo 1992=100 ezer fo 1992=100 %
Year 1000 prs 1992=100 1000 prs 1992=100 per cent
1980 30158 136,0 24424 131,0 44,7
1990 2648,0 119,4 2232,0 119,7 45,7
1991 24420 110,1 2078,0 111,5 46,0
1992 2218,2 100,0 1864,5 100,0 45,7
1993 2077,0 93,6 1750,0 93,9 45,7
1994 2 055,0 92,6 1696,5 91,0 45,2
1995 2 049,6 92,4 1629,2 87,4 44,3
1996 2 036,3 91,8 1611,9 86,5 44,2
1997 20435 92,1 1602,9 86,0 44,0
1998 2041,7 92,0 1656,1 88,8 44,8
1999 2103,1 94,8 1708,4 91,6 44,8
2000 21224 95,7 1726,7 92,6 449
2001 2130,6 96,1 1728,9 92,7 44,8
Forras (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992—: KSH MEF.
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4.4. abra: Osszes foglalkoztatott nemek szerint (Employed by gender)
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4.5. tablazat: A foglalkoztatottak kor szerinti megoszlasa - Férfiak, szazalék
(Composition of the unemployed by age groups - Males, per cent)

Ev 15-19 20-24 25-49 50-54 55-59 60+  Osszesen
Year éves (years old) Total
1980 51 12,6 55,4 10,2 8,0 8,7 100,0
1990 5,0 10,8 64,1 8,6 6,8 47 100,0
1991 45 10,9 65,3 8,9 6,7 3,7 100,0
1992 33 10,9 67,2 9,1 6,5 2,9 100,0
1993 2,9 111 68,3 9,2 6,1 2,3 100,0
1994 2,9 11,3 68,7 9,5 55 2,0 100,0
1995 2,8 11,3 68,8 9,7 5,6 1,8 100,0
1996 2,5 11,6 69,3 9,6 5,6 1,4 100,0
1997 2,3 12,3 68,9 9,9 5,4 1,2 100,0
1998 2,3 13,4 67,6 10,3 51 1,3 100,0
1999 1,9 13,2 67,1 10,5 5,6 1,6 100,0
2000 1,5 12,4 67,3 10,6 6,4 1,8 100,0
2001 11 10,9 68,3 11,0 6,9 1,8 100,0

Forrés (Source): 1980-91: szakért8i becslés a népszamlélas alapjén. (Census based estimates.)
1992—: KSH MEF.
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4.5. abra: A foglalkoztatottak kor szerinti megoszlasa, szazalék
(Employed by age, per cent)
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4.6. tablazat: A foglalkoztatottak kor szerinti megoszlasa - N6k, szazalék
(Composition of the unemployed by age groups - Females, per cent)

Ev 15-19 20-24 25-49 50-54 55+ Osszesen
Year éves (years old) Total
1980 53 9,7 61,8 10,7 12,5 100,0
1990 52 8,6 66,2 10,0 10,0 100,0
1991 4,6 9,1 68,8 9,8 1,7 100,0
1992 3,4 9,9 70,2 10,1 6,4 100,0
1993 3,3 9,9 71,4 10,3 5,1 100,0
1994 3,2 10,2 71,8 10,4 4,5 100,0
1995 2,7 10,2 72,2 10,6 4,3 100,0
1996 2,4 9,9 72,2 11,0 45 100,0
1997 2,0 10,8 72,2 10,5 4,5 100,0
1998 2,3 12,2 71,2 10,5 38 100,0
1999 1,7 12,1 70,2 11,6 4,4 100,0
2000 1,4 111 69,6 12,7 52 100,0
2001 11 10,1 70,0 13,0 58 100,0

Forrés (Source): 1980-1991: szakért8i becslés a népszamldlas alapjén. (Census based
estimates.) 1992—: KSH MEF.

4.7. tablazat: A foglalkoztatottak iskolai végzettség szerinti megoszlasa -
Férfiak, szazalék (Composition of the employed by level of education -

Males, per cent)
Ev Altalanos iskola ~ Szakmunkds-  Gimnaziumi Féiskola, Osszesen
8 osztaly képzd, és egyéb egyetem
és kevesebb Szakiskola érettségi
Year 8 grades of Vocational Secondary College, Total
primary school school University
school or less
1980 40,8 32,3 18,2 8,7 100,0
1990 37,6 30,5 20,1 11,8 100,0
1992 25,9 35,2 241 14,7 100,0
1993 24,0 36,2 25,1 14,7 100,0
1994 22,5 38,1 25,2 14,2 100,0
1995 21,3 38,5 25,5 14,7 100,0
1996 20,2 39,3 25,3 15,2 100,0
1997 20,1 394 26,5 14,1 100,0
1998 20,3 394 25,7 14,7 100,0
1999 16,8 41,5 26,8 14,9 100,0
2000 16,1 41,6 26,7 15,6 100,0
2001 15,7 42,7 26,0 15,6 100,0

Forrés (Source): 1980-91: szakért8i becslés a népszamldlds alapjdn. (Census based estimates.)
1992—: KSH MEF. 1999-t8l az iskolai végzettség szerinti csoportositds kis mértékben

médosult. (Since 1999 slight changes carried out in the categorisation system.)
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4.8. tablazat: A foglalkoztatottak iskolai végzettség szerinti megoszlasa -
N6k, szazalék (Composition of the employed by level of education -

Females, per cent)
Ev Altalanos iskola ~ Szakmunkas- ~ Gimnéziumi Féiskola, Osszesen
8 osztaly képzd, és egyéb egyetem
és kevesebb Szakiskola érettségi
Year 8 grades of Vocational Secondary College, Total
primary school school University
school or less
1980 53,1 12,3 27,5 7,2 100,0
1990 43,4 13,4 31,4 11,8 100,0
1992 32,8 17,0 36,0 14,2 100,0
1993 31,1 17,9 35,9 15,1 100,0
1994 28,4 19,5 36,8 15,3 100,0
1995 26,5 20,1 37,1 16,3 100,0
1996 25,6 19,6 37,3 17,6 100,0
1997 25,1 20,6 37,9 16,4 100,0
1998 23,6 20,2 38,2 18,0 100,0
1999 20,6 20,3 40,6 18,5 100,0
2000 19,1 20,9 40,8 19,2 100,0
2001 19,0 21,2 40,4 19,4 100,0

Forrés (Source): 1980-91: szakért8i becslés a népszamlélas alapjén. (Census based estimates.)

1992—: KSH MEF.
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4.6. abra: A foglalkoztatottak iskolai végzettség és nemek szerint, szazalék
(Employed by highest educational attainment and gender, per cent)
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4.9. tablazat: A foglalkoztatottak megoszlasa
foglalkozasi viszony szerint, szazalék
(Composition of the employed
by type of employment, per cent)

& Alkalnla{ésban ) Egyépiyvéllal!«ozék
allo és segitd csaladtagok
Vear Employees §e{f-emplqyed and
assisting family members
1980 96,5 35
1990 94,3 5,7
1991 93,4 6,6
1992 92,3 1,1
1993 91,3 87
1994 90,6 9,4
1995 89,7 10,3
1996 89,0 11,0
1997 89,0 11,0
1998 89,6 10,4
1999 88,9 111
2000 89,4 10,6
2001 89,6 10,4

Forrds (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992— KSH MEF.

P 1 T T T T
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4.7. abra: Az egyéni vallalkozok és segitd csaladtagok aranya, szazalék
(Ratio of self-employed and assisting family members, per cent)
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4.10. tablazat: Egyéni vallalkozok és segitd csaladtagjaik
(Self-employed and assisting family members)*

Ev Ezer 6 1992=100 Eves valtozés
Year In thousands 1992=100 Annual changes
1980 170,6 56,7

1990 260,2 86,4
1991 280,0 93,0 7,6
1992 301,0 100,0 7,5
1993 319,3 106,1 6,1
1994 342,0 113,6 71
1995 366,2 121,7 71
1996 388,9 129,2 6,2
1997 389,6 129,4 0,2
1998 375,0 124,6 -3,7
1999 411,5 136,7 9,7
2000 384,3 127,7 -6,4
2001 3715 1234 -29

*15-54 éves n8k, 15-59 éves férfiak (aged 15-54/59).
Forras (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992—: KSH MEF.
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4.8. abra: Egyéni vallalkozok és segitd csaladtagok szama és az éves valtozas
(Self-employed and assisting family members, number and annual change)
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4.11. tablazat: Alkalmazasban allok (Employees)*

Ev Ezer f6 1992-100 Eves valtozas
Year In thousands 1992=100 Annual changes
1980 47173 1311

1990 42741 118,8
1991 3990,5 110,9 -6,6
1992 35974 100,0 -9,9
1993 3370,2 93,7 -6,3
1994 32911 91,5 -2,3
1995 32051 89,1 -2,6
1996 3157,2 87,8 -15
1997 31599 87,8 0,1
1998 32335 89,9 2,3
1999 3289,5 91,4 1,7
2000 33374 92,8 1,5
2001 33477 93,1 1,0

* Munkavillaldsi kort foglalkoztatottak az $nallé véllalkozék és segitd
csalddtagjaik nélkiil. (Employees of working age net of self-employed

and assisting fanily members.)

Forrés (Source): 1980-91: KSH MEM, 1992—: KSH MEF.
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4.9. abra: Alkalmazasban allok (Employees)
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4.12. tablazat: Az alkalmazasban allok megoszlasa agazatok szerint, szazalék
(Employees by industry, per cent)*

1980 1990 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mezdgazdasag (Agriculture) 180 158 103 82 76 69 71 66 63 58 52 49
Banyaszat (Mining and quarrying) 2,2 18 15 12 12 10 10 08 07 07 07 04
Feldolgozbipar (Manufacturing) 29,2 29,5 275 259 247 243 247 251 260 260 259 265
Villamosenergia, gaz-, goz-,vizellatas

(Electricity, gas, steam

and water supply) 29 30 28 31 32 29 27 30 29 26 23 23
Epitﬁiipar (Construction) 70 59 51 53 50 55 55 55 57 60 64 65
Kereskedelem, javitas

(Wholesale and retail trade) 87 89 105 10,8 10,9 10,7 115 12,0 11,4 12,3 13,0 131
Széllashely-szolgéltatds, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 23 24 25 26 25 29 28 30 30 33 32 35
Szallitas, raktarozas, posta tavkozlés

(Transport, storage and

communication) 74 67 82 89 84 86 86 84 83 83 83 83
Pénziigyi tevékenység
(Financial intermediation) 1 14 18 21 21 25 25 25 23 22 22 21

Ingatlan-igyletek, gazdasagi szolgaltatas

(Real estate, renting and business

activities) 32 29 33 37 32 34 32 37 40 45 50 54
Kozigazgatas, védelem, kotelezd tb.

(Public administration and defence;

compulsory social security) 40 56 76 87 94 96 94 90 88 84 81 719

Oktatas (Education) 60 71 84 100 99 1001 98 91 92 90 91 89
Egészségiigyi szocidlis ellatas

(Health and social work) 53 55 63 71 70 69 68 7,1 7,1 69 68 66
Egyéb (Other) 27 34 42 42 48 AT 41 42 43 40 39 37
Osszesen, % (Total, %) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* A szovetkezetek és térsasvéllalkozdsok tagjaival egytitt. (Includes members of cooperatives and partnerships.)
Forréds (Source): 1980 —1990: Szakérti becslés a népszamlélds alapjén. (1980—1990: Census based estimates.); 1992—: KSH
MEEF.
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4.13. tablazat: A vallalati szféraban alkalmazottak megoszlasa vallalatméret
szerint, szazalék (Employees of the corporate sector by firm size, per cent)

-19 20-49 50-249 250-999 1000+

Ev (Year) alkalmazottak szama (number of employees)

1995 0,1 6,3 311 29,9 32,7
1996 0,5 6,2 32,0 26,5 34,8
1997 0,5 6,5 34,3 25,0 33,8
1998 0,5 6,3 32,4 26,4 344
1999 0,6 7,5 34,2 25,5 32,3
2000 0,7 7,4 41,5 22,4 28,0
2001 0,9 9,6 38,5 23,0 28,0

Jegyzet (Note): 1995-1999: 10 {8s vagy nagyobb villalatok; 2000—-2001: 5 f&s vagy na-

gyobb véllalkozdsok. ( 1995-1999: firms employing 10 or more workers; 2000-2001
firms employing 5 more workers.)

Forrés (Source): FH BT.
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4.10. abra: A vallalati szféraban alkalmazottak megoszlasa vallalatméret
szerint, szazalék (Employees of the corporate sector by firm size, per cent)
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4.14. tablazat: A vallalati szféraban alkalmazottak megoszlasa a kiilfoldi
tulajdonhanyad szerint, szazalék (Employees of the corporate sector by the
share of foreign ownership, per cent)

Kiilfoldi tulajdonhéanyad

Foreign Ownership 1997 1998 1999 2000 2001
100% 12,2 14,4 17,1 17,5 19,0
Tobbségi (Majority) 12,3 13,9 13,5 11,7 11,0
Kisebbségi (Minority) 7,3 7,6 6,0 53 49
0% 68,2 64,1 63,4 65,5 65,1

Jegyzet (Note): 1997-1999: 10 {8s vagy nagyobb véllalatok; 2000-2001: 5 f8s vagy na-
gyobb viéllalkozdsok. (1997-1999: firms employing 10 or more workers; 2000-2001:
firms employing 5 or more workers.)

Forrds (Source): FH BT.
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4.11. abra: A vallalati szféraban alkalmazottak megoszlasa a kiilfoldi
tulajdonhanyad szerint, szazalék (Employees of the corporate sector by the
share of foreign ownership, per cent)
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5.1. tablazat: Regisztralt és MEF munkanélkiiliség alakulasa (Registered and LFS unemployment)

Regisztralt munkanélkili MEF munkanélkiili 6sszesen MEF munkanélkiili 15-24 év kozott

Registered unemployed LFS unemployed total LFS unemployed 15-24 age
Ev ezer fo rata ezer 6 rata ezer 6 rata
Year in thousands rate in % in thousands rate in % in thousands rate in %
1990 477,4 - - -
1991 227,3 41 - -
1992 557,0 10,3 4442 9,8 120,0 18,8
1993 671,8 12,9 518,9 11,9 1413 22,9
1994 568,4 11,3 451,2 10,7 124,7 20,9
1995 507,7 10,6 416,5 10,2 114,3 20,2
1996 500,6 11,0 400,1 9,9 106,3 19,2
1997 470,1 10,5 348,8 8,7 95,8 16,8
1998 4231 9,5 313,0 7,8 87,6 13,9
1999 409,5 9,7 284,7 7,0 78,6 12,8
2000 390,5 9,3 262,5 6,4 70,7 12,5
2001 364,1 8,5 232,9 5,7 55,7 10,8

Jegyzet (Note): A regisztrélt munkanélkiili réta nevezdje az el6z8 év janudr 1-jei gazdasdgilag aktiv népesség. (The
denominator of the unemployment rate is the economically active population on Ist January of the previous year.)

Forréds (Source): Regisztrélt munkanélkiiliség (Registered unemployed): FH REG; MEF-munkanélkiiliség (LES unemployed):
KSH MEF.
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5.1. dbra: Regisztraltak és a MEF szerinti munkanélkiili ratak és a 15-24 év kozotti munkanélkii-
liségi rata alakulasa a MEF szerint (Registered and LFS, LFS 15-24 age unemployment rates)
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5.2. tablazat: A regisztralt munkanélkiiliek megoszlasa a Munkaerd-
felvételben megfigyelt gazdasagi aktivitas szerint
(Registered unemployed by economic activity as observed in the LFS)

Ev Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek Inaktivak Osszesen
Year Employed Unemployed Inactive Total
1992 5,1 71,6 23,3 100,0
1993 10,0 63,6 26,4 100,0
1994 14,4 54,5 311 100,0
1995 11,8 53,7 34,5 100,0
1996 13,7 51,8 34,5 100,0
1997 18,7 441 37,2 100,0
1998 24,8 35,1 40,1 100,0
1999 6,7 55,8 37,5 100,0
2000 4,7 54,3 41,0 100,0
2001 6,5 45,2 48,3 100,0

Jegyzet (Note): Az adatok a KSH MEF-ben regisztraltként megfigyelt munkanélkiiliekre
vonatkoznak. A vastag vonal médszertani véltozést jelez, 1999-t8l a magukat regisztrale
munkanélkiilinek vallok kéziil kisz(irték azokat, akik 2 hénapnal hosszabb idét jelsltek
meg a munkaiigyi kézponttal tortént utols6 kapcsolatfelvételnél. (The data refer to the
population observed as registered unemployed in the LES. Since 1999 serious methodology
changes: people whose last contact with employment office was more then two months before
were excluded.)

Forras (Source): KSH MEF.
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5.2. abra: Regisztralt munkanélkiiliek megoszlasa gazdasagi aktivitas szerint
(Registered unemployed by economic activity)
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5.3. abra: A kiilonb6z6 munkaerdpiaci allomanyok kozotti negyedéves aramlasok
intenzitasanak alakulasa a 15-74 éves népességben
(Quarterly flows between labour market states, population between 15-74 years)

Foglalkoztatds Munkanélkiiliség Inaktivitas
Employment Unemployment Inactivity
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A munkaer8piaci stétusok kozétti negyedéves dramldsi ratdk (%) a Munkaerd-felvételben
két egymist kdvetd negyedévben egyardnt megfigyelt 15-74 éves népességben. A piros
gorbék negyedfoki polinommal simitott trendet mutatnak. (The data refer to 15-74
aged cohorts observed in the LFS in two consecutive quarters. Red curves: smoothed with
Jourth degree polinomial.)

Forras (Source): KSH MEF.
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5.3. tablazat: Fébb munkanélkiiliségi adatok iddsorai a nyilvantartasi statisztika alapjan,

(Selected time series of registered unemployment, yearly average, in thousands, per cent)

éves atlagok, ezer 6 ill. szazalék

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001!

Regisztralt munkanélkili

(Registered Unemployment) b57,0 6717 5684 507,7 500,6 470,1 423,1 4095 390,5 364,1
Munkanélkiiliségi rata

(Unemployment rate) 10,3 129 11,3 106 110 105 9,5 9,7 9,3 8,5
Ebbél: (Of which)
- palyakezd6 (school-leavers) 39,6 59,7 621 545 462 424 325 299 260 268
- nem palyakezdd (non school-leavers) 517,4 612,0 506,2 453,22 4544 427,7 390,6 379,6 3644 3374
- férfi (male) 328,0 3953 3330 2938 284,1 267,1 2334 221,4 209,7 196,44
- nd (female) 2289 2764 2353 2138 2165 2030 189,7 1881 1808 167,7
- 25 éves és fiatalabb

(25 years old and younger) 139,7 1748 1533 1342 1240 1058 899 854 79,1 756
- fizikai foglalkozasti (manual workers) ~ 465,1 556,0 467,6 4143 4074 386,3 349,0 3368 321,2 302,0
- szellemi foglalkozasi

(non manual workers) 91,9 1158 100,7 934 932 838 741 72,7 693 621
Megoszlas, % (Ratio, %)
- palyakezdé (school-leavers) 71 89 10,9 10,7 9,2 9,0 7,7 7,3 6,7 7,3
- férfi (male) 589 588 586 579 56,7 568 552 541 53,7 539
- 25 éves és fiatalabb

(25 years old and younger) 251 260 270 264 248 225 21,3 209 20,3 208
- fizikai foglalkozasti (manual workers) 835 82,8 823 816 814 822 825 823 822 829
Munkanélkiili ellatashan részesiilo

(Unemployment benefit recipients) 4129 4048 2289 182,8 171,7 141,7 130,7 140,7 131,7 1192
Jovedelempdtlé tamogatashan részesiilé

(Unemployment assistance recipients) 18,4 89,3 190,3 210,0 211,3 201,3 182,2 148,6 1435 131,2*
Belépd munkanélkiiliek szama

(Inflow to the Register) - 48,6 423 457 52,8 56,1 554 572 bH41 570
Ebbél: (Of which)
- palyakezd6 (school-leavers) - 7,6 7,8 8,0 7,5 9,2 9,8 9,3 8,0 7,8
Kilépé munkanélkiiliek szama

(Outflow from the Register) - b1,2 51,7 476 H43 57,3 604 572 568 594
Ebbdl: (Of which)
- palyakezd6 (school-leavers) - 6,6 7,9 8,5 8,9 90 11,0 9,4 8,2 1,7

1 L felév. (First half of the year.)
* 2001-t6l a rendszeres szocidlis segélyben részesiildkkel egytitt (from 2001 together with
regular social allowance recipients).

Forras (Source): FH REG.

268



MUNKANELKULISEG (UNMPLOYMENT)

5.4. tablazat: A munkanélkiiliség rata alakulasa kor és nem szerint,
és a tartosan munkanélkiiliek aranya , szazalék
(Unemployment rate by age and gender and lengths, per cent)

Munkanélkiiliségi rata Ebbdl Tartdsan munkanél-
Unemployment rate (Of which) kiiliek aranya*

Ev Férfiak Nok Egyiitt 15-24 évesek Ratio of long
Year Males Females  Together (15-24 ages) term unemployment
1992 10,7 8,7 9,8 17,5

1993 13,2 10,4 11,9 21,3

1994 11,8 9,4 10,7 19,4 43,2

1995 11,3 8,7 10,2 18,6 50,6

1996 10,7 8,38 9,9 17,9 54,4

1997 9,5 7,8 8,7 15,9 51,3

1998 8,5 7,0 7,8 13,4 48,8

1999 7,5 6,3 7,0 12,4 49,5

2000 7,0 5,6 6,4 12,1 49,1

2001 6,3 5,0 57 10,8 46,7

* 100 % = az &sszes munkanélkiili (unemployed total) tartés munkanélkiili aki 12 hénapja

vagy anndl hosszabb ideje van mukanélkiil.

Forris (Source): KSH MEF.
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5.4. abra: A munkanélkiiliség alakulasa nem és tartossag szerint
(Unemployment rate by gender and length)
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5.5. tablazat: A munkanélkiiliek szama a munkakeresés hossza szerint, ezer f6
(The distribution of unemployed by duration of job search, in thousands)

A munkakeresés iddtartama

Length of job search
Ev 1-4[<1]  5-14[1-3] 15-26[4-6] 27-51[7-11] 52[12] 53-78[13-18] 79-104[19-24] 105-[>24] Osszesen
Year hét [hdnap] (weeks [month]) Total
1992 439 90,9 96,4 110,7 10,6 4,7 38,4 - 432,6
1993 36,2 74,8 87,9 120,5 14,7 75,1 83,7 - 492,9
1994 30,5 56,5 65,0 91,9 8,4 63,0 73,8 40,4 429,5
1995 23,0 51,0 56,5 69,4 20,2 57,2 34,3 93,2 404,8
1996 19,9 46,4 49,3 61,5 18,2 56,1 371 100,2 388,7
1997 16,1 43,7 45,9 54,4 15,7 44,5 31,1 77,3 328,7
1998 12,9 44,2 44,5 45,7 16,0 39,0 21,6 63,5 293,4
1999 15,4 441 38,8 46,0 13,2 38,1 26,8 62,3 2847
2000 16,7 38,5 35,1 42,8 12,7 36,9 23,6 55,4 261,3
2001 14,7 36,9 33,1 38,3 11,3 31,4 20,9 441 230,7

Forrés (Source): KSH MEF; a 30 napon beliil uj 4lldsban kezd8k nélkiil. (Without those
unemployed who will get a new job within 30 days.)
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5.5. abra: A munkanélkiiliek szama a munkakeresés hossza szerint, ezer f6
(The distribution of unemployed by duration of job search, in thousands)
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5.6. abra: Tartos munkanélkiiliség a munkanélkiili regiszter adatai alapjan
(Long-term registered unemployment)*

A: Azon regisztralt munkanélkiiliek ardnya, akiknél az els§ nyilvéntartdsba lépés 6ta eltelt
id8 meghaladja az egy évet. Az els§ nyilvéntartdsbavétel ddtuma korrigalva az utolsé ké-
relem-beadds ddtuméval. (Time since first registration exceeds 1 year; per cent of total regis-
tered unemployment.)

B: Azon regisztralt munkanélkiiliek ardnya, akik egy évet meghaladéan folyamatosan, meg-
szakitds nélkiil szerepelnek a munkanélkiili nyilvintartdsban. (Time since last registration
exceeds 1 year; per cent of total registered unemployment.)

1 Minden évben a junius havi adatok. (Data for the month of June in each year.)

271



STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

5.6. tablazat: A munkanélkiili nyilvantartasba belép6k szama, ezer f6

(First-time entrants and re-entrants to unemployment register, in thousands)

Februdr Aprilis Jinius Augusztus  Oktober ~ December  Havi
Januér Marcius Majus Jilius Szeptember  November atlag
February April June August Oktober ~ December  Monthly
January March May July September  November average
1995  Els§ alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 20,0 185 156 158 138 17,9 279 169 16,4 155 129 12,4 17,0
Mar volt regisztrélt
_(Re-Entrants) 36,3 24,6 188 20,8 18,0 233 353 248 352 27,3 40,3 40,0 28,7
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 56,3 43,0 34,4 36,6 31,8 41,2 63,2 41,7 51,6 42,8 532 52,4 45,7
1996  Elsg alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 18,6 20,3 18,3 17,0 16,2 21,8 34,7 185 216 146 162 12,7 19,2
Mar volt regisztralt
_(Re-Entrants) 389 309 252 229 315 340 375 31,2 383 37,8 380 374 33,6
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 57,4 51,1 43,4 40,0 47,7 55,7 72,1 49,7 59,9 52,4 54,2 50,2 52,8
1997  Elsd alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 18,1 20,7 153 13,6 13,7 20,6 27,2 176 183 13,6 145 105 17,0
Mar volt regisztralt
_(Re-Entrants) 56,7 47,5 36,3 32,5 30,0 325 343 325 369 369 475 465 39,2
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 74,8 68,3 51,6 46,1 43,7 53,1 61,4 50,1 552 50,5 62,0 57,0 56,1
1998  Els§ alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 13,8 14,9 11,8 10,4 10,6 12,2 21,9 151 157 129 122 9,2 13,4
Mar volt regisztralt
_(Re-Entrants) 58,9 46,3 39,1 350 355 329 36,1 346 384 444 50,9 52,0 42,0
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 72,7 61,2 50,9 453 46,1 451 58,0 49,7 541 57,3 63,1 61,1 55,4
1999 Els§ alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 12,7 12,5 11,1 10,2 10,3 10,6 21,0 14,7 169 123 116 98 12,8
Mar volt regisztralt
_(Re-Entrants) 59,7 472 42,4 39,8 387 359 402 398 425 433 49,6 539 44,4
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 72,4 59,6 53,5 50,0 48,9 46,5 61,2 545 59,4 55,7 61,1 63,7 57,2
2000 Elsé alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 11,9 120 99 97 74 96 181 123 149 10,7 9.6 88 11,2
Mar volt regisztrélt
_(Re-Entrants) 57,4 46,3 39,9 39,2 32,0 379 41,1 350 429 434 458 539 429
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 69,3 58,3 49,8 489 39,4 475 59,2 473 57,8 54,1 554 62,7 54,1
2001 Els6 alkalommal belépd
(First-Time Entrants) 11,2 129 99 9,7 83 109 158 115 159 106 9,6 8,7 11,2
Mar volt regisztrélt
_(Re-Entrants) 57,5 53,7 42,0 429 385 423 52,7 229 46,6 458 46,1 57,7 45,8
Osszes belépd
(Total Number of Entrants) 68,7 66,6 51,9 52,6 46,8 53,2 685 344 62,5 56,4 55,7 66,4 57,0

Forras (Source): FH REG.
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5.7. tablazat: 2001. évben els6 alkalommal regisztralt munkanélkiiliek szamanak havi atlaga, a keresett
foglalkozas [FEOR elsé 2 jegye] szerint (Monthly average of newly [first time] registered unemployment
persons [inflow] in 2001 by groups of occupations [2 digit FEOR-code])

Havi atlagos bedramlas, fo
Average monthly inflow, persons

FEOR-megnevezés Palyakezd6k ~ Nem palyakezdok  Egyiitt
Occupational groups School-leavers ~ Non school-leavers Together
— Kitdltetlen (Unfilled) 33 36 69
01 Fegyveres erdk, fegyveres testiiletek felsofoka képesitést igényld foglalkozasai

(Occupations of armed forces requiring higher (third-level) qualification) 5 7 12
02 Fegyveres erdk, fegyveres testiiletek kozépfokd képesitést igényld foglalkozasai
(Occupations of armed forces requiring secondary-level qualification)15 17 32
03 Fegyveres erdk, fegyveres testiiletek kozépfoki képesitést nem igényld foglal-

kozésai (Occupations of armed forces not requiring secondary-level qualification) 1 3 4
11 Torvényhozdk, orszagos igazg., érdekképviseleti vezetdk (Legislators, senior

government officials, senior officials of nation-wide special-interest organisations) 0 1

12 Teriileti, helyi onkorm., kozig.,igazsagsz., érdekképv. vez. (Senior officials of
regional and local self-government, public administration, jurisdiction and

special-interest organisations) 4 4
13 Gazdasagi, koltségvetési szervezetek vezetdi

(Managers of businesses and budgetary institutions) 47 160 207
14 Gazdasagi, koltségvetési kisszervezetek vezetdi (General managers

of small enterprises and buadgetary institutions) 5 17 21
21 Miszaki és természettudomanyi foglalkozasok (Engineering

and natural science professionals) 130 88 217
22 Egészségiigyi - egyetemi, foisk. képzettséghez kapcs.foglalk.

(Health professionals) 5 12 17
23 Szocidlis - egyetemi, foisk. képzettséghez kapcs. foglalkoz.

(Welfare and labour market service professionals) 8 4 12
24 Szakképzett pedagdgusok (Teaching professionals) 113 141 254
25 Gazdasagi, jogi és tarsadalomtudomanyi foglalkozasok (Business,

legal and social science professionals) 76 76 153
26 Kulturdlis, sport, mivészeti, vallasi -felséfokd képz.-fogl. (Cultural, sport,

artistic and religious professionals) 13 26 39
29 Egyéb magasan képzett ligyintézok (Professionals n.e.c.) 1 6 7
31 Technikusok és hasonld miiszaki foglalkozasok (Technicians

and related associate professionals) 217 172 389
32 Egészségiigyi foglalkozasok (Health associate professionals) 30 143 173
33 Szocialis és munkaerdpiaci szolgaltatasi foglakozasok (Welfare

and labour market services occupations) 10 14 24
34 Pedagdgus foglalkozasok (Teaching associate professionals) 18 20 38
35 Igazsagszolgaltatasi, élet- és vagyonvédelmi foglalkozasok (Legal, life

and property protection services associate professionals) 6 7 13
36 Gazdasagi, pénzintézeti ligyintézok (Business and financial intermediation clerks) 125 266 391

1
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Havi atlagos bedramlas, f6
Average monthly inflow, persons

FEOR-megnevezés Palyakezdk ~ Nem pdlyakezdok  Egyiitt
Occupational groups School-leavers ~ Non school-leavers Together
37 Kulturdlis, sport, miivészeti és vallasi foglalkozasok (Cultural, sport,

artistic and religious associate professionals) 9 22 30
39 Egyéb ligyintézdk (Clerks n.e.c.) 5 29 34
41 lrodai jellegii foglalkozasok (Office clerks) 577 549 1126
42 Ugyviteli (iigyfélforgalmi) jellegii foglalkozésok

(Management [consumer services] clerks) 69 104 172
51 Kereskedelmi, vendéglatdipari foglalkozasok (Wholesale

and retail trade, hotels and restaurants workers) 353 904 1257
52 Kozlekedési, postai és hirkdzlési foglalkozasok (Transport,

postal and communications workers) 4 51 55
53 Nem anyagi jellegii szolgaltatasi foglalkozasok

(Non-material service workers) 70 184 254
61 Mezdgazdasagi foglalkozasok (Skilled agricultural workers) 501 107 158
62 Erdé- és vadgazdalkodasi foglalkozasok (Skilled

forestry and game farming workers) 6 15 20
63 Halaszati foglalkozasok (Skilled fishery workers) 1 1 2
64 Novényvédelmi, novény-egészségiigyi és talajvédelmi foglalk.

(Plant protection, plant health protection and soil conservation workers) 0 1 2
71 Banyaszati foglalkozasok (Extraction workers) 3 18 21
72 Elelmiszeripari foglalkozasok (Food processing and related trades workers) 29 126 154
73 Konnyiiipari foglalkozasok (Light industry workers) 146 441 588
74 Vas- és fémipari foglalkozasok (Steel and metal trades workers) 206 547 753
75 Haziipari, vegyesipari és raktarozasi foglalk., laboransok (Handicraft,

miscellaneous industry and warehouse workers, laboratory assistants) 12 113 124
76 Epitdipari foglalkozésok (Construction workers) 114 313 427
81 Feldolgozoipari gépek kezeldi (Manufacturing machine operators) 25 325 350
82 Egyéb helyhez kotott gépek kezelGi (Other stationary-plant operators) 13 60 73
83 Mobil gépek kezeldi (Mobile-plant operators) 22 312 334
91 Egyszerii szolgalt. jellegii fogl. [mezdgazdasagi fogl. nélkiil] (Elementary

services occupations [without agriculture]) 905 1552 2 457
92 Egyszer(i mezdgazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok

(Agricultural and forestry labourers) 8 19 27
Osszesen (Total): 3484 7010 10 494

A 10 f8nél nagyobb FEOR-ok alapjén. (Based upon two-digits FEOR-code, by more than 10 persons.)
Forras (Source): FH-REG.
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5.8. tablazat: Segélyezés és munkaerdpiaci programok
(Benefit receipt and participation in active labour market programs)

] Munka- Jovedelem- Palyakezdsk Nem  Kézhaszni Atképzés Bértdmo-  Egyéb  Osszesen
Ev nélkili potld  munkanélkilli részesiil  munka gatds  program

jaradék tamogatds segélye tAmogatasban

Unem-  Unem- UAfor ~ Donot  Public Retraining Wage Other Total
Year ployment  ployment  school-  receive work subsidy programmes

benefit assistance leavers  provision

1990
Ezer f6 (in thousands) 42,5 - - 18,6 61,0
Szazalék (per cent) 69,6 30,4 100,0
1991
Ezer f6 (in thousands)  236,0 - 9,0 72,7 317,7
Szazalék (per cent) 74,3 2,8 22,9 100,0
1992
Ezer f6 (in thousands) ~ 431,2 21,2 18,4 150,3 18,2 27,4 1,7 20,6 701,0
Szazalék (per cent) 61,5 3,9 2,6 21,4 2,6 3,9 1,1 2,9 100,0
1993
Ezer f6 (in thousands) — 312,4 123,2 23,8 195,6 26,0 30,1 14,8 45,2 71,1
Szézalék (per cent) 40,5 16,0 31 25,4 3,4 3,9 1,9 59 100,0
1994
Ezer {6 (in thousands) ~ 160,3 202,4 245 142,4 28,7 31,2 239 61,7 675,1
Szazalék (per cent) 23,7 30,0 3,6 21,1 43 4,6 3,5 9,1 100,0
1995
Ezer f6 (in thousands) ~ 150,8 192,9 26,3 109,1 21,7 20,4 10,9 64,7 596,8
Szazalék (per cent) 25,3 32,3 4,4 18,3 3,6 3,4 1,8 10,8 100,0
1996
Ezer f6 (in thousands) ~ 145,4 218,5 2,6 127,8 38,5 20,6 16,4 74,5 644,3
Szézalék (per cent) 22,6 33,9 0,4 19,8 6,0 3,2 2,5 11,6 100,0
1997
Ezer {6 (in thousands) — 134,1 193,5 0,1 121,8 38,9 251 29,7 95,7 638,9
Szazalék (per cent) 21,0 30,3 0,0 19,1 6,1 39 4,6 15,0 100,0
1998
Ezer f6 (in thousands) ~ 123,9 158,6 0,1 109,4 37,4 245 30,9 86,7 571,5
Szazalék (per cent) 21,7 21,7 0,0 19,1 6,5 43 54 15,2 100,0
1999
Ezer f6 (in thousands) ~ 135,5 146,7 0,0 107,1 35,7 28,0 31,1 60,6 544,7
Szézalék (per cent) 249 26,9 0,0 19,7 6,6 51 5,7 11,1 100,0
2000
Ezer f6 (in thousands) ~ 117,0  139,7* 0,0 106,5 26,7 25,3 21,5 73,5 516,2
Szazalék (per cent) 22,7 27,1 0,0 20,6 52 49 53 14,2 100,0
2001
Ezer f6 (in thousands) — 111,8 113,2 0,0 105,2 29,0 30,0 25,8 37,2 452,2
Szazalék (per cent) 24,7 25,0 0,0 23,3 6,4 6,6 57 8,2 100,0

1 A rendszeres szocidlis segélyben részesiildkkel egytitt. (Together with the number of regular social allowance recipients.)
Jegyzet (Note): Oktdber. A ritdk nevez8jében a regisztriltak és a munkaerdpiaci programokban részt vevék egyiittes szima

szerepel. (October. The percentage ratios refer to the combined number of the registered unemployed and program participants.)
Forras (Source): FH.
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5.7. dbra: Ismétlodé munkanélkiiliség alakulasa a regiszter alapjan
[a nem elsé izben regisztraltak és az elsd izben regisztraltak hanyadosal]
(Ratio of re-entrants to first-time entrants in the register)

50 -
Jovedelemp6tld tdmogatas
Social unemployment benefit
Munkanélkiili jaradék

or Unemployment benefit
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5.8. abra: Az atlagos munkanélkiili segély és a jovedelempatlo tamogatas az
atlagkeresethez viszonyitva, 1990-2000 (The ratio of average unemployment
benefits and unemployment assistance to gross earnings)
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5.9. tablazat: A regisztralt munkanélkiiliek, a munkanélkiili ellatasban részesiil6k és a jovedelempdtlo
tamogatasban valamint a rendszeres szocialis segélyben részesiilok megoszlasa iskolai végzettség
szerint (Distribution of registered unemployed, unemployment benefit recipients and unemployment
assistance + regular social assistance recipients by educational attainment)

Regisztralt munkanélkili Munkanélkili ellatas Jovedelempdtlo tdmogatas*
Registered unemployed Unemployment benefit Unemployment assistance*
Iskolai végzettség
Educational attainment 1995 1998 2001 2002 1995 1998 2001 2002 1995 1998 2001 2002

Max. 8 éltalanos

(Max. 8 classes of primary school) 43,6 40,9 423 426 369 320 29,7 30,8 568 500 555 592
Szakmunkasképzd, szakiskola

(Vocational school) 345 36,0 342 335 366 395 40,7 404 306 343 300 291
Képesitést add kozépiskola

(Vocational secondary school) 11,7 12,8 130 133 149 160 16,7 164 69 87 74 64
Gimnazium (Grammar school) 79 18 1,7 76 83 90 90 85 45 57 51 45

Féiskola (College diplom, BA) 15 18 21 23 22 26 29 28 08 10 0,9 0,7
Egyetem (University diplom, MA) o7 o6 o7 08 10 09 10 11 03 03 03 02
Osszesen (Total) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forris (Source): FH.
Jegyzet (Note): Minden évben juniusi zarélétszdm adatok (o7 the closing date of June in every year).
* 2001-t8l a rendszeres szocidlis segélyben részesiilSkkel egyiitt (recipients of regular social assistance are included since 2001).
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6.1. tblazat: Inaktiv népesség nemek szerint
(Inactive population by gender)*

Férfi (Male) NG (Female)
Eu Berfs  1992-100 '”aakrt;‘ﬂ;?s' Ferfs 1992100 '"a:rt;‘:]';?s'
In Inactivit In Inactivit
Year  toysangs 19927100 g ! thousands 1992100 oy !
1980 961,0 66,1 24,2 1940,7 82,3 44,3
1990 1219,6 83,9 31,2 2 105,7 89,2 48,3
1991 13324 91,7 33,9 2203,4 93,4 50,3
1992 1 453,0 100,0 36,9 2 359,5 100,0 53,6
1993 15511 106,8 39,3 2 462,1 104,3 55,8
1994 1618,0 111,4 41,0 2552,1 108,2 57,7
1995 1634,9 112,5 41,4 2 645,7 112,1 59,7
1996 1 662,6 114,4 42,2 2 663,2 112,9 60,1
1997 1680,2 115,6 42,7 2 692,4 114,1 60,8
1998 1698,3 116,9 43,2 2 646,3 112,2 59,8
1999 1644,4 113,2 42,0 2 596,2 110,0 58,8
2000 1700,9 1171 42,7 2 687,9 113,9 59,5
2001 1718,7 118,3 43,1 2707,3 114,7 59,8

* 15 éves és id8sebb népesség. (Population above 14 years of age.)

Az adatok a 3.1. tdbla alatt szerepld megjegyzés értelmében részben korrigaltak. (See notes
at table 3.1)

1 A 15 éves és id8sebb népesség szdzalékaban. (Per cent of the population above 14 years of age.)
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6.1. abra: Az inaktivitasi arany alakulasa nemek szerint
(Inactive ratio by gender)
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6.2. tablazat: Munkavallalasi kort inaktiv népesség nemek szerint
(Inactive population of working age by gender)

Férfi (Male) NG (Female)
fy erfs 1992-100 g Eers  1992-100 "t
In Inactivit In Inactivit
Year  tpousands 1992100 oy ! thousands 19927100 pation !
1980 469,2 64,2 14,6 800,4 81,7 21,2
1990 554,1 75,8 17,8 826,3 84,3 28,9
1991 631,7 86,4 20,2 858,9 87,7 29,8
1992 730,9 100,0 23,2 979,9 100,0 33,8
1993 815,4 111,6 25,8 1 056,6 107,8 36,3
1994 878,0 120,1 27,8 1128,3 115,1 38,7
1995 892,3 122,1 28,2 1207,7 123,2 41,4
1996 916,3 125,4 28,9 12249 125,0 42,0
1997 936,7 128,2 29,6 12471 127,3 429
1998 961,0 131,5 30,4 1 186,0 121,0 40,9
1999 917,2 125,5 29,1 1138,2 116,2 39,5
2000 940,5 128,7 29,5 11773 120,3 40,3
2001 949,2 129,8 29,8 1199,7 122,4 411

1 A munkakvéllaldsi kord népesség szézalékdban. (Per cent of the working age population.)
Forrés (Source): 1980-91: KSH MEM; 1992—- KSH MEF.
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6.2. abra: Munkavallalasi kortiak inaktivitasi aranya nemek szerint
(Inactivity ratio of working age population by gender)
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7.1. tablazat: Nominalis és realkereset (Nominal and real earnings)

& Bruttd Nettd Fogyasztoi Brutté Nettd Nettd
atlagkereset atlagkereset  drindex!  redlkereset redlkereset redlkereset?
(Ft) (Ft) index index
Year Gross Net Consumer  Gross real  Net real Net real
earnings earnings price earnings earnings earnings?
(HUF) (HUF) index index
1989 10571 8 165 117,2 100,6 99,7 115,6
1990 13 446 10 108 128,9 99,8 94,3 109,1
1991 17934 12 948 135,0 96,3 93,0 101,4
1992 22 294 15 628 123,0 101,7 98,6 100,0
1993 27 173 18 397 122,5 99,5 96,1 96,1
1994 33939 23 424 118,8 105,1 107,2 103,0
1995 38900 25891 128,2 91,1 87,8 90,5
1996 46 837 30 544 123,6 97,4 95,0 86,0
1997 57270 38 145 118,3 103,4 104,9 90,2
1998 67 764 45 162 114,3 103,5 103,6 934
1999 77 187 50 076 110,0 105,5 102,5 95,8
2000 87 645 55 785 109,8 103,7 101,5 97,2
2001 103 558 64 915 109,2 108,1 106,4 103,4
1 El828 id8szak (previous year) = 100%.
21992 = 100.

Forris (Source): KSH IMS.

. Nettd redlkereset index . Bruttd redlkereset index
Gross real earnings index

9 Net real earnings index

-15
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

7.1. abra: Bruttd és nettd realkereset éves valtozasa
(Change of gross real earnings and net real earnings)
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7.2. tablazat: Brutt6 atlagkereset nemzetgazdasagi agak szerint - 6sszes foglalkoztatott
(Gross average earnings by industry - total )*

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mez6gazdasag és erddgazdalkodas

(Agriculture) 19230 24641 29873 35073 42216 48762 53521 59246 72116
Banyaszat (Mining and quarrying) 36 611 43245 50765 60102 76952 84977 95762 112914 126 796
Feldolgozéipar (Manufacturing) 26 317 32500 38797 47178 57597 67169 76335 88136 101119
Villamosenergia, gaz-, goz-,

vizellatas (Electricity, gas,

steam and water supply) 34202 41958 50805 62525 75729 90305 104543 119539 135 682
Epitéipar (Construction) 24053 30301 32544 38407 468384 54123 56753 64259 79719
Kereskedelem, javitas (Wholesale

and retail trade) 27294 32930 36311 45463 53733 62688 66913 77758 90596
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 23298 28040 29370 35267 41012 46437 50067 56593 68120

Szallitas, raktarozas, posta
tavkozlés (Transport storage

and communication) 28208 35511 41437 51513 63288 76108 88238 98815 114447
Pénziigyi tevékenység (Financial
intermediation) 52881 62643 71194 88759 114083 142432 165327 189 444 215970

Ingatlan-iigyletek, gazdasagi

szolgaltatas (Real estate, renting

and business activities) 31434 38275 41716 51733 61146 81125 89399 101019 121821
Kozigazgatas, védelem, kotelezo tb.

(Public administration and defence;

compulsory social security) 33550 40048 45861 53523 65329 75671 92821 103428 131724

Oktatas (Education) 24495 31912 34866 38996 49460 59822 72869 81204 97647
Egészségiigyi, szocidlis ellatas

(Health and social work) 22624 29446 32462 37530 45376 52781 59105 68304 78850
Egyéb (Other) 27794 34635 39884 47857 54533 63896 71199 79820 91677
Osszesen (Total) 27173 33939 38900 46837 57270 67764 77187 87645 103553

* Ft/ho/f8 (HUF/month, per capita).

Jegyzet (Note): Az adatok a kltségvetésben dolgozdkra, illetve az aldbbi méretkategéridju véllalatokra vonatkoznak: 20 f8s
és nagyobb (1993-94), 10 {8s és nagyobb (1995-98), 5 £8s és nagyobb (1999-). Teljes munkaid8s alkalmazottak. (7he
data refer to full-time employees in the budget sector and firms employing at least 20 workers [1993-94], 10 workers [1995—
98] and 5 workers [1999~], respectively.)

Forrés (Source): KHS, IMS.
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7.3. tablazat: Brutto atlagkereset nemzetgazdasagi agak szerint - fizikai dolgozok
(Gross average earnings by industry - manual workers)*

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mez6gazdasag és erddgazdalkodas

(Agriculture) 16544 20988 25085 29679 35667 41115 45548 50256 61628
Banyaszat (Mining and quarrying) 31883 37057 43054 50888 64751 72065 80365 93827 105141
Feldolgozéipar (Manufacturing) 21689 26451 31454 38280 46254 53908 60846 69644 79701
Villamosenergia, gaz-, goz-,

vizellatas (Electricity, gas,

steam and water supply) 28350 34482 41551 50979 61586 72890 83874 94811 107785
Epitdipar (Construction) 19789 24689 26760 31257 37174 42937 45069 50995 60880
Kereskedelem, javitas (Wholesale

and retail trade) 18270 21821 24041 29279 34502 39344 42105 47097 57977
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 17509 20547 21590 26124 30560 34683 37460 43185 52903

Szallitas, raktarozas, posta
tavkozlés (Transport storage

and communication) 24015 29976 34087 41678 49879 59222 66555 72989 83995
Pénziigyi tevékenység (Financial
intermediation) 32197 36944 41443 47583 65962 75118 78210 80054 91678

Ingatlan-iigyletek, gazdasagi

szolgaltatas (Real estate, renting

and business activities) 19418 23015 25760 31604 36083 43468 46486 52693 63414
Kozigazgatas, védelem, kotelezd th.

(Public administration and defence;

compulsory social security) 24072 28200 31101 35276 41341 47429 59498 62460 78548

Oktatas (Education) 15121 18068 19758 23129 28262 33886 40759 45125 53943
Egészségiigyi, szocidlis ellatas

(Health and social work) 18135 20776 22649 26566 32264 37308 42211 49029 57046
Egyéb (Other) 20250 23951 27427 33237 38670 44675 49170 54369 64618
Osszesen (Total) 20856 25507 29203 35305 42419 49423 55218 61930 72626

* Ft/ho/t8 (HUF/month, per capita).

Jegyzet (Note): Az adatok a kltségvetésben dolgozdkra, illetve az aldbbi méretkategéridju véllalatokra vonatkoznak: 20 £8s
és nagyobb (1993-94), 10 {8s és nagyobb (1995-98), 5 f8s és nagyobb (1999-). Teljes munkaidds alkalmazottak. (7%e
data refer to full-time employees in the budget sector and firms employing at least 20 workers [1993-94], 10 workers [1995—
98] and 5 workers [1999—], respectively.)

Forrés (Source): KHS, IMS.
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7.4. tablazat: Brutto atlagkereset nemzetgazdasagi agak szerint - szellemi dolgozok
(Gross average earnings by industry - non-manual workers)*

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mez6gazdasag és erddgazdalkodas

(Agriculture) 28751 37213 46536 54398 66041 77811 83534 92018 108 454
Banyaszat (Mining and quarrying) 59 776 72 363 86 851 101708 130340 138 398 158 687 186 241 210 590
Feldolgozéipar (Manufacturing) ~ 42 115 53464 64638 79225 99868 118989 135325 158 394 183 055
Villamosenergia, gaz-, goz-,

vizellatas (Electricity, gas,

steam and water supply) 49451 61254 73525 89634 107 484 128 646 147 268 168 042 187 650
Epitdipar (Construction) 40883 51837 54733 64371 80924 92179 97216 109 064 138 896
Kereskedelem, javitas (Wholesale

and retail trade) 41017 46808 54043 67030 81262 97009 102890 123195 139 124
Széllashely-szolgaltatés, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 34679 42503 46812 54839 66337 76985 88168 97173 112 104

Szallitas, raktarozas, posta
tavkozlés (Transport storage

and communication) 36158 45380 54068 67556 84329 101707 120085 136 670 158 007
Pénziigyi tevékenység (Financial
intermediation) 54108 64137 72644 90338 115222 143947 167 244 192129 218 801

Ingatlan-iigyletek, gazdasagi

szolgaltatas (Real estate, renting

and business activities) 42777 53550 57607 72247 88999 118360 127 674 142280 170 435
Kozigazgatas, védelem, kotelezd th.

(Public administration and defence;

compulsory social security) 39662 47769 55321 66081 82634 98028 117573 129679 165 102

Oktatas (Education) 28000 36792 40092 44196 54448 64813 79344 87983 105549
Egészségiigyi, szocidlis ellatas

(Health and social work) 27169 34238 37488 43046 51704 60113 66801 76896 88339
Egyéb (Other) 37360 46722 53381 62830 71432 83599 94482 108976 123172
Osszesen (Total) 36832 45336 52250 62309 77202 92711 106962 121779 143753

* Ft/ho/f8 (HUF/month, per capita).

Jegyzet (Note): Az adatok a kltségvetésben dolgozdkra, illetve az aldbbi méretkategéridju véllalatokra vonatkoznak: 20 f8s
és nagyobb (1993-94), 10 {8s és nagyobb (1995-98), 5 £8s és nagyobb (1999-). Teljes munkaid8s alkalmazottak. (7he
data refer to full-time employees in the budget sector and firms employing at least 20 workers [1993-94], 10 workers [1995—
98] and 5 workers [1999~], respectively.)

Forrés (Source): KHS, IMS.
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7.5. tablazat: Brutto atlagkereseti aranyok nemzetgazdasagi agak szerint
(Gross average earnings distribution by industry)*

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Mez6gazdasag és erddgazdalkodas

(Agriculture) 70,8 72,6 76,8 74,9 73,7 72,0 69,3 67,6 69,6
Banyaszat (Mining and quarrying)  134,7  127,4 1305 1283 1344 1254 1241 1288 1229
Feldolgozéipar (Manufacturing) 96,8 95,8 99,7 100,7 100,6 99,1 98,9 100,6 97,7
Villamosenergia, gaz-, goz-,

vizellatas (Electricity, gas,

steam and water supply) 1259 1236 130,6 1335 1322 1333 1354 1364 1310
Epitﬁiipar (Construction) 88,5 89,3 83,7 82,0 81,9 79,9 73,5 73,3 77,0
Kereskedelem, javitas (Wholesale

and retail trade) 100,4 97,0 93,3 97,1 93,8 92,5 86,7 88,7 87,5
Széllashely-szolgaltatés, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 85,7 82,6 75,5 75,3 71,6 68,5 64,9 64,6 65,8

Szallitas, raktdrozas, posta
tavkozlés (Transport storage

and communication) 1038 1046 1065 1100 1105 1123 1143 1127 1105
Pénziigyi tevékenység (Financial
intermediation) 1946 1846 1830 1895 1992 2102 2142 2161 2086

Ingatlan-iigyletek, gazdasagi

szolgaltatas (Real estate, renting

and business activities) 115,7 1128 107,2 1105 1068 119,7 1158 1153 1176
Kozigazgatas, védelem, kotelezd th.

(Public administration and defence;

compulsory social security) 1235 1180 1179 1143 1141 111,7 120,3 1180 127,2

Oktatas (Education) 90,1 94,0 89,6 83,3 86,4 88,3 94,4 92,7 94,3
Egészségiigyi, szocidlis ellatas

(Health and social work) 83,3 86,8 83,4 80,1 79,2 779 76,6 779 76,1
Egyéb (Other) 102,3 102,1 1025  102,2 95,2 94,3 92,2 91,1 88,5

* Nemzetgazdasdg osszesen = 100. (National average = 100.)
Jegyzet (Note): Lasd a 7.2. tablézat jegyzetét! (See the note to Table 7.2.)
Forras (Source): KHS, IMS.
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7.2. abra: Brutto atlagkereset az orszagos atlag szazalékaban, nemzetgazdasagi agak szerint, 2001
(Gross real earnings as a percentage of national average industry, 2001)
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7.6 tablazat: Létszammegoszlas, bruttd atlagkereset alakulasa nemenként nemzetgazdasagi agak
szerint 2001-ben (The composition of full-time employees and average earnings by gender in each

major branches of the economy in 2001)

Férfiak Nok Egyiitt
Male Female Together
Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- N6/ Férfi
megoszlas kereset megoszlas kereset megoszlas kereset kereseti
Compo- Average Compo Average Compo Average arany
sition earning sition earning sition earning Female/
Nemzetgazdasagi agak % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho male
per cent  HUF/month,  percent  HUF/month,  per cent  HUF/month,  earnings
Industries per capita per capita per capita ratio
A Mez6gazdasag, vadgazdalkodas,
erddgazdalkodas (Agriculture) 7,2 76 596 2,2 66 575 47 74 303 86,9
B Halészat (Fishing) 0,1 64 777 0,0 62 705 0,1 64 464 96,8
C Banyaszat (Mining and quarrying) 0,5 122 163 0,1 120 907 0,3 122 030 99,0
D Feldolgozéipar (Manufacturing) 34,4 118 940 25,0 85578 29,7 105 003 72,0
E Villamosenergia-, gaz-, goz-, viz-
ellatas (Electricity, gas, steam
and water supply) 4,7 143 031 1,5 118 224 3,1 136 991 82,7
F Epitﬁiipar (Construction) 6,9 83 780 1,0 86 441 39 84 103 103,2
G Kereskedelem, jarmiijavitas
(Wholesale and retail trade) 9,4 102 280 9,8 83511 9,6 92 736 81,6
H Széllashely-szolgaltatas, vendég-
|atas (Hotels and restaurants) 1,5 91 634 1,9 67 104 1,7 78 109 73,2
| Szallitas, raktdrozas, posta, tav-
kozlés (Transport storage and
communication) 12,7 118 314 6,2 108 197 9,5 115013 91,4
) Pénziigyi tevékenység
(Financial intermediation) 1,1 296 368 3,1 174 516 2,1 207 550 58,9
K Ingatlaniigyletek, gazdasagi szol-
galtatas (Real estate, renting
and business activities) 55 131787 48 109 728 51 121 559 83,3
L Kozigazgatas, védelem, kotelezd
tarsadalombizt. (Public
administration and defence,
compulsory social security) 5,0 153 617 11,5 112 368 8,2 125 049 73,1
M Oktatas (Education) 5,1 103 377 18,3 81990 11,7 86 707 79,3
N Egészségiigyi, szocidlis ellatds
(Health and social work) 3,3 93 404 12,5 78 270 7,9 81 451 83,8
0 Egyéb kozosségi, személyi
szolgaltatas (Other) 2,7 108 824 2,3 89 690 2,5 100 096 82,4
Osszesen (Total) 100,0 115 045 100,0 92 034 100,0 103 610 80,0

Forras (Source): FH-BT.
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7.7. tablazat: Létszammegoszlas, brutto atlagkereset alakulasa nemenként, iskolai végzettség szerint,
nemzetgazdasag (The composition of full-time employees and average earnings by gender according to

the level of education, Economy [total])

Férfiak Nok Egyiitt
Male Female Together

Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- N6/ Férfi

megoszlas kereset megoszlas kereset megoszlas kereset kereseti

Compo- Average Compo Average Compo Average arany

sition earning sition earning sition earning Female/

Iskolai végzettség % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho male

per cent  HUF/month,  percent  HUF/month,  percent  HUF/month,  earnings
Level of education per capita per capita per capita ratio
Altalanos iskola 0-7 oszt.
(Primary school 0-7 classes) 0,9 63 489 0,7 55 548 0,8 60 113 87,5
Altalénos iskola 8 osztaly
(Finished primary school) 15,6 73 545 21,0 60973 18,3 66 376 82,9
Szakiskola
(Vocational school, 2 yrs) 2,4 74 235 2,5 71 375 2,5 72 802 96,1
Szakmunkésképzd isk.
(Vocational school, 3 yrs) 37,9 84 260 14,8 65 296 26,4 78 991 775
Szakkozépiskola (Vocational
secondary school) 14,3 109 613 20,9 90 837 17,6 98 512 82,9
Gimnazium (General
secondary school) 5,6 110 264 14,7 91979 10,1 97 081 83,4
Technikum (Technical
secondary school) 55 134 012 2,5 113514 4,0 127 708 84,7
Féiskola (College) 8,6 189 909 16,6 118 714 12,6 143 274 62,5
Egyetem (University) 9,2 258 115 6,5 192 272 7,8 231 020 74,5
Osszesen (Total) 100,0 115 045 100,0 92 034 100,0 103 610 80,0

Forris (Source): FH-BT.
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7.8. tablazat: Létszammegoszlas, brutt6 atlagkereset alakulasa nemenkeént, iskolai végzettség szerint,
koltségvetés (The composition of full-time employees and average earnings by gender according to the
level of education, Budgetary sector [total])

Férfiak Nok Egyiitt
Male Female Together
Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- N6/ Férfi
megoszlas kereset  megoszlas kereset megoszlas kereset kereseti
Compo- Average Compo Average Compo Average arany
sition earning sition earning sition earning Female/
Iskolai végzettség % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho male
per cent  HUF/month,  percent  HUF/month,  per cent  HUF/month,  earnings
Level of education per capita per capita per capita ratio
Altalanos iskola 0-7 ostzt.
(Primary school 0-7 classes) 0,6 57 699 0,5 52 812 0,5 54 112 91,5
Altalénos iskola 8 osztaly
(Finished primary school) 12,6 63016 16,4 53 823 15,5 55733 85,4
Szakiskola (Vocational
school, 2 yrs) 1,7 69 781 2,0 70 574 1,9 70 394 101,1
Szakmunkasképzd isk. (Vocational
school, 3 yrs) 17,0 68 267 7,2 61 668 9,7 64 621 90,3
Szakkozépiskola (Vocational
secondary school) 9,6 90 825 18,3 81 596 16,1 82 997 89,8
Gimnazium (General
secondary school) 7,0 95 440 13,6 81 884 11,9 8 3905 85,8
Technikum (Technical
secondary school) 1,8 110 382 1,3 104 983 1,4 106 785 95,1
Féiskola (College) 21,7 136 196 30,5 100 726 28,3 107 667 74,0
Egyetem (University) 28,0 18 7510 10,2 157 344 14,7 171 960 83,9
Osszesen (Total) 100,0 120 516 100,0 89 105 100,0 97 107 73,9

Forrés (Source): FH-BT.
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7.9. tablazat: Létszammegoszlas, brutt6 atlagkereset alakulasa nemenkeént, iskolai végzettség szerint,
versenyszféra (The composition of full-time employees and average earnings by gender according to the
level of education, Competitive sector [total])

Férfiak Nok Egyitt
Male Female Together

Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- Létszém- Atlag- N6/ Férfi
megoszlds  kereset  megoszlds  kereset  megoszlds  kereset kereseti

Compo- Average Compo Average Compo Average arany
sition earning sition earning sition earning Female/
Iskolai végzettség % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho % Ft/f6, ho male
per cent  HUF/month,  percent  HUF/month,  percent  HUF/month,  earnings
Level of education per capita per capita per capita ratio
Altalanos iskola 0-7 oszt.
(Primary school 0-7 classes) 0,9 64 099 0,7 57 059 0,9 61671 89,0
Altalénos iskola 8 osztaly
(Finished primary school) 16,1 74972 24,5 64 703 19,4 69 863 86,3
Szakiskola (Vocational
school, 2 yrs) 2,6 74754 2,9 71816 2,7 73521 96,1
Szakmunkasképzd isk. (Vocational
school, 3 yrs) 41,5 85 396 20,6 66 277 33,3 80 713 77,6
Szakkozépiskola (Vocational
secondary school) 151 111678 23,0 96 561 18,2 104 153 86,5
Gimnazium (General
secondary school) 5,4 113 601 15,5 98 873 9,4 103 985 87,0
Technikum (Technical
secondary school) 6,1 135 246 3,4 115 965 51 130 111 85,7
Féiskola (College) 6,4 221706 58 192 901 6,1 211018 87,0
Egyetem (University) 59 315 958 3,6 268 265 5,0 302 318 84,9
Osszesen (Total) 100,0 114 096 100,0 94 312 100,0 106 288 82,7

Forris (Source): FH-BT.
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7.10. tablazat: Ipari bérek, arak és termelékenység
(Wages, sales prices and productivity in industry)

E ) Ipari bruth’) Termelsi drindex Termglékenységi Termeléi érind.elxszel
atlagkereseti index index deflalt kereseti index
Year Averagg gross Prodqcer price Index _of R_eal earnings deflat_ed
earnings index productivity ~ with the producer prices
1989 118,6 115,4 100,7 102,8
1990 123,0 122,0 95,0 100,8
1991 127,6 132,6 93,7 96,2
1992 124,4 112,3 95,3 110,8
1993 124,9 110,8 113,4 112,7
1994 123,3 111,3 115,7 110,8
1995 121,1 128,9 110,9 93,9
1996 121,7 121,8 107,5 99,9
1997 121,8 120,4 113,8 101,2
1998 116,6 111,3 111,9 104,8
1999 115,5 105,1 109,9 109,9
2000 115,0 111,7 116,7 103,0
2001 114,4 105,2 105,5 108,7

Forras (Source): KSH IMS. Arak és termelékenység (Prices and productivity): KSH.

Termel6i rindexszel deflalt kereseti index Real earnings deflated with the producer prices

Termelékenységi index Index of productivity

15 [~

10 [

5T

-10 —
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

7.3. abra: Termelékenységi index és a termeldi arindexszel deflalt kereseti
index alakulasa (Index of productivity and real earnings deflated by the
producer price index)
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7.11. tablazat: Minimalbér (Minimum wage)

Datum Havi dsszege (Ft) A bruttd atlagkereset szazalékaban
Date Monthly average (HUF) Average gross earnings = 100
1992. 1. 1. 8000 35,8

1993. 1I. 1. 9000 33,1

1994.11. 1. 10 500 30,9

1995. 1II. 1. 12 200 314

1996. II. 1. 14 500 31,0

1997.1. 1. 17 000 29,7

1998. 1. 1. 19 500 28,8

1999. 1. 1. 22 500 29,1

2000. I. 1. 25 500 29,1

2001. I. 1. 40 000 38,6

2002. 1. 1. 50 000 43,7*

* Els8 6 hénap dtlagaban. (Jan.-June monthly average.)
Forrds: KSH.

T g Minimaloer hui Gssege 7%0
| Monthly average minimum wage
| 40
B | Abruttd atlagkereset szézalékaban
Average gross earnings = 100
30

0 20
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

7.4. abra: Minimalbér havi dsszege és a minimalbér a brutto atlagkereset

szazalékaban (Minimum wage, average gross earnings = 100)
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7.12. tablazat: Kozponti bérmegallapodasok (Central wage agreements)*

ET-ajanlés Tényleges
Recommendation Actual indexes

Ev Minimum Maximum  Koltségvetési szektor Versenyszféra
Year Minimum Maximum Public sector ~ Corporate sector
1992 113,0 128,0 120,1 126,6
1993 110,0-113,0 125,0 114,4 125,1
1994 113,0-115,0 121,0-123,0 127,0 123,4
1995 - - 110,7 119,7
1996 113,0 124,0 114,6 123,2
1997 114,0 122,0 123,2 121,8
1998 113,5 116,0 118,0 118,5
1999 112,0 115,0 119,2 114,8
2000 108,5 111,0 112,3 114,2
2001 . . 122,9 116,3

* Az ET-megdllapodisokban ajénlott és tényleges brutté keresetngvekedési iitemek. (Gross
average wage increase: actual rates and recommendations by the Council of the
Reconciliation of Interests.)

Forrés (Source): KSH, Munkatigyi Minisztérium (Ministry of Labour).

7.13. tablazat: Agazati és vallalati bérmegallapodasok
(Industrial and firm-level wage agreements)

Agazati Vallalati

Branch Corporate
Ev Szama (db) Létszam (ezer f6) Szama (db) Létszam (ezer f6)
Year Number In thousand (prsn) Number In thousand (prsn)
1992 24 874,5 391 567,0
1993 12 232,1 394 592,4
1994 12 207,6 490 555,6
1995 7 88,0 816 490,9
1996 12 201,0 594 512,7
1997 12 210,0 598 488,3
1998 33 342,0 843 651,0
1999 41 328,8 827 387,5
2000 n.a. n.a. n.a. n.a.
2001 n.a. n.a. n.a. n.a.

Jegyzet (Note): 1992-97: bejelentett bérmegallapoddsok szdéma; 1998-1999: a regisztrale
kollektiv szerz8dések koziil a bérmegéllapoddst tartalmazdk széma. (1992-97: reported
wage agreements; 1998—1999: collective agreements containing wage agreements.)

Forras (Source): FH.
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7.14. tablazat: Az alacsony keresetii dolgozok szazalékos aranya! nemek, korcsoport, iskolai végzettség
és agak szerint (Percentage of low paid workers* by genders, age groups, levels of education and
industries)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Nemek szerint (By genders)

Férfiak (Males) 141 169 161 152 156 181 181 188 22,1 20,7
NGk (Females) 252 21,3 256 248 265 257 259 264 268 250
Egyiitt (Together) 194 192 208 199 210 219 220 22,7 244 228
Korcsoportok szerint (By age groups)
-24 40,6 396 424 402 378 391 31,7 379 370 355
25-54 171 169 187 180 194 202 206 21,3 228 219
55+ 11,3 12,7 114 103 110 118 127 172 198 181
Iskolai végzettség szerint

(By level of education)
8 éltalanos és kevesebb (1-8 classes

of primary school) 34,7 na. 404 376 40,1 40,6 429 439 434 404
Szakképzést ny(jto iskolak

(Vocational schools) 21,4 na. 259 247 23,7 270 269 286 31,2 294
Kozépiskola (Secondary schools) 11,7 na. 120 129 131 140 142 154 188 18,0

Eelséfokl] végzettség (Higher education) 2,3 n.a. 1,9 3,1 3,2 3,0 3,4 3,2 47 47
Agak szerint (By industries)

Mez6gazdaség (Agriculture) 399 319 384 321 301 367 367 381 380 343
Feldolgozdipar (Manufacturing) 155 164 189 164 158 185 189 189 20,0 191
Epitﬁipar (Construction) 159 157 233 235 26,7 32,7 326 36,7 429 41,7
Kereskedelem (Trade) 279 251 304 31,9 31,7 360 37,7 368 428 413
Szallitas és tavkozlés (Transport

and communication) 9,8 86 10,3 8,6 8,5 8,38 8,8 90 11,3 10,6
Pénziigyek, gazdasagi szolgaltatds

(Finance and business services) 12,4 142 164 179 17,0 199 199 211 253 226

Kozigazgatas (Public administration) 158 175 164 170 259 190 155 160 13,7 138
Oktatés és egészségiigy (Education
and health) 210 248 202 22,7 257 229 243 255 237 215

1 Azok ardnya, akik kevesebbet keresnek a medidn kereset 2/3-dndl. (Percentage of those who earn less than 2/3 of the
median earning.)
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7.5.A. abra: Az alacsony keresetii dolgozok szazalékos aranya nemek szerint
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7.5.B. abra: Az alacsony keresetii dolgozok szazalékos aranya korcsoport
szerint (Percentage of low paid workers by age groups)

294



BEREK (WAGES)

7.15. tablazat: A brutto atlagkeresetek differencialtsaga nemenkeént és egyiitt, 1992-2001
(The differentiation of gross monthly earnings by genders and for all persons, 1992-2001)

Decilis hanyadosok

(Ratios of deciles) 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
Férfiak és ndk egyiitt

(Males and females together)

D9/D5 2,0 2,0 2,1 2,1 2,1 2,2 2,2 2,2 2,3 2,3
D5/D1 1,8 1,8 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 2,0 2,2 1,9
D9/D1 3,6 3,6 39 39 4,0 42 4,2 4,4 49 4,2
Férfiak (Males)

D9/D5 2,0 2,1 2,1 2,1 2,1 2,2 2,3 2,3 2,1 2,4
D5/D1 1,8 1,8 1,9 1,9 1,9 2,0 2,0 2,1 2,4 2,0
D9/D1 3,6 3,7 4,0 39 4,0 45 45 4,8 51 4,9
Nok (Females)

D9/D5 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,1 2,0
D5/D1 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,9 2,0 18
D9/D1 3,3 3,5 3,6 3,6 3,7 3,7 3,7 3,8 41 3,6

Forris (Source): FH-BT.

=== D9/D5 = D5/D1 = D9/D1

! 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

7.6. abra: A brutto atlagkeresetek differencialtsaga, 1992-2001
(The differentiation of gross monthly earnings for all persons, 1992-2001)
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8.1. tablazat: Az egyes oktatasi fokozatokbdl nappali tagozaton kilép6k
szama (School leavers by level of education)

v A'it:liz{':s Szakiskola Sza'ﬁ'g;;}jkas' Kozépiskola Z‘;’;:g;
Year Primary Specialized Vocational Secondary Collf_ege qnd
school secondary school  school school university
1980 119 809 2 646 46 586 43 167 14 859
1989 170 891 3241 50 483 52 573 15699
1990 164 614 3375 51 558 53039 15963
1991 158 907 3890 55412 54 248 16 458
1992 151 287 3810 62 451 59 646 16 201
1993 144 200 6 302 60 040 68 607 16 223
1994 136 857 7285 55 617 68 604 18 041
1995 122 333 6991 50 066 70 265 20 024
1996 120 529 6414 47795 73413 22 128
1997 116 708 4 895 41973 75 564 24 411
1998 113 651 3995 38 871 77 660 25 338
1999 114 302 2 460 36 362 73 965 27 049
2000 . . . . .
2001 114 200 . . 70 441 29 746

Jegyzet (Note): Altalanos iskola: 8. osztalyt eredményesen végzettek. Tébbi fokozat: a foko-
zatnak megfelel vizsgdt tett. Gygypedagdgiai intézmények nélkiil. (Primary school:
completed the 8th grade. Other levels: received certificate. Excludes special schools.)

Forrds (Source): OM STAT.

r Altalanos iskola 7 r Szakképzés .
Primary school Vocational school

__ Kilépok
Outﬂow N N N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
L 1989 1991 1993 1995 1997 1999 1989 1991 1993 1995 1997 1999
__ Belépdk r Kozépiskola 7 r Féiskola, egyetem ]
Inflow Secondary school College, University

__.__/

TN TR SR WA RN TN S SR N | | I Y T N N N N |

1989 1991 1993 1995 1997 1999 1989 1991 1993 1995 1997 1999

8.1. abra: Belépdk és kilépok az egyes oktatasi fokozatokban
(Flows of the educational system by level)
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8.2. tablazat: Az egyes oktatasi fokozatokba nappali tagozaton belépdk
szama (Pupils/students entering the school system, by level of education)

Ev Alitsaklﬂraos Szakiskola Szal&rg;znﬁkas— Kozépiskola Z(;;:gs{
Vear Primary Specialized Vocational Secondary Collgge qnd
school  secondary school  school school university
1980 171 347 4051 56 634 57 213 17 886
1989 128 542 6219 85 548 84 140 20 704
1990 125 665 6 144 81788 83939 22 662
1991 126 258 9934 74033 85 054 25 385
1992 129 852 13011 66 380 86 675 30 192
1993 125679 13 642 63 335 87 657 35005
1994 126 032 16 112 61034 87 392 37934
1995 123 997 9820 55532 82 665 42 433
1996 124 554 7603 51219 84773 44 698
1997 127 214 5319 47 764 84 395 45 669
1998 125 875 3007 36 658 86 868 48 886
1999 121 424 2694 30 876 89 184 51 586
2000 . . . . .
2001 112 144 34 210* 92 393 56 709

Jegyzet (Note): Gydgypedagégiai intézmények nélkiil. (Excludes special schools.)
*Szakiskolaval egyiitt. (Specialized secondary schools are included.)
Forras (Source): OM STAT.
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8.3. tablazat: Az egyes oktatasi fokozatokban nappali tagozaton tanulok
szama (The number of pupils/students by level of education)

v A'it;:zl"a"s Szakiskola Szatg‘;z'}jkas' Kzépiskola ';‘é'ysé‘gﬁ]
Year Primary Specialized Vocational Secondary Collgge qnd
school secondary school  school school university
1980/81 1162203 8613 154 096 203 238 64 057
1989/90 1183573 11995 201 702 273511 72 381
1990/91 1130656 12 833 209 371 291 872 76 601
1991/92 1081213 17 065 204 655 309 351 83191
1992/93 1044 164 23 263 188 570 322 954 92 328
1993/94 1009 416 24 672 174 187 330 586 103 713
1994/95 985291 22421 163 330 337 317 116 370
1995/96 974 806 18 305 154 294 349 299 129 541
1996/97 965 998 14 561 143 846 361 395 142 113
1997/98 963 997 11274 132 637 368 645 152 889
1998/99 964 248 8 476 119 727 376 626 163 100
1999/2000 960 601 7504 109 534 386 579 171 516
2000/2001 905 932 123 951* 420 889 184 071

Jegyzet (Note): Gyégypedagégiai intézmények nélkiil. (Excludes special schools.)
*Szakiskoldval egyiitt. (Specialized secondary schools are included.)

Forras (Source): OM STAT.

— :

1989

1991 1993

1995 1997

1999

Féiskola, egyetem
College and university

Koézépiskola
Secondary school

Szakképzés
Vocational school

Altalanos iskola
Primary school

B B O n

8.2. abra: Az egyes oktatasi fokozatokban tanulék megoszlasa
(The percentage of sharing the pupils/students in the educational system)
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9.1. tablazat: Bejelentett allashelyek (Registered vacancies)*

Bejelentett allashelyek Regisztralt munkanélkiiliek

100 regisztralt

bv zérénapi széma zéronapi létszdma  munkanélkiilire esg éllds
Y Number of vacancies Number of registered Number of Vacancies
ear at closing day unemployed at closing date for 100 prsn

1989 60 429 23 760 254,3

1989 60 429 23 760 254,3

1990 31228 47739 65,4

1991 14 343 227 270 6,3

1992 21793 556 965 39

1993 34 375 671745 51

1994 35 569 568 366 6,3

1995 28 680 507 695 5,6

1996 38 297 500 622 7,6

1997 42 544 470 112 9,0

1998 46 624 423 121 11,0

1999 51438 409 519 12,6

2000 50 000 390 492 12,8

2001 45 194 364 140 12,4
* Havi 4tlagos dllomanyok. (Monthly average stock figures.)
Forris (Source): FH.
700000 ~
600000 [~
500 000 [~
400000 [~
300000 [~

| Regisztrélt munkanélkiiliek 16tszdma
200000 - Number of registered unemployed
| Bejelentett allashelyek szama
100000 - Number of vacancies
0

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

9.1. dbra: A bejelentett allashelyek és a regisztralt munkanélkiiliek szamanak alakulasa
(Number of registered vacancies and registered unemployed)
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9.2. tablazat: 2001. évben bejelentett (j, nem tamogatott allasok szama havonta és havi atlagban, a
bejelentett allas [FEOR elsé 2 jegye] szerint (Notified new non-supported vacancies [inflow] in each
month and the monthly average in 2001 by groups of occupations [2 digit FEOR-code])

Februdr Aprilis Jinius Augusztus ~ Oktéber ~ December Havi
Januar Marcius Majus Jilius Szeptember  November atlag

February April June August Oktober ~ December Monthly
January March May July September ~ November average

01. Fels6fokd képesitést igényld

foglalkozasok (Occupations of

armed forces requiring higher

(third-level) qualification) 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0,5
02. Kozépfokii képesitést igényld

foglalkozasok (Occupations of

armed forces requiring secon-

dary-level qualification) 1 4 2 6 1 1 1 2 8 15 3 6 10,3
03. Kozépfokii képesitést nem

igényld foglalkozasok (Occupa-

tions of armed forces not requiring

secondary-level qualification) 1 2 0 1 0 2 1 0 73 16 5 3 8,7
11. Torvényhozk, orszagos igazg.,

érdekképviseleti vezetdk (Legis-

lators, senior government officials,

senior officials of nation-wide

special-interest organisations) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
12. Teriileti, helyi 6nkorm., kozig.,

igazsagsz., érdekképv. vez.

(Senior officials of regional and local

self-government, public admini-

stration, jurisdiction and special-

interest organisations) 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 3 1 0,6
13. Gazdasagi, koltségvetési szerve-

zetek vezetdi (Managers of busines-

ses and budgetary institutions) 52 65 63 113 76 74 73 61 74 62 49 45 67,3
14. Gazdaségi, koltségvetési kisszer-

vezetek vezetdi (General mana-

gers of small enterprises and

budgetary institutions) 4 5 6 2 6 3 3 3 3 5 4 4 4,0
21. Miiszaki és természettudomanyi

foglalkozasok (Engineering and

natural science professionals) 87 93 61 154 54 57 87 66 89 75 51 46 76,7
22. Egészségiigyi - egyetemi, foisk.

képzettséghez kapcs.foglalk.

(Health professionals) 6 20 10 14 16 14 20 15 29 21 471 22 20,3
23. Szocidlis - egyetemi, fGisk.

képzettséghez kapcs. foglalkoz.

(Welfare and labour market

service professionals) 8 7 6 7 5 6 13 10 11 14 15 2 8,7
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Februdr Aprilis Jinius Augusztus ~ Oktober ~ December Havi
Januér Marcius Majus Jilius Szeptember  November atlag

February April June August Oktober ~ December Monthly
January March May July September ~ November average

24, Szakképzett pedagdgusok

(Teaching professionals) 65 98 43 46 77 8> 278 300 383 84 62 64 1321
25. Gazdasagi, jogi és tarsadalom-

tudomanyi foglalkozasok (Business,

legal and social science

professionals) 9 76 52 78 51 69 57 40 44 18 60 42 58,8
26. Kulturalis, sport, mivészeti, val-

|asi - fels6fokd képz.-fogl. (Cultural,

sport, artistic and religious

professionals) 7 12 7 3 10 12 7 7 14 9 7 3 9,0
29. Egyéb magasan képzett
ligyintézdk (Professionals n.e.c.) 0 2 1 6 3 1 1 2 0 2 4 0 1,8

31. Technikusok és hasonlé miiszaki

foglalkozasok (Technicians and

related associate professionals) 96 116 100 126 91 116 101 82 95 106 88 81 99,8
32. Egészségiigyi foglalkozasok

(Health associate professionals) 65 66 61 67 64 8 62 58 8 79 75 36 67,3
33. Szocidlis és munkaerdpiaci

szolgaltatési foglakozasok

(Welfare and labour market

services occupations) 14 22 17 14 19 16 21 28 23 16 24 9 18,6
34. Pedagogus foglalkozasok

(Teaching associate professionals) 13 15 6 § 13 9 32 18 59 18 19 10 18,3
35. Igazsagszolgaltatasi, élet- és

vagyonvédelmi foglalkozasok

(Legal, life and property protection

services associate professionals) 5 8 7 3 8 8 4 6 6 5 7 2 58

36. Gazdasagi, pénzintézeti iigyin-

téz6k (Business and financial

intermediation clerks) 112 157 117 195 166 154 125 115 127 150 88 136 136,8
37. Kulturalis, sport, miivészeti és

vallasi foglalkozasok (Cultural, sport,

artistic and religious associate

professionals) 10 8 7 8 8 1 3 13 15 4 6 4 8,1
39. Egyéb iigyintézok

(Clerks n.e.c.) 3 5 8 6 4 1 10 4 6 9 6 7 58
41. Irodai jellegii foglalkozasok

(Office clerks) 301 370 315 385 325 378 334 296 424 340 285 247 3333

42. Ugyviteli (iigyfélforgalmi) jellegii

foglalkozasok (Management

(consumer services) clerks) 9 66 59 8 67 8 8 78 75 65 50 48 68,4
51. Kereskedelmi, vendéglatdipari

foglalkozasok (Wholesale and

retail trade, hotels and

restaurants workers) 423 714 729 986 914 949 732 683 866 722 550 475 728,6
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Februdr Aprilis Jinius Augusztus ~ Oktéber ~ December Havi
Januar Marcius Majus Jilius Szeptember  November atlag
February April June August Oktober ~ December Monthly
January March May July September ~ November average
52. Kozlekedési, postai és hirkdzlési
foglalkozasok (Transport, postal
and communications workers) 16 23 24 20 18 28 18 30 29 37 34 28 25,4
53. Nem anyagi jellegii szolgaltatési
foglalkozasok (Non-material
service workers) 92 109 105 130 124 148 125 114 131 117 90 72 1131
61. Mez6gazdasagi foglalkozasok
(Skilled agricultural workers) 66 73 128 127 111 125 83 87 99 8 59 49 91,0
62. Erdd- és vadgazdélkodasi
foglalkozasok (Skilled forestry
and game farming workers) 9 6 13 8 9 71T T 7 13 3 8 8,9
63. Halaszati foglalkozasok
(Skilled fishery workers) 0 1 1 3 2 2 1 0 2 3 0 3 1,5
64. Novényvéd., ndvény-eil. és talaj-
véd. foglalk. (Plant prot., health
prot. and soil cons. workers) 1 1 4 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1,0
71. Banyaszati foglalkozasok
(Extraction workers) 16 7 6 5 2 3 30 26 2 12 6 8 10,3
72. Elelmiszerip. fogl. (Food proc.
and related trades workers) 63 72 64 114 127 128 116 91 118 103 87 77 96,7
73. Konnyiiipari foglalkozasok
(Light industry workers) 287 350 289 330 311 379 325 272 436 359 277 203 318,2
74. Vas- és fémipari foglalkozasok
(Steel and metal trades workers) 430 625 514 706 552 607 527 460 610 611 408 299 529,8
75. Hazi-, vegyesip. és rakt. fogl.,
laboransok (Handicraft, misc. ind.
warehouse workers, lab. ass.) 50 90 92 93 8 102 91 84 144 95 75.44 87,2
76. Epitdipari foglalkozasok
(Construction workers) 282 459 589 729 539 584 482 443 520 471 280 177 4629
81. Feldolgozdip. gépek kezeldi
(Manuf, machine operators) 157 184 133 207 158 196 140 113 213 184 145 119 162,4
82. Egyéb helyhez kotott gépek
kezeldi (Other stationary-plant
operators) 35 48 68 68 37 50 50 42 70 63 31 34 49,7
83. Mobil gépek kezeldi (Mobile-
plant operators) 178 289 466 527 346 377 336 264 317 299 207 190 316,3
91. Egyszerii szolgalt. jellegii fogl.,
mez6gazdasagi fogl. nélkiil
(Elementary services occupations,
without agriculture) 897 1174 1317 1740 1485 1576 1284 1155 1638 1228 958 717  1264,1
92. Egyszer(i mezdgazdasagi és erdd-
gazdalkodasi foglalkozasok (Agri-
cultural and forestry labourers) 27 27 30 27 42 35 28 16 25 16 8 5 23,8
Osszesen (Total): 4008 5469 5520 7164 5928 6480 5703 5093 6948 5593 4178 3327 54509

Forrés (Source): FH-REG.
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9.3. tablazat: Létszamndvelést illetve -csokkenést tervezé vallalatok aranya
(Firms intending to increase/decrease their staff)*

Ev Fél év Csdkkenést tervez Novekedést tervez
Year Half year  Intending to decrease Intending to increase
1992 l 36,1 10,2
Il. 36,0 15,4
1993 l 34,7 23,6
Il. 28,5 22,3
1994 l. 24,5 29,1
Il. 21,0 29,7
1995 l 30,1 32,9
Il. 30,9 21,5
1996 l. 32,9 33,3
Il. 29,4 30,4
1997 l 29,6 39,4
Il. 30,7 36,8
1998 l. 23,4 42,7
Il. 289 37,1
1999 l 25,8 39,2
Il. 28,8 35,8
2000 l. 24,4 41,0
Il. 21,2 36,5
2001 l 25,3 40,0
Il. 28,6 32,6

* A kérdezést kivetd fél évben, a FH PROG mintaban. (In the period of the next half year
after the interview date, in the sample of FH PROG.)
Forrés (Source): FH PROG.
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Novekedést tervez

20 Intending to increase

Csokkenést tervez
Intending to decrease
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9.2. abra: Létszamcsokkentést és Iétszamnovekedést tervezé vallalatok
aranyanak alakulasa (Firms intending to increase/decrease their staff)
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9.4. tablazat: Rendelésallomanyuk novekedésére illetve
csokkenésére szamito vallalatok (Firms expecting
increasing/decreasing orders)*

A rendelésallomany (Orders)

Ev Félév né csbkken
Year Half year increasing decreasing
1992 I 27,2 40,1
Il. 21,0 38,2
1993 I 31,8 36,0
Il. 359 33,0
1994 l. 38,7 24,8
Il. 45,6 21,7
1995 I 40,9 23,8
Il. 47,2 20,7
1996 I 39,8 24,4
Il. 45,5 21,0
1997 l. 42,7 19,4
Il. 47,5 16,7
1998 I 46,1 15,2
Il. 47,5 18,0
1999 I 38,7 21,9
Il. 42,2 20,2
2000 l. 38,9 18,3
Il. 49,1 14,9
2001 l. 44,1 16,2
Il. 44,4 191

* A kérdezést kovetd fél évben, az OMMEK PROG mintiban. (I the
period of the next half year after the interview date, in the sample of FH
PROG.)

Forrés (Source): FH PROG.

Novekedést tervez
Intending to increase

Csokkenést tervez
Intending to decrease

7, S S Y Y Y Y
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

9.3. abra: Rendelésallomanyuk novekedésére illetve csokkenésére szamito
vallalatok (Firms expecting increasing/decreasing orders)
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9.5. tablazat: Uj kapacitasokat iizembe helyezé vallalatok
(Firms activating new capacities)*

Ev Félév Csak épiilet Epiilet és/vagy gépi Osszesen
Year Halfyear  Building only  Building and/or machinery Total
1992 l. 10,2 10,2
Il. 3,0 11,4 14,4
1993 l. 3,4 14,1 17,5
Il. 3,0 14,7 17,7
1994 l. 3,6 17,7 21,3
Il. 4,1 17,4 21,5
1995 l. 4,2 18,4 22,6
Il. 4,4 18,8 23,2
1996 l. 3,6 20,2 23,8
Il. 4,2 19,5 23,7
1997 l. 3,9 19,2 23,1
Il. 4,7 21,1 25,8
1998 l. 4.4 20,9 25,3
Il. 54 23,6 29,0
1999 l. 4,7 20,5 25,2
Il. 5,2 20,9 26,1
2000 l. 4,6 21,1 25,7
Il. 4,4 239 28,3
2001 l. 4,0 21,9 25,9
Il. 4,7 22,9 27,6

* A kérdezést kisvet§ fél évben, az FH PROG mintdban. (In the period of the next half year
after the interview date, in the sample of FH PROG.)
Forrés (Source): FH PROG.

0
1992

1993 1994 1995 1996

1997 1998 1999

2000 2001

9.4. abra: Uj kapacitasokat iizembe helyezé véllalatok
(Firms activating new capacities)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

TN

(Regional inequalities: Labour force participation rates)*

Kozép- Kozép- Nyugat- Dél- Eszak- Eszak- Dél-

bv Magyarorszdg  Dunantdl Dunéntdl Dunéntdl  Magyarorszdg  Alféld Aifold Osszesen
Y Central Central Western Southern Northern Northern Southern Total
ear Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain ota
1992 74,4 72,5 75,1 71,8 68,4 67,1 71,9 71,8
1993 71,7 70,3 74,4 68,7 66,6 63,6 68,5 69,3
1994 69,5 68,5 72,9 67,2 63,8 61,8 66,6 67,3
1995 68,3 67,0 70,6 62,5 62,8 60,1 65,8 65,6
1996 68,4 65,8 71,4 62,7 61,4 58,8 64,5 65,0
1997 67,2 65,1 70,8 62,5 60,0 57,3 64,6 64,1
1998 67,2 66,8 72,5 63,5 59,6 57,9 64,7 64,7
1999 69,3 69,3 72,8 64,2 61,3 60,0 65,1 63,8
2000 69,8 69,2 72,5 64,9 61,5 59,8 65,1 66,4
2001 69,9 69,2 71,9 63,5 60,8 59,6 65,7 66,2
* Munkavallalési kort népesség. (Working age population.)
Forras (Source): KSH MEF.
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74,4-751 @ 69,3-719
725-74,3 [ 658-69,2
71,8-72,4 [] 60,9-657
67,1-71,7 [] 59,6-608

TN

(Regional inequalities: Labour force participation rates in NUTS-2 level regions)
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REGIONALIS KULONBSEGEK (REGIONAL INEQUALITIES)

10.2. tablazat: Regionalis kiilonbségek: foglalkoztatasi rata (Regional inequalities: Employment ratio)*

& Kozép-  Kozép- Nyugat Dél- Eszak- , Eszlgk- Dél- Bsszesen
Magyarorszag  Dunantdl Dunantal Dunéntdl  Magyarorszag  Alféld Aifold
Vear Central Central _ Westem_ Southern_ Northern Northern. Southern_ Total
Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain
1992 68,7 63,9 69,5 64,7 58,6 58,6 64,4 64,5
1993 64,6 61,4 67,9 59,8 55,7 54,0 60,0 60,8
1994 63,3 61,0 67,3 59,1 54,0 53,2 59,6 59,9
1995 63,1 59,5 65,6 54,5 52,5 51,7 59,6 58,7
1996 62,7 58,8 66,3 56,7 51,7 51,0 59,1 58,3
1997 62,5 59,7 66,5 56,3 51,5 50,4 59,8 58,4
1998 63,4 62,3 68,2 57,5 52,3 51,4 60,1 59,6
1999 65,6 65,0 69,5 58,8 54,1 53,7 64,3 61,5
2000 66,0 65,8 69,4 59,7 55,1 54,2 61,7 62,0
2001 66,8 66,1 68,8 58,5 55,5 54,8 62,0 62,3

* Munkaviéllalasi kort népesség. (Working age population.)
Forris (Source): KSH MEF.

1992 2001
69,5 [l 688
64,7-69,4 [ 661-687
639-646 [ 585-66,0
586-638 [ 548-584

10.2. abra: Regionalis kiilonbségek: foglalkoztatasi rata a tervezési statisztikai régiokban
(Regional inequalities: Employment ratio in NUTS-2 level regions)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

10.3. tablazat: Regionalis kiilonbségek: regisztralt munkanélkiiliségi rata
(Regional inequalities: Registered unemployment rate)*

Kozép- Kozép- Nyugat- Dél- Eszak- Eszak- Dél-

bv Magyarorszdg  Dunantdl Dunéntdl Dunéntdl  Magyarorszdg  Alféld Aifold Osszesen
Vear Central Central . Western . Southern_ Northern Northern' Southern_ Total
Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain
1991 1,7 3,7 2,8 48 7,0 6,5 5,2 41
1992 57 10,4 7,2 10,8 15,7 15,0 12,2 10,3
1993 8,0 12,8 9,1 13,1 19,1 18,2 14,7 12,9
1994 6,6 11,5 8,5 11,9 16,6 16,9 12,9 11,3
1995 6,3 10,6 7,6 11,7 15,6 16,1 11,5 10,6
1996 6,4 10,7 8,0 12,6 16,7 16,8 11,3 11,0
1997 5,6 9,9 7,3 13,1 16,8 16,4 11,0 10,5
1998 4,7 8,6 6,1 11,8 16,0 15,0 10,1 9,5
1999 45 8,7 5,9 12,1 171 16,1 10,4 9,7
2000 3,8 7,5 5,6 11,8 17,2 16,0 10,4 9,3
2001 3,2 6,7 5,0 11,2 16,0 14,5 9,7 8,5

* Vetitési alap az aktiv népesség el8z8 év janudr 1-jén. (The denominator of the ratio is the active population on January Ist
of the previous year.)
Forrés (Source): FH REG.

1993 2001

171-191 @ 16,0

141-170 @ 11,2-159

101-140 [ 67-111
80-100 [ 32- 66

10.3. abra: Regionalis kiilonbségek: regisztralt munkanélkiiliségi rata a tervezési statisztikai régiokban
(Regional inequalities: Registered unemployment rate in NUTS-2 level regions)
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REGIONALIS KULONBSEGEK (REGIONAL INEQUALITIES)

10.4. tablazat: Regionalis kiilonbségek: munkanélkiiliségi rata a Munkaerd-felmérés szerint
(Regional inequalities: LFS-based unemployment rate)

Kozép- Kozép- Nyugat- Dél- Eszak- Eszak- Dél-

bv Magyarorszag  Dunéntill Dunéntdl Dunéntdl  Magyarorszdg  Alféld Alfold Osszesen
Vear Central Central _ Western_ Southern_ Northern Northern. Southern_ Total
Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain
1992 74 11,4 7,2 9,5 13,9 12,3 10,1 9,8
1993 9,8 12,4 8,9 12,7 15,9 14,6 12,2 11,9
1994 8,7 10,6 7,1 11,8 15,0 13,6 10,5 10,7
1995 7,3 10,8 6,8 11,9 15,8 13,6 9,2 10,2
1996 8,1 10,3 71 9,3 15,3 13,0 8,3 9,9
1997 6,9 8,0 6,0 9,9 13,9 11,9 7,3 8,7
1998 5,6 6,7 6,0 9,4 12,2 11,0 7,1 7,8
1999 5,2 6,0 4.4 8,3 11,5 10,1 5,7 7,0
2000 5,2 4,8 4,2 78 10,1 9,2 5,1 6,4
2001 43 43 42 7,8 8,5 7,8 54 57

Forras (Source): KSH MEF.

1993 2001

146-159 [@ 85

127-145 @ 78-84

119-126 [ 54-77
89-118 [ 42-53

10.4. abra: Regionalis kiilonbségek: munkanélkiiliségi rata a Munkaeré-felmérés szerint a tervezési
statisztikai régiokban (Regional inequalities: LFS-based unemployment rates in NUTS-2 level regions)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

10.5. tablazat: Regisztralt megyei munkanélkiiliségi ratak éves atlagai

(Annual average of registered unemployment rate by counties)

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
Budapest 0,1 1,2 4,6 6,6 59 5,7 5,7 48 40 37 3,0 2,6
Baranya 11 51 112 132 11,7 118 122 133 11,8 116 116 111
Bacs-Kiskun 11 59 134 160 131 110 109 10,7 9,7 100 10,0 9,3
Békés 1,1 74 133 163 151 140 140 135 130 130 131 119
Borsod-Abadj-Zemplén 2,3 80 16,7 202 175 167 180 190 179 195 203 19,0
Csongrad 1,0 48 98 11,7 108 9,9 9,3 9,2 8,1 8,5 8,6 8,3
Fejér 1,0 41 101 125 11,3 106 104 9,4 8,4 8,3 7,2 6,4
Gy6r-Moson-Sopron 0,5 2,9 6,9 8,2 1,7 6,8 7,4 6,4 51 48 4,6 41
Hajdd-Bihar 0,9 50 115 166 153 142 156 150 140 156 147 136
Heves 1,6 64 12,7 152 139 125 136 121 11,7 123 120 10,6
Jasz-Nagykun-Szolnok 1,6 7,0 144 171 158 146 148 148 135 13,7 134 115
Koméarom-Esztergom 1,0 41 115 144 126 113 120 114 98 101 8,3 7,0
Nograd 2,4 98 168 21,3 172 163 170 163 156 162 149 143
Pest 0,5 4,4 81 110 8,1 7,6 7,8 7,3 6,3 6,0 5,2 4,4
Somogy 1,4 5,2 92 116 109 112 125 127 11,3 122 119 116
Szabolcs-Szatmar-Bereg 2,6 10,7 189 206 193 193 19,7 189 172 187 195 178
Tolna 1,6 65 121 147 134 122 134 135 123 129 11,8 110
Vas 0,4 29 7,3 91 8,3 7,2 72 6,7 5,6 5,6 5,2 49
Veszprém 0,9 49 99 119 109 100 9,9 9,2 7,9 8,2 7,2 6,9
Zala 0,8 39 7,7 10,3 9,8 9,2 9,8 9,2 8,1 1,7 7,2 6,5
Orszagos (Country) 1,0 41 103 129 113 106 11,0 10,5 9,5 9,7 9,3 8,5
Forras (Source): FH REG.
251
Max/median
20
15~
1.0~
00 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ]
© 1990 1992 1994 1996 1998 2000

10.5. abra: A megyei munkanélkiiliségi ratak regionalis kiilonbségei

(Regional inequalities: unemployment rates in the counties)
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REGIONALIS KULONBSEGEK (REGIONAL INEQUALITIES)

10.6. tablazat: A havi brutto atlagkeresetek alakulasa a févarosban és a megyékben
(The average monthly per capita earnings in Budapest and in the counties)

1994 1996 1998 2000 2001

Megye (County) HUF/month % HUF/month % HUF/month % HUF/month % HUF/month %

Budapest 45180 126,8 60870 127,8 90949 131,0 121450 134,4 140312 1354
Baranya 32445 91,1 43955 923 63391 91,3 76243 844 89479 864
Bacs-Kiskun 30124 846 40477 850 57325 826 71141 788 83432 805
Békeés 30725 86,3 40428 849 57433 82,7 6952 770 79718 76,9
Borsod-Abadj-Zemplén 32260 906 41512 871 61295 883 78136 865 89223 86,1
Csongrad 33057 928 4285 90,0 60780 876 79857 884 90367 87,2
Fejér 37068 104,1 50129 1052 73592 1060 94758 1049 108290 104,5
Gydr-Moson-Sopron 34666 97,3 47327 994 68684 989 87334 96,7 103371 998
Hajdd-Bihar 31978 89,8 42517 89,3 58907 849 74922 829 87352 843
Heves 33033 92,7 43699 91,7 62163 89,6 83440 924 92861 89,6
Komarom-Esztergom 33648 945 46139 969 66564 959 84382 934 98494 951
Nograd 29023 815 38287 804 53855 776 67368 746 80158 774
Pest 32417 910 46009 966 67768 976 87311 96,6 103871 100,3
Somogy 29791 836 41151 864 56888 820 68725 761 80440 77,6
Szabolcs-Szatmar-Bereg 30675 86,1 39441 828 56218 81,0 71403 79,0 79937 772
Jasz-Nagykun-Szolnok 30554 858 41807 878 59441 856 75121 832 89393 843
Tolna 33729 94,7 44220 928 61594 88,7 78544 869 90583 874
Vas 30443 855 41668 875 60840 87,6 83040 919 92492 89,3
Veszprém 33142 93,0 43578 915 63474 914 79868 834 91189 88,0
Zala 32307 90,7 43314 909 618066 89,1 78237 866 89252 86,1
Osszesen (Total) 35620 100,0 47633 1000 69415 1000 90338 1000 103610 100,0

Forrés (Source): FH BT.

311



STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

10.7. tablazat: Regionalis killonbségek: keresetek (Regional inequalities: Earnings)*

& Kozép-  Kozép- Nyugat- Dél- Eszak- ) Esz.gk- Dél- Bszesen
Magyarorszag  Dunantal Dunantdl Dunéantdl  Magyarorszag  Alfold Aifold
Vear Central Central . Western . Southern_ Northern Northern. Southem Total
Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain
Ft/f6/h6 (HUF/person/month)
1989 11719 10 880 10 108 10 484 10 472 9675 9841 10 822
1992 27 172 22 174 20 975 19 899 20 704 19 563 20 047 22 465
1993 32 450 26 207 24 627 25733 24 011 24 025 23 898 26 992
1994 43010 34 788 32797 31929 31937 31131 31325 35620
1995 46 992 38 492 36 394 35 383 35995 34 704 33633 40 190
1996 58 154 46 632 44 569 43015 41 439 41222 41 208 47 559
1997 70 967 56 753 52934 51279 51797 50 021 50 245 58 022
1998 86 440 68 297 64 602 60 736 60 361 58 208 58 506 69 415
1999 101 427 77 656 74 808 70 195 70 961 68 738 68 339 81067
2000 114 637 87078 83 668 74 412 17714 73 858 73591 90 338
2001 132 136 100 358 96 216 86 489 88 735 84930 84710 103 610
Szazalék (per cent)
1989 108,3 100,5 93,4 96,9 96,8 89,4 90,9 100,0
1992 121,0 98,7 93,4 88,6 92,2 87,1 89,2 100,0
1993 120,2 971 91,2 95,3 89,0 89,0 88,5 100,0
1994 120,7 97,7 92,1 89,6 89,7 87,4 87,9 100,0
1995 116,9 95,8 90,6 88,0 89,6 86,4 83,7 100,0
1996 122,3 98,1 93,7 90,4 87,1 86,7 86,6 100,0
1997 122,3 97,8 91,2 88,4 89,3 86,2 86,6 100,0
1998 124,5 98,4 93,1 87,5 87,0 83,9 84,3 100,0
1999 125,1 95,8 92,3 86,6 87,5 84,8 84,3 100,0
2000 126,9 96,4 92,6 82,4 86,0 81,8 81,5 100,0
2001 127,5 96,9 92,9 83,8 85,6 82,0 81,8 100,0

* Bruttd havi kereset, méjus. (Gross monthly earnings, May.)

Jegyzet (Note): Az adatok a kéltségvetésben dolgozdkra, illetve az aldbbi méretkategéridju véllalatokra vonatkoznak: 1992—
94: 20 f8s és nagyobb; 1995-98: 10 f8s és nagyobb; 1999-2000: 5 f8s és nagyobb. Teljes munkaidds alkalmazottak.
(The data refer to full-time employees in the budget sector and firms employing at least 20 workers [1992—94], 10 workers
[1995-98] and 5 workers [1999-2001], respectively.)

Forras (Source): FH BT.
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W 17,8-19,0
B 136-17,7
O 10,6-135
[ 83-105
0 64- 82
O 26- 63

10.6. abra: Regisztralt megyei munkanélkiiliségi ratak atlagai, 2001
(Average of registered unemployment rate by counties, 2001)

1989 2001

108,3 [ 100,0-127,5
100,5-108,2 E 929- 99,9
93,4-100,4 [ 839- 928
89,4- 933 [ 81,8- 838

10.7. abra: Regionalis kiilonbségek: keresetek (Regional inequalities: Earnings)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

10.8. tablazat: Regionalis kiilonbségek: brutté hazai termék
(Regional inequalities: gross domestic product)

& Kozép-  Kozép- Nyugat Dél- Eszak- , Esz_gk- Dél- Beszesen
Magyarorszag  Dunantal Dunéntal Dundntdl  Magyarorszag  Alfld Aifold
Vear Central Central . Western . Southern_ Northern Northern. Southem_ Total
Hungary  Transdanubia Transdanubia Transdanubia — Hungary  Great Plain  Great Plain
Egy lakosra, ezer forint (Per capita, 1000 HUF)
1994 619 367 428 357 296 314 354 425
1995 792 497 565 448 400 391 457 549
1996 993 621 710 541 467 476 549 676
1997 1254 807 885 653 566 581 655 841
1998 1474 978 1102 770 678 675 761 997
1999 1710 1061 1301 880 751 726 843 1132
2000 1997 1318 1494 982 847 832 943 1312
Szazalék (Per cent)
1994 145,6 86,4 100,7 84,0 69,6 73,9 83,3 100,0
1995 144,3 90,5 102,9 81,6 72,9 71,2 83,2 100,0
1996 146,9 91,9 105,0 80,0 69,1 70,4 81,2 100,0
1997 149,1 96,0 105,2 71,6 67,3 69,1 77,9 100,0
1998 147,8 98,1 110,5 71,2 68,0 67,7 76,3 100,0
1999 151,1 93,7 114,9 17,7 66,3 64,1 74,5 100,0
2000 152,2 100,5 113,9 74,8 64,6 63,4 71,8 100,0
Forrés (Source): KSH.
i 8
.
i
© 1994 2000

145,6 | 1522
100,1 - 145,6 [ 113,9- 1521
a2 833-1000 [J 74,5- 11338
. 69,6- 832 [] 634- 74,4

10.8. abra: Regionalis kiilonbségek: brutté hazai termék
(Regional inequalities: gross domestic product)
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MIGRACIO ES INGAZAS (MIGRATION AND COMMUTING)

11.1. tablazat: Belfoldi vandorlas (Domestic migration)

& Lakéhelyvaltoztatasok A 15-55/59 éves lakdhelyvaltoztatdk
(éllandé vandorlsok) szdma (f6) a 15-55/59 éves népesség %-aban
Number of changes of dwelling Number of 15-55/59 years old persons

Year (permanent migrations) in thousands changing dwelling as a percentage

of the 15-55/59 years old population

1989 204 058 2,2

1990 213 625 2,4

1991 188 381 2,1

1992 204 641 2,3

1993 207 839 2,3

1994 209 075 2,3

1995 210909 2,3

1996 208 971 2,2

1997 219 837 2,3

1998 224 208 2,4

1999 220 000 2,4

2000 229 000 2,5

2001 219 000 2,2

Forrés (Source): Népességnyilvantartds. (Population register.)

11.2. tablazat: Ingazas (Commuting)

A lakohelyiikdn foglalkoztatottak Mas telepiilésen foglalkoztatottak
Working in the residence Commuter
Ev szama (1000 fd) aranya szama (1000 f6) aranya
Year in thousands % in thousands %
1980 3850,4 76,0 1218,4 24,0
1990 33816 147 1145,6 25,3
1996 2 598,1 74,6 886,7 254

Jegyzet (Note): Az adatok az aktiv keres8kre vonatkoznak. (The data refer to persons
classified as ‘active wage earners’.)

Forras (Source): 1980, 1990: NSZ, 1996: MC.
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11.3. tablazat: Kiilfoldi allampolgarok részére kiadott munkavallalasi
engedélyek (Work permits issued to foreign citizens)

Az év soran kiadott

Az év utolsd napjan érvényben

v munkavéllalasi engedélyek szdma |évé engedélyek szdma

Year Number of _workpermits Number of work permits valid
issued during the year at the last day of the year

1989 25259

1990 51946

1991 41724 33 352

1992 24621 15727

1993 19 532 17 620

1994 24 756 20 090

1995 26 085 21009

1996 20 296 18 763

1997 24 244 20 382

1998 26 310 22 466

1999 34138 28 469

2000 40 203 35014

2001 47 269 38 623

Forrés (Source): FH, a munkaiigyi kézpontok jelentései alapjan. (NEO, based on the reports
of the regional labour centres.)
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11.1. abra: Kiilfoldi allampolgarok részére kiadott munkavallalasi engedélyek
(Work permit issued to foreign citiziens)
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MUNKAUGYI KAPCSOLATOK (INDUSTRIAL RELATIONS)

11.4. tablazat: Munkaerd-forgalom (Labour turnover)*

Ev Szama Aranya
Year Number Share
1989 628 529 14,1
1989 628 529 14,1
1990 448 484 10,8
1991 315705 8,5
1992
1993
1994 175995 4,7
1995 219 359 6,0
1996 269 635 7,4
1997 212 383 58
1998 216 593 59
1999 189 770 5,0
2000 192 483 4,9
2001 182 202 4,7

* Az év folyamén munkahelyet valtoztatdk szdma. (Persons changing
employer during the year.)

Jegyzet (Note): Az 1991 el8tti és 1993 utdni adatok nem sszehason-
lithatdk. (Data before and after 1992 are not comparable).

Forréds (Source): 1989-91: KSH IMS; 1994: KSH MEF, kiegészits
felvétel (supplementary survey).

12.1. tablazat: Sztrajkok (Strikes)

Ev A sztrajkok szdma A sztrajkokban részt- Kiesett drak
vevik szama, fo szama, ezer
Year Number of strikes Number of Hours were
involved persons lost, in thousands
1991 3 24 148 76
1992 4 1010 33
1993 5 2574 42
1994 4 31529 229
1995 7 1720 481 1708t
1996 8 4491 19
1997 5 853 15
1998 7 1447 3
1999 5 16 685 242
2000 5 26 978 1192
2001 6 21128 61

1 A pedagdgussztrajk adatai részben becsiilt adatok. ( Teachers strikes number partly
estimated.)
Forrés (Source): KSH sztrdjkstatisztika.
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13.1. tablazat: Tényleges munkaid6 nemek szerint (Actual hours worked by sex)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
Heti 4tlagos munkaidd az elsé munkaban, éra

(Average weekly hours worked in main work) 389 399 40,1 401 414 405 40,3 409 411
Heti 4tlagos munkaid6 a masodik munkéban, éra

(Average weekly hours worked in second work) 0,9 0,6 0,5 0,5 0,4 0,3 0,3 0,4 0,3
Az dsszes munkaidd heti &tlaga, 6ra (Average

weekly hours worked in main and second work) 39,8 40,6 406 406 41,8 40,7 406 413 414
Nok (Women)
Heti 4tlagos munkaid6 az els6 munkaban, dra

(Average weekly hours worked in main work) 350 355 354 355 367 360 364 37,0 369
Heti 4tlagos munkaidé a masodik munkéban, dra

(Average weekly hours worked in second work) 0,5 0,3 0,3 0,3 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2
Az dsszes munkaid6 heti &tlaga, 6ra (Average

weekly hours worked in main and second work) 35,4 359 357 358 370 361 366 372 371
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Heti 4tlagos munkaidd az elsé munkaban, dra

(Average weekly hours worked in main work) 37,1 379 379 381 393 385 386 392 392
Heti 4tlagos munkaid6 a masodik munkéban, 6ra

(Average weekly hours worked in second work) 0,7 0,5 0,4 0,4 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3
Az dsszes munkaidé heti atlaga, 6ra (Average

weekly hours worked in main and second work) 37,8 38,4 383 385 396 387 388 394 395

13.2. tablazat: A vonatkozasi héten dolgozok aranya a foglalkoztatottak szazalékaban
(Proportions of employed worked in reference week)
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
A foglalkoztatottak koziil munkat végzok aranya (Per-

centage of employed worked in reference week) 92,0 92,7 932 945 954 958 96,0 964 96,8
A foglalkoztatottak koziil mésodik munkaban

dolgozok aranya (Percentage of employed

worked in second work in reference week) 51 3,8 3,6 3,4 2,8 1,8 2,0 2,2 2,0
Nok (Women)
A foglalkoztatottak koziil munkat végzok aranya (Per-

centage of employed worked in reference week) 89,0 89,2 89,6 912 923 928 93,6 944 948
A foglalkoztatottak koziil mésodik munkaban

dolgozok arénya (Percentage of employed

worked in second work in reference week) 3,0 2,2 2,0 2,0 1,6 1,1 1,3 1,2 1,3
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
A foglalkoztatottak koziil munkat végzok aranya (Per-

centage of employed worked in reference week) 90,6 91,1 915 930 940 945 950 955 959
A foglalkoztatottak koziil mésodik munkéban

dolgozok arénya (Percentage of employed

worked in second work in reference week) 41 3,0 2,8 2,7 2,3 1,5 1,7 1,8 1,7
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13.3. tablazat: A munkabol a vonatkozasi héten tavollévék megoszlasa a tavollét oka szerint
(Reasons for absence from work, percent)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Betegség (lliness) 42,4 425 466 375 358 322 32,7 330 320
Sziilési szabadsag (Parental leave) 0,4 0,4 0,7 0,6 0,7 0,6 0,9 0,4 0,8
Szabadsag (Vacation) 36,7 406 37,2 42,7 46,7 50,1 512 486 49,7
Munkaligyi vita (sztrajk) (Strike) 0,1 0,0 0,1 0,1 0,2 0,0 0,0 0,1 0,3
Iddjarasi ok (Weather conditions) 1,1 1,4 1,0 21 3,4 3,8 2,6 51 3,7

A munkarenddel dsszefiiggésben (Work schedule) 3,3 2,7 2,2 2,5 2,4 2,2 29 2,1 2,7
Gazdaséagi okbdl sziinetelt a munkavégzés

(Reduction in economic activity) 9,9 6,5 4,9 51 3,4 3,5 3,0 3,8 41
Egyéb ok (Other reason) 59 59 7,3 9,4 7,3 7,5 6,8 6,9 6,7
Nok (Women)

Betegség (lliness) 40,1 404 410 343 343 305 313 308 276
Sziilési szabadsag (Parental leave) 13,3 97 120 128 114 112 8,0 84 10,5
Szabadsag (Vacation) 36,4 394 383 432 448 482 50,1 498 514
Munkaiigyi vita (sztrajk) (Strike) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Iddjarasi ok (Weather conditions) 0,4 0,5 0,1 0,2 0,4 0,7 0,4 0,7 0,5

A munkarenddel dsszefiiggésben (Work schedule) 1,5 1,5 1,3 1,0 1,0 1,3 11 11 0,8
Gazdaséagi okbdl sziinetelt a munkavégzés

(Reduction in economic activity) 4,4 3,4 2,9 2,6 2,0 1,8 3,1 2,1 2,4
Egyéb ok (Other reason) 39 51 43 58 6,1 6,2 6,0 7,1 6,9
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Betegség (lliness) 41,1 413 434 357 350 31,2 319 31,8 295
Sziilési szabadsag (Parental leave) 7,4 5,6 7,1 7,6 6,8 6,7 49 49 6,3
Szabadség (Vacation) 36,5 399 37,8 430 456 490 50,6 49,3 50,7
Munkaligyi vita (sztrajk) (Strike) 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1
Iddjarasi ok (Weather conditions) 0,7 0,9 0,5 1,0 1,7 2,0 1,3 2,6 1,8

A munkarenddel dsszefiiggésben (Work schedule) 2,3 2,0 1,7 1,7 1,6 1,7 1,9 1,5 1,6
Gazdaséagi okbdl sziinetelt a munkavégzés

(Reduction in economic activity) 6,9 48 38 3,7 2,6 2,5 31 2,8 3,1
Egyéb ok (Other reason) 4.8 55 5,6 7,3 6,6 6,8 6,3 7,0 6,8
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13.4. tablazat: A tényleges heti munkadrak atlagai korcsoportok szerint

(Average weekly hours worked by age-group)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Férfiak (Men)
15-19 év (15-19 years) 31,3 392 385 383 404 390 384 391 390
20-29 év (20-29 years) 399 408 408 410 419 408 404 41,3 415
30-39 év (30-39 years) 41,1 416 418 415 424 415 415 420 419
40-49 év (40-49 years) 40,4 411 411 412 424 411 411 416 418
50-59 év (50-59 years) 384 390 392 392 407 396 397 408 41,0
60-74 év (60-74 years) 31,1 316 308 31,7 326 31,7 339 331 342
Egyitt (Total) 398 406 406 406 418 40,7 406 41,3 414
Nok (Women)
15-19 év (15-19 years) 365 369 376 372 382 371 374 383 379
20-29 év (20-29 years) 336 346 348 349 363 35,4 364 370 371
30-39 év (30-39 years) 36,1 366 361 360 368 360 364 371 368
40-49 év (40-49 years) 3r,1 3710 368 369 380 371 373 37,7 378
50-54 év (50-54 years) 36,0 353 357 356 3712 365 368 376 376
55-74 év (55-74 year) 283 292 272 299 312 312 313 325 331
Egyitt (Total) 354 359 357 358 3710 361 366 372 371
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
15-19 év (15-19 years) 369 379 380 37,7 393 381 379 388 385
20-29 év (20-29 years) 37,1 381 382 385 397 387 388 395 397
30-39 év (30-39 years) 388 393 392 390 399 391 392 398 397
40-49 év (40-49 years) 388 391 390 391 402 391 392 396 398
50-54/59 év (50-54/59 years) 315 376 379 379 394 385 387 396 397
55/61-74 év (55/61-74 years) 29,4 302 286 306 31,7 314 322 32,7 334
Egyitt (Total) 318 384 383 385 396 387 388 394 395
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13.5. tablazat: A tényleges heti munkaodrak atlagai a foglalkoztatas tipusa szerint
(Average weekly hours worked by type of employment)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
Alkalmazott (Employee) 389 397 397 396 408 398 398 405 40,6
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 40,2 40,8 41,2 40,7 423 404 410 414 409
ﬁnfoglalkoztaté (Self-employed) 436 44,2 448 450 46,0 448 443 450 455
Egyiitt (Total) 398 406 40,6 406 41,8 40,7 40,6 41,3 414
Nok (Women)
Alkalmazott (Employee) 349 355 352 34 364 356 362 368 368
Szbvetkezeti tag (Co-operative member) 32 348 369 366 378 381 37,3 363 389
Onfoglalkoztatd (Self-employed) 388 391 391 387 414 398 40,0 40,5 40,3
Egyiitt (Total) 354 359 357 358 370 361 366 372 371
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Alkalmazott (Employee) 3r0 376 375 376 387 378 381 387 388
Szbvetkezeti tag (Co-operative member) 386 389 398 394 409 397 399 399 403
Onfoglalkoztaté (Self-employed) 41,7 42,4 42,8 429 445 432 429 435 439
Egyiitt (Total) 378 384 383 385 396 387 388 394 395
13.6. tablazat: A tényleges heti munkadrak atlagai agazatok szerint
(Average weekly hours worked by industry)
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
Mezdgazdasag (Agriculture) 40,4 417 418 415 430 415 41,7 420 426
Banyaszat (Mining) 36,5 375 367 382 393 392 394 412 411
Feldolgozéipar (Manufacturing) 384 393 394 399 407 399 398 403 401
Villamosenergia, gaz-, viz- héellatas (Electricity,

gas and water supply) 396 393 387 393 397 390 389 40,0 40,0
Epitéipar (Construction) 394 399 404 403 41,7 418 408 415 421

Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 424 430 429 434 444 428 426 42,7 425
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 444 458 455 442 471 452 446 447 452
Széllitas, raktarozas (Transportation and storage) 40,8 41,4 41,7 41,7 431 415 415 426 42,7
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 39,2 40,9 41,1 412 421 395 409 409 417
Ingatlaniigyletek, bérbeadds (Real estate, renting) 41,4 419 416 426 428 422 432 435 437
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 40,1 40,9 405 394 40,3 389 394 404 402
Oktats (Education) 36,7 361 361 347 352 332 339 356 358
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and

social work) 40,0 410 410 406 414 40,7 406 410 412
Egyéb szolgaltatas (Other services) 393 40,7 411 404 417 401 402 401 411
Egyéb (Other) 40,7 376 368 390 416 414 373 383 359
Egyiitt (Total) 398 406 40,6 40,6 41,8 40,7 406 413 414
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Nok (Women)
Mez6gazdasag (Agriculture) 357 355 365 358 383 371 374 365 378
Banyaszat (Mining) 337 355 329 363 351 380 360 372 383
Feldolgozéipar (Manufacturing) 34,7 353 34 363 372 365 37,0 37,7 374
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electicity,

gas, steam) 355 362 367 352 369 366 369 375 376
Epitﬁiipar (Construction) 36 357 349 370 370 363 374 366 379
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 375 382 376 37,7 389 381 385 388 387
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 391 399 401 381 39,7 398 398 40,7 40,1
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 35,1 36,1 350 360 374 362 368 37,3 36,6
Pénziigyi tevékenység (Financial) 36,7 363 362 367 379 364 374 376 379
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real estate, renting) 36,1 379 372 375 382 37,1 380 386 382
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 356 364 357 361 366 360 364 37,1 37,3
Oktatas (Education) 324 325 321 315 329 318 318 331 331
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and

social work) 359 359 363 365 374 356 370 375 376
Egyéb szolgaltatas (Other services) 355 361 349 350 367 363 366 367 368
Egyéb (Other) 351 345 304 343 332 343 328 332 412
Egyiitt (Total) 354 359 357 358 370 361 366 372 371
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Mezdgazdasag (Agriculture) 389 399 403 40,0 419 404 406 40,7 414
Banyaszat (Mining) 36,1 371 363 379 386 391 389 404 406
Feldolgozéipar (Manufacturing) 368 376 37,7 384 392 385 386 393 390
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electicity,

gas, steam) 384 384 382 382 389 384 384 394 394
Epitéipar (Construction) 388 394 398 399 413 41,3 405 411 418
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 395 40,2 399 40,3 415 40,4 40,4 40,6 405
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 41,3 425 42,7 40,8 431 425 42,1 426 425
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 39,1 39,9 39,9 40,3 416 40,2 40,1 41,1 410
Pénziigyi tevékenység (Financial) 313 374 3715 380 392 374 385 387 391
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 38,7 40,0 39,6 402 40,6 398 409 414 412
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 382 389 384 379 386 375 379 388 388
Oktatas (Education) 335 334 331 323 334 321 323 337 337
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and

social work) 369 373 375 375 384 369 379 383 385
Egyéb szolgaltatds (Other services) 374 384 382 379 393 383 384 383 389
Egyéb (Other) 387 365 344 378 386 388 354 352 386
Egyiitt (Total) 378 384 383 385 396 387 388 394 395
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13.7. tablazat: A tényleges heti munkadrak atlagai foglalkozasi fécsoportok szerint
(Average weekly hours worked by occupation)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior

officials and managers) n.a. na. 435 43,7 442 431 439 448 441
Felsdfokii képzettség 6nallo alkalmazasat igényld

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 398 384 40,0 382 392 396 39,7

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals)  n.a. na. 408 40,3 40,6 399 40,1 40,6 408
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. na. 394 384 393 383 382 387 401
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 432 429 448 435 429 434 433
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 435 428 454 435 426 43,3 440
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 393 396 40,6 40,0 39,7 40,3 40,7
Gépkezeltk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 41,3 414 426 41,1 411 419 420
Szakképzettséget nem igénylg foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 380 393 397 386 388 391 391
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 404 399 408 39,1 389 40,2 402
Egyiitt (Total) n.a. na. 406 406 41,8 40,7 406 41,3 414
Nok (Women)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior

officials and managers) na. na 388 396 402 388 40,1 403 401
Fels6foki képzettség onallo alkalmazasat igényl6

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 330 324 340 329 330 342 345

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals)  n.a. na. 361 365 378 362 373 37,7 374
Irodai és ligyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. na. 354 359 369 363 370 374 372
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 380 375 387 380 382 388 386
Mezégazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 365 360 389 379 37,7 361 378
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 351 363 373 367 370 379 375
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 357 352 358 38 365 368 372
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 338 340 352 347 348 354 355
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 366 383 37,7 380 376 383 373
Egyiitt (Total) n.a. na. 357 358 370 361 366 372 371
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior

officials and managers) n.a. na. 41,8 423 429 41,7 426 43,3 42,7
Felsdfoki képzettség 6nalld alkalmazasat igényld

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 359 351 365 352 356 365 367
Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld fogl.

(Technicians and associate professionals) n.a. na. 37,7 379 388 375 383 387 38,6
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. na. 358 362 371 365 371 375 374
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 40,3 399 415 406 40,3 40,9 40,7
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 41,3 40,9 436 419 413 414 423
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 384 389 399 393 391 399 401
Gépkezeltk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 40,1 402 412 399 40,0 406 40,7
Szakképzettséget nem igényl6 foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 356 363 37,2 365 366 37,0 372
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 400 39,7 404 389 387 399 398
Egyiitt (Total) na. na 383 385 396 387 388 394 395

13.8. tablazat: Az els6 munkaban végzett tényleges heti munkadrak atlagai korcsoportok szerint

(Average weekly hours worked in main work by age-group)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
15-19 év (15-19 years) 369 392 385 383 402 390 384 390 390
20-29 év (20-29 years) 392 404 404 406 41,7 40,7 403 411 44
30-39 év (30-39 years) 40,1 410 411 409 419 413 411 M7 416
40-49 év (40-49 years) 394 40,3 405 405 419 40,7 40,7 411 414
50-59 év (50-59 years) 375 384 387 387 401 392 394 404 40,6
60-74 év (60-74 years) 302 310 303 312 322 314 334 328 335
Egyiitt (Total) 389 399 401 401 414 405 403 409 411

Nok (Women)
15-19 év (15-19 years) 363 369 376 371 381 371 373 383 379
20-29 év (20-29 years) 333 344 347 347 362 353 364 370 37,0
30-39 év (30-39 years) 356 363 358 357 366 38 32 370 366
40-49 év (40-49 years) 365 366 365 366 378 369 37,1 375 376
50-54 év (50-54 years) 354 350 354 353 370 363 365 374 374
55-T4 év (55-74 year) 2716 288 268 295 310 309 31,0 323 329
Egyiitt (Total) 350 355 354 355 367 360 364 370 369
1
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

15-19 év (15-19 years) 366 379 380 377 392 381 379 387 385
20-29 év (20-29 years) 366 378 380 382 395 386 387 394 396
30-39 év (30-39 years) 380 388 387 386 396 389 389 396 394
40-49 év (40-49 years) 379 385 385 386 399 388 389 393 395
50-54/59 év (50-54/59 years) 368 371 37,5 375 390 382 384 393 394
55/61-74 év (55/61-74 years) 287 297 282 302 314 31,1 319 324 331
Egyiltt (Total) 371 379 37,9 381 393 385 386 392 392

13.9. tablazat: Az els6 munkaban végzett tényleges heti munkadrak atlagai a foglalkoztatas tipusa
szerint (Average weekly hours worked in main work by type of employment)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Alkalmazott (Employee) 380 391 391 391 40,3 395 395 40,1 403
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 38,7 39,7 40,0 398 41,7 400 40,6 41,0 40,7
Onfoglalkoztaté (Self-employed) 428 43,7 444 445 456 445 441 447 452
Egyiitt (Total) 389 399 40,1 401 414 405 40,3 409 411
Nok (Women)

Alkalmazott (Employee) 345 352 349 351 362 355 360 366 366
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 339 343 361 38 375 379 370 361 385
Onfoglalkoztatd (Self-employed) 382 388 388 385 412 396 399 40,3 40,0
Egyiitt (Total) 350 355 354 35 367 360 364 370 369
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Alkalmazott (Employee) 3,3 372 371 372 384 3716 378 385 385
Szbvetkezeti tag (Co-operative member) 372 380 388 386 404 393 395 396 40,0
Onfoglalkoztatd (Self-employed) 410 420 424 425 442 430 42,7 433 436
Egyiitt (Total) 3r1 3719 379 381 393 385 386 392 392
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13.10. tablazat: Az els6 munkaban végzett tényleges heti munkadrak atlagai agazatok szerint
(Average weekly hours worked in main work by industry)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Férfiak (Men)
Mezégazdasag (Agriculture) 39,1 410 41,1 409 426 412 41,3 41,7 423
Banyaszat (Mining) 357 370 366 37,7 388 390 389 41,1 409
Feldolgozdipar (Manufacturing) 37,7 388 390 394 404 39,7 395 40,1 40,0
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electricity,
gas and water supply) 380 384 381 386 393 388 386 39,7 396
Epitﬁiipar (Construction) 38,7 395 40,2 400 414 416 40,7 414 420
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 416 424 425 430 440 426 42,3 424 423
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels
and restaurants) 434 456 451 440 470 451 444 446 451
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 40,1 40,9 412 414 428 41,3 412 423 424
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 39,1 40,0 40,3 40,8 416 394 40,7 405 411
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 39,5 40,6 40,6 41,8 423 418 426 426 432
Kozigazgatas, védelem (Public administration
and defence) 393 402 399 390 398 387 389 398 397
Oktatas (Education) 354 348 349 330 338 324 331 341 347
Egészségiigy, szocidlis ellatas (Health
and social work) 393 405 404 399 406 398 399 403 405
Egyéb szolgaltatas (Other services) 385 40,0 403 397 412 397 398 397 404
Egyéb (Other) 395 376 367 387 416 414 37,1 383 359
Egyiitt (Total) 389 399 401 401 414 405 403 409 411
Nok (Women)
Mezégazdasag (Agriculture) 346 352 362 34 380 370 372 364 376
Banyaszat (Mining) 333 355 328 355 350 380 360 372 383
Feldolgozdipar (Manufacturing) 344 351 352 360 370 363 370 376 373
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electicity,
gas, steam) 348 353 362 351 368 362 366 37,3 375
Epitﬁiipar (Construction) 349 352 343 366 363 361 372 364 374
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 370 379 374 376 388 381 384 387 386
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels
and restaurants) 388 398 399 380 396 398 398 40,6 40,11
Szallits, raktarozas (Transportation and storage) 34,8 358 349 359 373 361 366 37,1 365
Pénziigyi tevékenység (Financial) 36,2 361 361 363 377 361 37,1 376 378
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real estate, renting) 35,3 36,7 368 371 375 368 37,7 383 379
Kozigazgatas, védelem (Public administration
and defence) 351 360 355 358 364 358 362 369 369
Oktatas (Education) 320 322 318 312 326 316 315 328 328
Egészségiigy, szocidlis ellatas (Health
and social work) 36 358 361 361 371 355 368 37,3 374
Egyéb szolgaltatds (Other services) 348 357 345 347 365 36,1 364 366 365
Egyéb (Other) 345 340 302 343 316 343 328 332 373
Egyiitt (Total) 350 356 354 355 367 360 364 370 369
1
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Mezdgazdasag (Agriculture) 3717 393 397 395 415 40,2 403 404 412
Banyaszat (Mining) 34 368 361 374 382 388 384 403 404
Feldolgozéipar (Manufacturing) 3,2 372 374 380 390 383 385 391 389
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electicity,

gas, steam) 371 375 3716 37,7 386 381 381 390 391
Epitﬁipar (Construction) 38,1 390 395 397 409 411 404 41,0 41,7

Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 389 398 396 40,0 41,3 403 40,2 40,4 404
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 40,8 42,3 424 40,7 430 424 419 425 424
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 38,5 39,5 395 40,0 41,4 40,0 39,9 408 40,7
Pénziigyi tevékenység (Financial) 369 371 372 376 389 372 383 386 389

Ingatlaniigyletek, bérbeadds (Real estate, renting) 37,4 38,7 389 396 40,0 394 404 40,7 408
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 3r5 384 3719 376 382 373 376 383 384
Oktats (Education) 328 328 326 316 329 31,8 319 331 332
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health

and social work) 365 370 372 370 379 365 376 380 382
Egyéb szolgaltatds (Other services) 3,7 379 3716 374 389 379 381 381 384
Egyéb (Other) 31,7 364 342 3715 380 388 353 352 366
Egyiitt (Total) 31,1 379 379 381 393 385 386 392 392

13.11. tablazat: Az els6 munkaban végzett tényleges heti munkaorak atlagai foglalkozasi fécsoportok
szerint (Average weekly hours worked in main work by occupation)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior

officials and managers) n.a. na. 425 430 434 425 433 441 435
Fels6foki képzettség onallo alkalmazasat igényl6

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 385 370 389 375 383 384 389

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals)  n.a. na. 399 396 400 395 395 40,0 403
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) na. na 384 379 392 382 379 385 398
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 42,7 425 445 433 426 43,0 429

Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 43,1 423 450 432 423 431 439
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 389 392 403 398 395 40,2 405
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 410 411 424 409 40,9 41,7 418
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 37,7 388 394 385 387 389 390
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 40,2 396 404 389 387 40,1 40,0
Egyiitt (Total) n.a. na. 40,1 40,1 414 405 40,3 40,9 411
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Nok (Women)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior

officials and managers) na. na 382 391 399 386 395 399 396
Felsdfokii képzettség 6nall alkalmazasat igényld

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 325 31,7 334 326 326 338 340
Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals)  n.a. na. 358 362 376 360 371 375 373
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. na. 353 358 368 361 369 372 37,0
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 378 374 385 380 382 388 385
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 362 358 387 378 375 360 378
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 348 361 372 366 370 37,8 375
Gépkezelk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 355 350 357 357 365 368 372
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 336 338 351 347 347 352 353
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 366 380 376 380 374 380 36,6
Egyiitt (Total) na. na 354 355 367 360 364 370 369
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior
officials and managers) n.a. na. 40,9 41,7 42,3 412 420 42,6 422
Fels6foki képzettség onallo alkalmazasat igénylG

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 351 341 357 347 350 357 361
Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals) — n.a. na. 373 375 384 372 380 384 383
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. na. 355 359 370 363 369 373 372
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. na. 399 397 41,3 404 40,2 40,7 405
Mezégazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. na. 40,9 40,4 43,3 41,7 410 412 422
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. na. 381 386 396 392 390 397 399
Gépkezelk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 399 399 410 398 399 405 406
Szakképzettséget nem igénylg foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. na. 354 359 370 364 365 369 37,0
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 398 394 40,1 388 385 39,7 395
Egyiitt (Total) na. na 379 381 393 385 386 392 392
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13.12. tablazat: A munkatol a vonatkozasi héten tavol lévé foglalkoztatottak aranya korcsoport szerint,
szazalék (Percentage of employed absent from work by age-group)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

15-19 év (15-19 years) 7,5 4,9 53 5,0 2,7 3,2 35 2,4 1,9
20-29 év (20-29 years) 71 6,1 5,4 4,2 3,7 31 3,2 28 2,3
30-39 év (30-39 years) 71 6,8 6,2 51 45 38 3,7 33 33
40-49 év (40-49 years) 8,4 7,6 7,1 57 4.8 4,4 4,3 4,0 3,5
50-59 év (50-59 years) 10,1 9,7 9,6 7,2 6,4 6,0 5,0 4,4 4,1
60-74 év (60-74 years) 88 10,0 8,5 83 54 59 5,7 5,8 4,4
Egyitt (Total) 8,0 7,3 6,8 55 4,6 4,2 4,0 3,6 3,2
Nok (Women)

15-19 év (15-19 years) 7,9 7,5 6,2 5,5 4,8 33 4,0 33 33
20-29 év (20-29 years) 155 141 131 116 9,4 9,6 7,2 6,7 5,9
30-39 év (30-39 years) 10,8 10,0 10,0 8,7 8,0 7,4 7,0 55 59
40-49 év (40-49 years) 9,4 9,3 8,9 7,3 6,6 6,1 5,6 5,2 4,6
50-54 év (50-54 years) 104 123 108 9,1 7,9 6,5 7,0 5,3 4,8
55-74 év (55-74 year) 95 10,7 142 8,8 82 6,3 4,1 4,5 4,7
Egyitt (Total) 11,0 108 10,4 8,8 7,7 7,2 6,4 5,6 52
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

15-19 év (15-19 years) 1,7 6,3 5,8 52 3,7 33 3,7 28 2,6
20-29 év (20-29 years) 10,7 9,6 87 7,3 6,0 5,7 4,8 44 38
30-39 év (30-39 years) 8,38 8,3 79 6,7 6,0 54 52 4,3 4,4
40-49 év (40-49 years) 89 8,5 8,0 6,5 5,7 53 5,0 4,6 4,0
50-54/59 év (50-54/59 years) 10,2 10,7 10,0 7,9 6,9 6,2 5,7 4,7 4,3
55/61-74 év (55/61-74 years) 92 104 119 8,6 7,3 6,2 4,7 4,9 4,6
Egyitt (Total) 9,4 8,9 8,5 7,0 6,0 55 5,0 4,5 41
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13.13. tablazat: A munkatol a vonatkozasi héten tavol Iévé foglalkoztatottak aranya a foglalkoztatas

tipusa szerint, szazalék (Percentage of employed absent from work by type of employment)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Férfiak (Men)
Alkalmazott (Employee) 8,3 7,7 7,2 57 4.8 4,3 41 3,6 3,3
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 9,3 9,0 8,4 6,4 5,4 45 3,5 3,3 4,8
Onfoglalkoztatd (Self-employed) 59 55 47 41 40 3,6 3,4 3,5 2,8
Egyiitt (Total) 8,0 7,3 6,8 55 4,6 42 40 3,6 3,2
Nok (Women)
Alkalmazott (Employee) 115 11,1 10,9 9,2 8,1 1,7 6,7 58 5,4
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 13,0 139 8,7 6,9 7,2 49 48 6,0 3,0
f)nfoglalkoztaté (Self-employed) 7,4 7,3 6,7 6,1 4,8 3,8 3,7 4,1 3,6
Egyiitt (Total) 11,0 108 104 8,8 1,7 7,2 6,4 5,6 5,2
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Alkalmazott (Employee) 9,9 9,3 9,0 7,4 6,4 59 53 4,6 4,3
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 10,5 10,6 8,5 6,5 6,0 4,7 3,9 4,1 4,3
anoglalkoztaté (Self-employed) 6,5 6,2 5,4 48 4,2 3,6 3,5 3,7 3,1
Egyiitt (Total) 9,4 8,9 8,5 7,0 6,0 55 5,0 45 41

13.14. tablazat: A munkatdl a vonatkozasi héten tavol 1évé foglalkoztatottak aranya a agazat szerint,
szazalék (Percentage of employed absent from work by industry)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Férfiak (Men)
Mezdgazdasag (Agriculture) 8,3 7,3 6,5 5,0 41 39 31 3,8 39
Banyaszat (Mining) 121 105 11,6 6,7 6,7 6,8 6,0 3,2 45
Feldolgozéipar (Manufacturing) 8,5 71 71 49 4,2 3,8 3,8 3,3 3,0
Villamosenergia, gaz-, viz- hellatas (Electricity,
gas and water supply) 7,6 7,4 6,8 4,3 4,2 4,0 4,0 3,2 29
Epitéipar (Construction) 9,4 9,5 8,4 7,0 58 4,4 4,4 40 3,8
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 5,5 5,0 49 3,7 3,2 2,9 2,2 2,6 1,9
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas (Hotels
and restaurants) 6,0 6,8 4,0 4,3 2,6 2,5 3,6 2,8 2,5
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 7,5 7,3 6,2 5,2 45 41 39 3,3 3,0
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 58 44 3,6 3,2 3,1 3,3 2,9 2,3 1,8
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 1,7 6,7 6,8 47 41 3,6 2,9 2,8 2,3
Kozigazgatas, védelem (Public administration
and defence) 8,0 17,3 7,1 6,5 53 53 4,9 4,0 3,7
Oktatas (Education) 97 114 104 124 118 112 114 8,9 8,2
Egészségiigy, szocidlis ellatas (Health
and social work) 8,0 8,5 6,0 6,2 6,6 5,4 4,2 39 45
Egyéb szolgaltatas (Other services) 6,3 5,2 6,0 4,6 3,6 3,4 39 39 2,7
Egyéb (Other) 6,7 1,4 7,4 6,1 5,0 35 2,6 1,7 1,4
Egyiitt (Total) 8,0 7,3 6,8 5,5 4,6 4,2 4,0 3,6 3,2
1
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Nok (Women)
Mezdgazdasag (Agriculture) 99 10,6 7,8 7,4 55 59 3,8 58 51
Banyaszat (Mining) 158 102 16,9 5,8 6,8 3,8 9,8 3,4 1,5
Feldolgozéipar (Manufacturing) 12,7 12,3 11,6 8,5 7,6 7,1 6,2 55 49
Villamosenergia, gz-, viz- hdellatas

(Electicity, gas, steam) 9,3 8,9 7,6 9,1 1,7 6,7 4,7 4,7 4,0
Epitﬁipar (Construction) 11,6 108 12,2 7,0 8,6 57 3,2 3,8 39
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 9,7 8,2 8,5 7,5 6,3 49 47 40 3,6
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 9,0 8,7 81 7,6 1,7 49 47 4,0 3,0
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 10,6 89 10,6 7,4 6,0 7,3 6,2 51 5,0
Pénziigyi tevékenység (Financial) 1,7 9,9 8,4 6,8 51 6,3 4,6 43 40

Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 9,2 8,3 8,2 55 6,0 41 4,7 3,3 41
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 9,0 8,5 8,7 7,6 71 6,8 6,1 51 4,2
Oktatas (Education) 139 149 139 142 121 123 128 105 10,3
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and

social work) 10,7 11,0 105 9,0 81 8,7 51 52 4.8

Egyéb szolgaltatas (Other services) 9,7 7,6 9,7 6,7 58 51 4,6 4,7 4,4
Egyéb (Other) 3,7 6,3 125 75 119 0,0 31 0,0 1,0
Egyiitt (Total) 11,0 10,7 104 8,8 7,7 7,2 6,4 5,6 5,2
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Mezdgazdasag (Agriculture) 8,8 8,3 6,9 57 4,4 4,4 3,3 4,3 4,2
Banyaszat (Mining) 126 105 12,2 6,5 6,7 6,4 6,6 3,2 39
Feldolgozéipar (Manufacturing) 10,3 9,4 9,1 6,4 5,6 51 48 42 3,8
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electicity,

gas, steam) 8,1 78 7,0 55 51 4,7 41 3,6 3,2
Epitﬁipar (Construction) 9,7 9,6 8,8 7,0 6,1 45 43 4,0 3,8
Kereskedelem, javitas (Trade and repairing) 7,9 6,8 6,9 58 48 3,9 3,6 3,4 2,8
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 1,7 7,9 6,2 6,1 54 3,7 4,2 3,4 2,7
Szallitas, raktdrozas (Transportation and storage) 8,4 1,7 7,4 57 49 50 4,6 3,8 3,6
Pénziigyi tevékenység (Financial) 7,2 8,5 7,1 58 45 53 41 3,6 3,2

Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 8,5 7,5 7,4 51 5,0 3,8 3,7 3,0 3,2
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 8,4 78 78 7,0 6,2 6,0 55 4,5 3,9
Oktats (Education) 129 140 131 138 121 120 125 101 9,9
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health

and social work) 10,0 10,3 9,4 8,3 1,7 7,9 4,9 4,9 4,7
Egyéb szolgaltatds (Other services) 8,0 6,4 7,8 5,6 4,6 4,2 4,3 4,3 3,6
Egyéb (Other) 5,7 31 93 65 7522 28 07 1,2
Egyiitt (Total) 94 89 85 70 60 55 50 45 41
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13.15. tablazat: A munkatél a vonatkozasi héten tavol 1évo foglalkoztatottak aranya foglalkozasi
focsoport szerint, szazalék (Percentage of employed absent from work by occupation)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
Torvényhozok, vezetk (Legislators,

senior officials and managers) n.a. n.a. 6,3 41 4,0 41 3,0 2,8 2,6
Felsdfoki képzettség 6nalld alkalmazasat igényld

foglalkozasok (Professionals) na.  na. 7,0 8,1 6,8 6,4 6,1 5,2 4,6

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals) — n.a. n.a. 57 4,7 5,0 4,2 3,8 3,4 2,8
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. n.a. 52 5,4 43 1,8 2,3 3,3 1,6
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) na.  na. 47 4,6 3,3 2,9 2,8 31 2,8
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. n.a. 4,6 48 3,4 3,5 3,0 3,8 3,7
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. n.a. 7,5 55 4,7 4,0 4,1 3,5 3,2
Gépkezelk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. n.a. 7,6 5,6 4,7 4,6 4,2 3,7 3,0
Szakképzettséget nem igényl6 foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. n.a. 8,1 5,2 4,5 39 3,3 3,3 3,3
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. n.a. 8,7 71 7,2 5,5 71 5,2 53
Egyiitt (Total) na.  na. 6,8 55 4,6 42 4,0 3,6 3,2
Nok (Women)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior

officials and managers) na. na. 1,7 6,0 55 5,6 49 4,6 39
Fels6foki képzettség onallo alkalmazasat igénylG

foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 136 13,7 11,8 11,3 11,7 9,5 8,7

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

foglal. (Technicians and associate professionals) n.a. na. 105 8,4 6,9 8,1 5,2 49 4.8
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) na. na. 9,2 7,6 6,6 6,2 47 43 45
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. n.a. 8,4 1,7 6,8 5,2 4,5 41 3,6
Mezégazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) na.  na. 7,5 7,1 6,3 58 3,5 6,6 6,2
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) na. na 129 8,5 7,2 6,6 6,6 53 5,0
Gépkezeldk, osszeszereldk, jarmivezetdk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. na. 11,1 9,1 9,5 8,4 7,4 7,4 57
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok

(Elementary occupations) na. na 108 8,7 7,3 6,1 6,8 5,2 5,0
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. na. 10,0 49 8,8 5,6 8,2 4.7 8,1
Egyiitt (Total) n.a. na. 104 8,8 1,7 7,2 6,4 5,6 5,2
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1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior

officials and managers) n.a. n.a. 6,8 4,7 45 4,6 3,7 3,5 3,0
Felsdfoki képzettség 6nallo alkalmazasat igényld
foglalkozasok (Professionals) n.a. na. 10,7 11,2 9,7 9,2 9,3 1,7 7,0

Egyéb felsd- vagy kozépfokd képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals) — n.a. n.a. 8,8 71 6,2 6,7 4,7 4,4 41
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. n.a. 8,8 7,4 6,4 58 45 4,2 43
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) n.a. n.a. 6,8 6,3 52 41 3,8 3,7 3,2
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. n.a. 5,6 5,4 42 42 3,2 4,6 4,4
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) n.a. n.a. 8,6 6,1 52 45 4,6 3,8 3,6
Gépkezeltk, dsszeszereldk, jarmiivezetbk (Plant

and machine operators and assemblers) na.  na. 8,3 6,3 5,6 54 49 4,6 3,7
Szakképzettséget nem igénylg foglalkozasok

(Elementary occupations) n.a. n.a. 9,7 7,2 6,1 51 52 4,4 42
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. n.a. 8,9 6,8 7,4 5,6 7,3 51 5,7
Egyiitt (Total) n.a. n.a. 8,5 7,0 6,0 55 50 4,5 41
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13.16. tablazat: A heti szokasos munkaidé6 atlagai és megoszlasa
(Means and distributions of usual hours of work)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
A szokasos munkaidérdl beszamold foglalkoztatottak aranya,

szazalék (Percentage of employed declaring usual working-hours) 90,7 87,1 856 856 869 86,6 86,0
A heti szokasos munkaidd atlaga, ora (Mean usual working-hours) 43,0 42,8 428 426 422 424 425
A heti szokasos munkaidd percentilisei, 6ra

(Percentiles of usual working-hours)
95% 60 60 60 60 60 60 60
90% 50 50 50 50 50 50 50
75% 44 44 42 42 40 42 42
Median (Median) 40 40 40 40 40 40 40
25% 40 40 40 40 40 40 40
10% 40 40 40 40 40 40 40
5% 36 40 40 40 40 40 40
Nok (Women)
A szokasos munkaidérdl beszamold foglalkoztatottak aranya,

szazalék (Percentage of employed declaring usual working-hours) 95,2 94 939 938 941 944 947
A heti szokdsos munkaidd atlaga, ora (Mean usual working-hours) 40,5 40,1 40,1 399 398 399 398
A heti szokasos munkaidd percentilisei, 6ra

(Percentiles of usual working-hours)
95% 50 50 50 50 50 50 48
90% 45 44 44 44 44 44 42
75% 42 40 40 40 40 40 40
Median (Median) 40 40 40 40 40 40 40
25% 40 40 40 40 40 40 40
10% 36 40 40 40 40 38 40
5% 30 30 30 28 27 28 30
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
A szokdsos munkaidérdl beszamold foglalkoztatottak aranya,

szazalék (Percentage of employed declaring usual working-hours) 92,8 90,2 89,3 89,2 90,1 90,1 90
A heti szokdsos munkaidG atlaga, 6ra (Mean usual working-hours) 41,8 415 415 41,3 41,1 412 412
A heti szokasos munkaidd percentilisei, 6ra

(Percentiles of usual working-hours)
95% 56 55 56 55 50 55 50
90% 50 50 50 50 48 50 48
75% 42 42 40 40 40 40 40
Median (Median) 40 40 40 40 40 40 40
25% 40 40 40 40 40 40 40
10% 40 40 40 40 40 40 40
5% 30 34 32 30 30 30 32
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13.17. tablazat: A részidében (heti 30 6ranal kevesebbet) dolgozok aranya és a részidés munkavégzés
okai (Incidence of part-time work and reasons for part-time work (less than 30 hours a week)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
A résziddben dolgozdk aranya, szézalék (Percentage

of employed working part-time) 2,7 1,9 1,8 1,8 2,0 2,1 1,7
A részidds munkavégzés oka (Reason for working part-time)
Nem tudjak teljes munkaidében foglalkoztatni (Economic reasons) 43,6 32,3 31,4 332 320 27,1 235
Nem kivan teljes munkaid6ben dolgozni (Does not want

a full-time job) 289 268 282 235 244 256 28,0
Betegség, rokkantsag (Own ilness or disability) 17,7 138 128 159 160 21,2 234
Egyéb ok (Other reason) 98 271 2715 274 21,7 261 251
Nok (Women)

A résziddben dolgozdk aranya, szézalék (Percentage
of employed working part-time) 5,0 4,6 4,6 5,0 52 51 48

A részid6s munkavégzés oka (Reason for working part-time)
Nem tudjak teljes munkaidében foglalkoztatni (Economic reasons) 353 33,7 33,1 32,7 312 276 243
Nem kivan teljes munkaidében dolgozni (Does not want

a full-time job) 40,2 389 335 354 349 379 371
Betegség, rokkantsag (Own ilness or disability) 12,0 59 74 10,4 80 104 137
Egyéb ok (Other reason) 125 214 259 215 260 241 249

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
A résziddben dolgozdk aranya, szézalék (Percentage

of employed working part-time) 3,8 3,2 3,1 3,3 3,5 3,5 3,2
A részid6s munkavégzés oka (Reason for working part-time)
Nem tudjak teljes munkaidében foglalkoztatni (Economic reasons) 38,7 33,3 326 329 315 274 240
Nem kivan teljes munkaidében dolgozni (Does not want

a full-time job) 356 347 318 31,7 313 339 344
Betegség, rokkantsag (Own ilness or disability) 14,3 8,7 92 121 10,7 139 16,6
Egyéb ok (Other reason) 11,4 234 264 233 265 248 249
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13.18. tablazat: A heti szokasos munkaidd atlagai korcsoportok szerint, 6ra
(Mean usual hours of work by age-group)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

15-19 év (15-19 years) 410 411 41,4 408 405 40,9 40,7
20-29 év (20-29 years) 428 427 428 425 420 424 424
30-39 év (30-39 years) 43,7 433 433 432 428 429 428
40-49 év (40-49 years) 436 432 431 429 426 428 428
50-59 év (50-59 years) 425 424 424 422 420 421 424
60-74 év (60-74 years) 358 340 340 348 361 351 353
Egyiitt (Total) 430 428 428 426 422 424 425
Nok (Women)

15-19 év (15-19 years) 40,2 40,0 40,3 39,7 398 405 403
20-29 év (20-29 years) 40,6 404 40,3 40,3 40,1 40,3 401
30-39 év (30-39 years) 409 402 40,1 398 397 398 39,7
40-49 év (40-49 years) 41,3 406 406 40,3 40,2 40,2 401
50-54 év (50-54 years) 40,7 40,1 40,3 399 40,0 40,1 40,0
55-74 év (55-74 year) 332 337 348 346 333 346 357
Egyiitt (Total) 405 401 40,1 399 398 399 398
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

15-19 év (15-19 years) 40,6 405 409 40,3 402 40,7 405
20-29 év (20-29 years) 418 41,7 41,7 416 412 415 414
30-39 év (30-39 years) 24 418 418 416 413 414 414
40-49 év (40-49 years) 424 418 418 416 413 414 414
50-54/59 év (50-54/59 years) 418 415 416 41,3 412 413 414
55/61-74 év (55/61-74 years) 342 338 346 346 342 348 356
Egyiitt (Total) 418 415 415 413 411 412 412

13.19. tablazat: A heti szokasos munkaidé atlagai a foglalkoztatas tipusa szerint, ora
(Mean usual hours of work by type of employment)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Alkalmazott (Employee) 422 419 419 47 45 417 418
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 439 431 435 42,7 424 425 421
anoglalkoztaté (Self-employed) 46,5 47,3 474 47,7 46,4 470 47,0
Egyiitt (Total) 430 428 428 426 422 424 425
Nok (Women)

Alkalmazott (Employee) 40,1 398 39,7 395 395 396 396
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 41,1 40,3 410 409 401 39,1 40,6
anoglalkoztaté (Self-employed) 432 428 43,7 433 426 432 42,3
Egyiitt (Total) 40,5 40,1 40,1 399 398 399 398
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Alkalmazott (Employee) 412 40,9 408 40,7 40,6 40,7 40,7
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 430 422 42,7 422 AT 415 416
f)nfoglalkoztaté (Self-employed) 452 45,7 46,1 46,2 451 457 45,4
Egyiitt (Total) 418 415 415 41,3 411 412 412
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13.20. tablazat: A heti szokdsos munkaidd atlagai agazatok szerint, ora
(Mean usual hours of work by industry)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Mezégazdasag (Agriculture) 440 435 441 43,8 43,1 43,7 440
Banyaszat (Mining) M4 42 M4 43 420 424 426
Feldolgozdipar (Manufacturing) 420 419 419 41,7 415 416 415
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electricity, gas and water supply) 41,5 41,0 412 412 410 412 413
Epitﬁipar (Construction) 43,3 440 440 439 429 435 43,7
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 445 449 445 443 436 435 431
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 46,6 452 46,4 46,1 453 450 45,2
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 439 438 435 432 430 432 432
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 422 424 432 420 422 422 422
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 442 434 436 438 438 439 437
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 431 423 419 414 414 414 415
Oktatas (Education) 40,0 384 381 375 384 37,7 385
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and social work) 431 422 420 417 413 418 419
Egyéb szolgaltatas (Other services) 414 423 423 421 411 414 420
Egyéb (Other) 440 423 436 398 386 474 382
Egyiitt (Total) 430 428 428 426 422 424 425
Nok (Women)

Mezégazdasag (Agriculture) 41,3 40,1 41,3 416 403 40,7 41,2
Banyaszat (Mining) 40,6 39,7 387 399 406 412 403
Feldolgozdipar (Manufacturing) 40,6 40,6 40,6 40,2 40,3 40,4 40,2
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electricity, gas and water supply) 39,9 39,9 40,8 40,1 399 40,0 40,1
Epitﬁipar (Construction) 40,5 40,4 40,2 40,8 390 39,0 395
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 419 416 416 410 409 40,8 40,6
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 439 41,2 42,0 425 421 424 415
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 40,1 399 40,0 40,1 40,1 40,0 39,6
Pénziigyi tevékenység (Financial) 40,3 40,2 40,3 40,2 40,2 40,3 40,4
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real estate, renting) 393 409 402 395 410 402 397
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 39,7 398 401 397 395 399 396
Oktatas (Education) 383 317 3714 372 3713 372 376
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and social work) 406 40,4 40,3 40,0 39,6 40,1 40,0
Egyéb szolgaltatds (Other services) 39,7 387 387 389 388 389 394
Egyéb (Other) 36,7 429 369 353 336 32,7 383
Egyiitt (Total) 40,5 401 40,1 399 398 399 398
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1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Mezdgazdasag (Agriculture) 431 426 434 433 425 430 433
Banyaszat (Mining) 41,3 410 409 411 41,7 422 421
Feldolgozéipar (Manufacturing) 414 413 413 411 410 411 409
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electricity, gas and water supply) 41,0 40,7 41,1 40,9 40,7 40,9 410
Epitdipar (Construction) 428 436 436 43,6 426 431 434
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 429 430 429 425 421 420 418
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 450 430 439 442 435 436 431
Szallits, raktarozas (Transportation and storage) 42,7 42,7 424 42,3 421 42,2 421
Pénziigyi tevékenység (Financial) 40,7 40,8 41,1 40,7 40,8 409 409
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 417 422 419 417 425 422 418
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 416 412 410 40,6 405 40,6 40,6
Oktatas (Education) 387 379 376 373 315 374 378
Egészségiigy, szocialis elltas (Health and social work) 412 40,8 40,7 40,4 400 40,5 404
Egyéb szolgaltatas (Other services) 405 405 40,4 40,4 39,9 40,1 40,6
Egyéb (Other) 416 425 411 378 362 380 383
Egyiitt (Total) 418 415 415 41,3 411 42 412

13.21. tablazat: A heti szokasos munkaidé atlagai a foglalkozasi focsoportok tipusa szerint, éra
(Mean usual hours of work by occupation)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Férfiak (Men)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior officials and managers) n.a. 44,4 444 441 444 446 444
Felsdfokii képzettség onalld alkalmazasat igényl6 foglalkozasok
(Professionals) na. 405 410 40,3 40,7 40,2 408
Egyéb felsd- vagy kdzépfoki képzettséget igényld foglalkozasok
(Technicians and associate professionals) na. 420 41,7 419 41,7 416 415
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) na. 41,1 406 40,7 396 40,1 41,3
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service workers and shop
and market sales workers) na. 446 448 44,6 43,7 441 44,0
Mezdgazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok (Skilled
agricultural and forestry workers) na. 451 46,6 46,2 443 454 459
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) na. 422 421 420 41,7 419 420
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant and machine
operators and assemblers) na. 43,7 434 431 428 429 428
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok (Elementary occupations) n.a. 42,0 415 413 41,0 41,4 409
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) na. 42,7 425 419 416 41,7 41,8
Egyiitt (Total) na. 428 428 426 422 424 425
1
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1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Nok (Women)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior officials and managers) — n.a. 42,3 42,1 41,8 423 421 416
Felsdfokii képzettség onélld alkalmazasat igényld foglalkozasok

(Professionals) na. 379 377 37,7 37,7 378 380
Egyéb felsd- vagy kdzépfoki képzettséget igényl6 foglalkozasok

(Technicians and associate professionals) na. 406 405 40,3 40,1 40,3 401
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) na. 402 401 399 399 398 396
Szolgaltatési jellegii foglalkozasok (Service workers and shop

and market sales workers) na. 41,3 414 410 40,7 409 40,6
Mezdgazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok (Skilled

agricultural and forestry workers) na. 40,7 430 428 40,8 41,7 425
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) na. 40,7 406 403 405 40,7 40,3
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant and machine

operators and assemblers) na. 400 40,2 40,2 40,4 40,4 40,3
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok (Elementary occupations)  n.a. 38,4 38,7 384 383 381 383
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) na. 41,1 418 40,9 40,4 410 404
Egyiitt (Total) na. 40,1 40,1 399 398 399 398

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior officials and managers) n.a. 43,6 43,6 433 43,6 43,7 434
Felsdfokii képzettség onélld alkalmazasat igényld foglalkozasok

(Professionals) na. 390 390 387 389 387 391
Egyéb felsd- vagy kozépfoki képzettséget igényld foglalkozasok

(Technicians and associate professionals) na. 41,1 409 40,8 40,6 40,7 40,6
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) na. 403 401 400 399 398 397
Szolgaltatési jellegii foglalkozasok (Service workers and shop

and market sales workers) na. 42,7 429 426 42,0 423 420
Mezdgazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok (Skilled

agricultural and forestry workers) na. 439 456 453 434 445 450
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) na. 419 418 416 41,4 41,7 417
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant and machine

operators and assemblers) na. 429 426 424 421 422 420
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok (Elementary occupations) n.a. 39,9 398 396 395 395 395
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) na. 425 424 417 415 416 416
Egyiitt (Total) na. 415 415 413 411 412 412
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13.22. tablazat: A részidében (heti 30 o6ra alatt) dolgozok aranya korcsoportok szerint, szazalék
(Percentages of employed working part-time by age-group)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

15-19 év (15-19 years) 33 1,2 35 2,1 2,6 3,3 2,7
20-29 év (20-29 years) 1,6 1,6 1,4 1,4 1,7 1,4 1,0
30-39 év (30-39 years) 1,8 1,2 1,0 0,9 1,4 1,6 11
40-49 év (40-49 years) 1,7 1,0 1,2 1,2 1,4 1,3 11
50-59 év (50-59 years) 2,4 1,9 2,1 2,6 2,4 3,0 2,2
60-74 év (60-74 years) 278 300 287 258 249 265 264
Egyiitt (Total) 2,7 1,9 1,8 1,8 2,0 2,1 1,7
Nok (Women)

15-19 év (15-19 years) 51 35 2,8 3,2 3,7 2,0 3,2
20-29 év (20-29 years) 38 3,4 4,2 39 4,0 38 3,7
30-39 év (30-39 years) 3,6 4,5 4,3 44 51 58 4,9
40-49 év (40-49 years) 2,3 2,8 3,0 3,6 3,6 3,7 3,9
50-54 év (50-54 years) 3,5 4,6 4,1 53 4,9 3,5 29
55-74 év (55-74 year) 323 215 242 2719 319 262 203
Egyiitt (Total) 5,0 4,6 4,6 5,0 5,2 51 48
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

15-19 év (15-19 years) 4,3 2,4 3,2 2,6 31 2,7 2,9
20-29 év (20-29 years) 2,6 2,4 2,6 2,4 2,7 2,4 2,2
30-39 év (30-39 years) 2,7 2,7 2,5 2,6 31 3,6 2,9
40-49 év (40-49 years) 2,0 1,9 2,1 2,4 2,6 2,6 2,6
50-54/59 év (50-54/59 years) 2,8 2,9 29 3,6 3,4 3,2 2,5
55/61-74 év (55/61-74 years) 306 284 255 273 298 263 219
Egyiitt (Total) 38 3.2 31 3,3 3,5 3,5 3,2

13.23. tablazat: A részid6ben (heti 30 dra alatt) dolgozok aranya a foglalkoztatas tipusa szerint,
szazalék (Percentages of employed working part-time by type of employment)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Alkalmazott (Employee) 2,3 1,7 1,6 1,7 1,8 1,9 1,6
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 1,4 1,0 0,2 0,5 0,7 0,1 0,8
anoglalkoztaté (Self-employed) 5,4 3,3 29 2,1 3,4 3,7 2,7
Egyiitt (Total) 2,7 1,9 1,8 1,8 2,0 2,1 1,7
Nok (Women)

Alkalmazott (Employee) 4,7 4,4 4,5 5,0 5,0 4,9 4,5
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 2,0 3,6 2,2 3,3 2,5 4,1 0,5
anoglalkoztaté (Self-employed) 8,3 6,5 6,4 6,2 78 8,0 7,9
Egyiitt (Total) 5,0 4,6 4,6 50 5,2 51 48
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Alkalmazott (Employee) 3,5 31 3,0 3,3 3,3 3,3 3,0
Szévetkezeti tag (Co-operative member) 1,6 1,8 0,9 1,4 1,2 1,4 0,7
f)nfoglalkoztaté (Self-employed) 6,6 4,4 4,1 3,5 5,0 5,2 4,5
Egyiitt (Total) 3,8 3,2 3,1 3,3 3,5 3,5 3,2

340



MUNKAIDG (WORKING TIME)

13.24. tablazat: A részidében (heti 30 dra alatt) dolgozok aranya agazatok szerint, szazalék
(Percentages of employed working part-time by industry)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)

Mezégazdasag (Agriculture) 3,0 3,2 2,2 1,9 2,5 2,5 1,9
Banyaszat (Mining) 0,6 0,0 0,3 0,5 0,5 0,6 0,4
Feldolgozdipar (Manufacturing) 1,6 0,8 0,9 0,8 1,0 0,8 1,0
Villamosenergia, gaz-, viz- héellatas (Electricity, gas and water supply) 1,6 0,7 0,1 0,2 0,5 0,5 0,3
Epitﬁipar (Construction) 1,3 0,7 0,7 0,6 1,3 1,1 0,8
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 3,6 2,4 1,4 1,2 2,3 2,5 1,8
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 3,7 2,6 2,6 3,7 2,3 29 2,7
Szallits, raktdrozas (Transportation and storage) 2,4 0,7 1,1 11 1,0 1,0 0,9
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 21 1,7 0,7 1,9 1,5 3,5 2,9
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 3,7 48 3,1 2,0 2,7 1,5 1,9
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 2,0 0,6 1,6 1,3 1,0 1,4 1,2
Oktatas (Education) 74 108 11,7 125 111 140 10,6
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and social work) 40 2,5 1,6 2,1 3,5 40 3,2
Egyéb szolgaltatas (Other services) 8,4 2,7 2,8 53 3,4 45 3,3
Egyéb (Other) 2,2 0,0 2,1 89 154 12,0 6,5
Egyiitt (Total) 2,7 1,9 1,8 1,8 2,0 2,1 1,7
Nok (Women)

Mezégazdasag (Agriculture) 6,2 7,2 52 48 6,9 7,4 6,5
Bényaszat (Mining) 1,1 38 8,3 6,1 0,0 0,4 1,6
Feldolgozdipar (Manufacturing) 1,9 1,7 1,7 2,0 1,8 1,8 2,2
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas (Electricity, gas and water supply) 2,7 2,5 2,3 3,4 3,1 1,0 0,8
Epitdipar (Construction) 25 27 45 37 19 18 14
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 50 4,0 3,6 4,6 4,6 53 49
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 4,6 55 5,6 53 6,1 55 4,7
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 59 44 48 3,6 3,8 4,2 43
Pénziigyi tevékenység (Financial) 48 2,8 2,5 3,2 3,1 41 3,2
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real estate, renting) 9,3 4,7 6,2 91 6,8 6,6 6,4
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 5,2 3,5 1,9 3,7 4,3 3,5 3,4
Oktatas (Education) 8,7 98 10,3 11,2 115 115 9,7
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health and social work) 3,8 2,9 3,0 3,3 41 2,5 2,7
Egyéb szolgaltatds (Other services) 9,2 80 109 81 7,8 8,5 6,9
Egyéb (Other) 175 118 152 221 285 348 222
Egyiitt (Total) 5,0 4,6 4,6 5,0 5,2 5,1 4,8
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1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Mezdgazdasag (Agriculture) 4,0 4,3 29 2,6 3,5 3,7 3,0
Banyaszat (Mining) 0,7 0,6 1,7 1,2 0,4 0,6 0,7
Feldolgozéipar (Manufacturing) 1,7 1,2 1,3 1,3 1,4 1,2 1,5
Villamosenergia, gaz-, viz- héellatas (Electricity, gas and water supply) 1,9 1,2 0,7 1,0 1,1 0,6 0,4
Epitﬁipar (Construction) 1,5 1,0 1,1 0,9 1,9 1,7 1,4
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 45 3,3 2,6 3,0 3,6 41 3,5
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels and restaurants) 42 43 43 46 44 43 3,8
Szallitas, raktarozas (Transportation and storage) 35 1,8 2,2 1,8 1,9 2,0 1,9
Pénziigyi tevékenység (Financial) 4,2 2,5 2,0 2,8 2,6 39 31
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate, renting) 6,6 47 46 55 45 3,8 40
Kozigazgatas, védelem (Public administration and defence) 3,4 1,9 1,7 2,5 2,6 2,5 2,3
Oktatas (Education) 84 100 106 115 11,4 120 9,9
Egészségiigy, szocialis elltas (Health and social work) 3,8 2,8 2,7 31 4,0 2,8 2,8
Egyéb szolgaltatas (Other services) 8,8 5,4 7,0 6,8 58 6,6 5,2
Egyéb (Other) 7,4 2,8 68 149 216 266 14,1
Egyiitt (Total) 38 3.2 31 33 35 35 3,2

13.25. tablazat: A részidében (heti 30 ora alatt) dolgozok aranya foglalkozasi focsoportok szerint,
szazalék (Percentages of employed working part-time by occupation)

1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Férfiak (Men)
Torvényhozok, vezetdk (Legislators, senior officials and managers) — n.a. 1,2 1,4 1,2 1,1 1,2 0,9
Felsdfokii képzettség onalld alkalmazasat igényl6 foglalkozasok

(Professionals) n.a. 1,7 6,8 7,8 6,8 8,2 59
Egyéb felsd- vagy kdzépfoki képzettséget igényld foglalkozasok

(Technicians and associate professionals) n.a. 2,1 2,5 1,1 1,8 2,4 1,7
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. 3,3 1,9 8,7 55 2,9 2,7
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service workers

and shop and market sales workers) n.a. 2,1 1,7 2,1 2,6 2,8 2,0
Mez6gazdasagi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. 6,1 3,6 3,3 4,0 3,5 2,7
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) n.a. 0,7 0,6 0,5 0,8 0,8 0,8
Gépkezelk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. 0,4 0,6 0,5 0,8 0,9 0,7
Szakképzettséget nem igényl foglalkozasok (Elementary occupations) n.a. 2,2 3,1 3,0 3,1 2,5 3,4
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. 0,0 0,4 0,0 0,0 0,3 0,5
Egyiitt (Total) n.a. 1,9 1,8 1,8 2,0 2,1 1,7
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1992 1995 1996 1997 1998 1999 2000

Nok (Women)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior officials and managers)  n.a. 1,0 1,7 1,6 2,5 2,2 1,2
Felsdfokii képzettség onélld alkalmazasat igényld foglalkozasok

(Professionals) na. 11,3 114 115 11,7 113 99
Egyéb felsd- vagy kdzépfoki képzettséget igényl6 foglalkozasok

(Technicians and associate professionals) n.a. 2,4 2,5 2,8 3,3 2,7 2,8
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. 2,5 2,6 3,2 3,0 3,1 3,6
Szolgaltatési jellegii foglalkozasok (Service workers

and shop and market sales workers) n.a. 4,7 4,7 53 57 5,4 51
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) na. 11,9 8,4 75 114 116 9,2
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) n.a. 1,2 1,5 2,4 2,0 1,8 2,1
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant

and machine operators and assemblers) n.a. 1,9 1,3 1,3 0,9 1,0 1,2
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok (Elementary occupations) — n.a. 7,8 7,0 8,2 8,0 9,5 8,4
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Egyiitt (Total) n.a. 4,6 4,6 5,0 5,2 51 48

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetok (Legislators, senior officials and managers)  n.a. 1,1 1,5 1,3 1,6 1,6 1,0
Felsdfokii képzettség onélld alkalmazasat igényld foglalkozasok

(Professionals) n.a. 9,7 96 10,0 9,7 101 8,3
Egyéb felsd- vagy kozépfoki képzettséget igényld foglalkozasok

(Technicians and associate professionals) n.a. 2,3 2,5 2,2 2,8 2,6 2,4
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) n.a. 2,6 2,6 3,6 3,2 3,0 3,6
Szolgaltatési jellegii foglalkozasok (Service workers and shop

and market sales workers) n.a. 3,6 3,4 39 43 43 3,8
Mez6gazdaségi és erd6gazdalkodasi foglalkozasok

(Skilled agricultural and forestry workers) n.a. 1,7 48 4,4 59 55 4,4
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft and related workers) n.a. 0,8 0,8 0,9 1,0 1,0 11
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetdk (Plant and machine

operators and assemblers) n.a. 0,8 0,7 0,7 0,9 0,9 0,9
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok (Elementary occupations) — n.a. 55 54 6,0 59 6,5 6,1
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) n.a. 0,2 0,4 0,0 0,0 0,2 0,4
Egyiitt (Total) n.a. 32 31 33 35 35 32
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

13.26. tablazat: Specialis munkarendben rendszeresen dolgozok aranya korcsoportok szerint 2000.
évben, szazalék (Incidence of special work-arrangements for age-groups in year 2000, percentages)

Tobb ~ Rendhagyé  Esti Ejszakai  Szombati Vasarnapi  Otthoni
miszak munkarend munka munka munka munka munka

Shift Irregular  Evening Night ~ Saturday  Sunday Work

work hours work work work work at home

Férfiak (Men)

15-19 év (15-19 years) 245 13,2 17,0 10,6 16,8 10,9 1,3
20-29 év (20-29 years) 21,8 14,9 17,4 11,3 18,1 12,2 3,0
30-39 év (30-39 years) 17,2 17,0 15,3 9,8 17,5 11,8 4,6
40-49 év (40-49 years) 16,7 15,6 13,6 8,8 16,2 11,3 6,8
50-59 év (50-59 years) 12,9 13,1 11,6 7,8 15,2 10,8 7,5
60-74 év (60-74 years) 6,2 13,9 10,6 4,7 16,6 12,2 16,6
Egyiitt (Total) 17,4 15,3 14,7 9,5 16,9 11,6 55
Nok (Women)

15-19 év (15-19 years) 30,5 9,8 17,0 6,4 21,2 14,9 2,7
20-29 év (20-29 years) 21,1 10,4 12,2 6,0 15,9 8,8 2,7
30-39 év (30-39 years) 16,2 9,6 8,8 4,0 12,5 6,6 6,4
40-49 év (40-49 years) 15,0 10,1 9,2 4,3 11,4 6,7 7,1
50-54 év (50-54 years) 13,1 9,0 8,5 4,2 10,2 6,0 6,0
55-74 év (55-74 year) 7,2 9,2 7,6 3,4 111 6,3 1,7
Egyiitt (Total) 16,3 9,8 9,7 4,6 12,7 7,2 58
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

15-19 év (15-19 years) 27,4 11,5 17,0 8,6 18,9 12,8 2,0
20-29 év (20-29 years) 21,5 13,0 15,3 91 17,2 10,8 29
30-39 év (30-39 years) 16,8 13,8 12,5 7,3 15,3 9,5 54
40-49 év (40-49 years) 15,8 12,8 11,4 6,5 13,8 9,0 7,0
50-54/59 év (50-54/59 years) 13,0 11,6 10,5 6,4 13,3 9,0 6,9
55/60-74 év (55/61-74 years) 6,9 10,6 8,5 3,8 12,8 8,0 10,4
Egyiitt (Total) 16,9 12,8 12,5 7,3 15,0 9,6 5,6




MUNKAIDG (WORKING TIME)

13.27. tablazat: Specialis munkarendben rendszeresen dolgozdk aranya a foglalkoztatas tipusa szerint
2000. évben, szazalék (Incidence of special work-arrangements by type of employment
in year 2000, percentages)

Tobb  Rendhagyé  Esti Ejszakai  Szombati Vasémapi  Otthoni
miiszak munkarend munka munka munka munka munka

Shift Irregular  Evening Night ~ Saturday  Sunday Work

work hours work work work work at home

Férfiak (Men)

Alkalmazott (Employee) 19,7 14,3 15,0 10,5 14,0 10,3 2,2
Szbvetkezeti tag (Co-operative member) 78 14,2 8,1 52 13,1 9,5 1,3
Onfoglalkoztaté (Self-employed) 1,7 19,7 14,0 5,2 30,6 18,0 20,7
Egyiitt (Total) 17,4 15,3 14,7 9,5 16,9 11,6 55
Nok (Women)

Alkalmazott (Employee) 17,2 9,1 9,5 48 10,4 6,1 3,4
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 9,2 14,2 5,0 0,2 8,4 57 2,7
Onfoglalkoztaté (Self-employed) 8,1 16,8 12,5 2,6 34,1 17,0 27,8
Egyiitt (Total) 16,3 9,8 9,7 4,6 12,7 7,2 58
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)

Alkalmazott (Employee) 18,5 11,8 12,4 78 12,3 8,3 2,8
Szovetkezeti tag (Co-operative member) 8,2 14,2 7,2 3,7 11,7 8,4 1,7
ﬁnfoglalkoztaté (Self-employed) 7,9 18,8 13,5 4,4 31,7 17,6 23,0
Egyiitt (Total) 16,9 12,8 12,5 7,3 15,0 9,6 5,6
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

13.28. tablazat: Specialis munkarendben rendszeresen dolgozok aranya agazatok szerint 2000. évben,
szazalék (Incidence of special work-arrangements by industry)

Tobb  Rendhagyo Esti Ejszakai  Szombati Vasémapi  Otthoni
miiszak munkarend  munka munka munka munka munka
Shift Irregular  Evening Night ~ Saturday  Sunday Work

work hours work work work work at home

Férfiak (Men)
Mezégazdasag (Agriculture) 11,1 17,5 11,2 58 27,1 21,2 11,8
Banyaszat (Mining) 29,8 18,2 18,6 21,3 9,5 78 2,3
Feldolgozdipar (Manufacturing) 30,9 9,2 17,9 13,0 10,9 7,3 3,7
Villamosenergia, gz-, viz- hdellatas

(Electricity, gas and water supply) 21,1 13,5 14,2 12,1 12,6 10,9 1,2
Epitﬁiipar (Construction) 6,1 11,2 39 1,2 12,1 4,6 2,8
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 11,5 14,0 8,4 2,9 22,3 8,8 1,7
Szllashely-szolgaltatds, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 24,8 26,3 44,8 17,9 47,0 39,2 3,0
Szallitas, raktdrozas (Transportation

and storage) 18,3 22,6 20,2 14,6 20,0 15,7 2,8
Pénziigyi tevékenység (Financial

intermediation) 39 13,1 7,3 3,0 8,5 57 5,6
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real

estate, renting) 12,0 24,0 20,4 15,7 19,0 15,5 12,9
Kozigazgatas, védelem (Public

administration and defence) 13,8 21,8 14,3 12,7 13,8 13,4 3,0
Oktatas (Education) 3,3 12,0 58 2,5 45 2,9 9,6
Egészségiigy, szocidlis ellatas (Health

and social work) 23,4 16,0 16,9 15,5 16,6 14,3 3,6
Egyéb szolgaltatas (Other services) 9,2 18,8 17,0 59 18,7 15,5 8,0
Egyéb (Other) 15,6 0,0 22,0 22,0 21,0 17,4 2,0
Egyiitt (Total) 17,4 15,3 14,7 9,5 16,9 11,6 55

1
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MUNKAIDG (WORKING TIME)

Tobb  Rendhagyé  Esti Ejszakai  Szombati Vasémapi  Otthoni
miiszak munkarend munka munka munka munka munka
Shift Irregular  Evening Night ~ Saturday  Sunday Work

work hours work work work work at home

Nok (Women)
Mezégazdasag (Agriculture) 9,1 15,6 12,4 3,4 28,7 21,6 15,5
Banyaszat (Mining) 9,4 6,9 10,6 7.2 8,9 8,5 3,3
Feldolgozdipar (Manufacturing) 28,9 7,0 15,3 8,6 1,7 4,4 4,0
Villamosenergia, gz-, viz- hdellatés

(Electricity, gas and water supply) 2,9 10,3 3,8 2,8 3,5 1,4 3,7
Epitﬁipar (Construction) 3,5 10,4 2,4 1,5 3,3 2,1 12,5
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 17,9 10,3 7,2 0,9 29,4 9,8 47
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 20,3 15,4 27,0 9.1 35,8 29,9 3,3
Szallitas, raktarozas (Transportation

and storage) 11,3 11,9 6,5 41 8,0 4,4 3,1
Pénziigyi tevékenység (Financial) 2,8 11,8 43 1,1 3,1 1,0 49
Ingatlaniigyletek, bérbeadés (Real

estate, renting) 4,7 10,9 6,9 2,6 58 3,6 14,5
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 2,9 7,2 29 1,5 3,6 3,2 48
Oktatas (Education) 6,9 7,9 29 0,6 1,3 1,0 7,0
Egészségiigy, szocialis ellatas (Health

and social work) 27,4 11,6 14,6 11,9 14,3 12,5 1,9
Egyéb szolgaltatas (Other services) 13,7 14,0 9,8 2,2 16,7 7,0 10,8
Egyéb (Other) 3,9 24,3 24,0 5,4 35,3 29,5 0,0
Egyiitt (Total) 16,3 9,8 9,7 4,6 12,7 7,2 58
Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Mezdgazdasag (Agriculture) 10,6 17,1 11,5 52 21,5 21,3 12,7
Banyészat (Mining) 25,7 15,9 17,0 18,5 9,4 8,0 25
Feldolgozéipar (Manufacturing) 30,1 8,3 16,8 11,1 9,5 6,1 3,9
Villamosenergia, gaz-, viz- hdellatas

(Electricity, gas and water supply) 16,6 12,7 11,7 9,8 10,4 8,6 1,8
Epitéipar (Construction) 59 111 3,8 1,3 11,4 45 3,6
Kereskedelem, javitas (Trade and repairs) 14,7 12,1 7,8 1,9 26,0 9,3 6,2
Széllashely-szolgaltatds, vendéglatas

(Hotels and restaurants) 22,4 20,6 35,4 13,3 41,1 34,3 3,2
Szallitas, raktarozas (Transportation

and storage) 16,4 19,6 16,4 11,7 16,7 12,6 2,9
Pénziigyi tevékenység (Financial) 3,2 12,2 53 1,8 49 2,6 51
Ingatlaniigyletek, bérbeadas (Real estate,

renting) 8,7 18,0 14,2 9,7 12,9 10,0 13,6
Kozigazgatas, védelem (Public administration

and defence) 8,5 14,8 8,8 7,3 8,9 8,5 3,9
Oktatas (Education) 6,1 8,8 3,5 1,1 2,0 1,4 7,6
Egészségiigy, szocidlis ellatas (Health

and social work) 26,4 12,7 15,1 12,8 14,9 13,0 2,3
Egyéb szolgaltatas (Other services) 11,5 16,3 13,2 40 17,7 11,1 9,4
Egyéb (Other) 9,6 12,3 23,0 13,6 28,3 23,6 1,0
Egyiitt (Total) 16,9 12,8 12,5 7,3 15,0 9,6 5,6
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

13.29. tablazat: Specialis munkarendben rendszeresen dolgozok aranya foglalkozasi focsoportok

szerint 2000. évben, szazalék (Incidence of special work-arrangements by occupation
in year 2000, percentages)

Tobb  Rendhagyé  Esti Ejszakai  Szombati Vasarnapi  Otthoni
miszak munkarend munka munka munka munka munka
Shift Irregular  Evening Night ~ Saturday  Sunday Work
work hours work work work work at home
Férfiak (Men)
Torvényhozok, vezetok (Legislators,
senior officials and managers) 8,0 13,3 10,8 41 13,8 7,9 9,4
Felsdfoki képzettség 6nélld alkalmazasat
igényld foglalkozasok (Professionals) 5,6 13,4 8,1 3,5 78 5,4 11,8
Egyéb felsd- vagy kozépfoki képzettséget igényld
fogl. (Technicians and associate professionals) 13,4 14,5 11,6 7,5 11,5 9,3 45
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) 9,3 14,2 9,7 5,4 13,6 8,3 17,6
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service
workers and shop and market sales workers) 21,2 23,6 25,9 17,0 35,9 24,7 41
Mez6gazdasagi és erddgazdélkodasi fogl.
(Skilled agricultural and forestry workers) 12,6 18,7 14,9 51 41,0 32,6 21,6
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft
and related workers) 19,2 10,7 10,9 7,2 10,5 57 4,0
Gépkezelk, dsszeszereldk, jarmivezetok
(Plant and machine operators, assemblers) 27,9 17,8 21,7 15,4 18,3 13,8 1,6
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok
(Elementary occupations) 15,0 15,4 13,7 12,7 15,5 111 1,2
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) 19,7 31,7 17,5 16,5 17,2 16,9 2,7
Egyiitt (Total) 17,4 15,3 14,7 9,5 16,9 11,6 55
Nok (Women)
Torvényhozok, vezetok (Legislators,
senior officials and managers) 7,5 8,9 57 2,2 11,3 57 9,0
Felsdfoki képzettség 6nélld alkalmazasat
igényld foglalkozasok (Professionals) 58 9,5 3,6 11 29 2,1 10,5
Egyéb felso- vagy kozépfoki képzettséget igényld
fogl. (Technicians and associate professionals) 16,6 10,4 10,0 7,4 9,3 7,8 3,4
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) 6,0 7,7 3,0 0,6 43 2,2 47
Mezgazdasagi és erddgazdalkodasi fogl.
(Skilled agricultural and forestry workers) 9,9 18,4 17,3 48 42,0 32,9 24,6
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft
and related workers) 25,9 8,3 14,2 6,4 75 3,8 7,0
Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetok
(Plant and machine operators, assemblers) 46,5 6,2 23,5 14,5 9,8 6,2 1,3
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok
(Elementary occupations) 14,1 9,9 10,1 4,0 9,0 7,0 1,1
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) 2,4 17,8 2,3 2,3 2,3 2,3 0,0
Egyiitt (Total) 16,3 9,8 9,7 4,6 12,7 7,2 58
1
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MUNKAIDG (WORKING TIME)

Tobb  Rendhagyé  Esti Ejszakai  Szombati Vasémapi  Otthoni
miiszak munkarend munka munka munka munka munka

Shift Irregular  Evening Night  Saturday ~ Sunday Work

work hours work work work work at home

Mindkét nem egyiitt (Both sexes together)
Torvényhozok, vezetok (Legislators,

senior officials and managers) 78 11,8 9,1 3,5 12,9 7,2 9,3
Felsdfokii képzettség 6néllo alkalmazasat

igényld foglalkozasok (Professionals) 57 11,1 55 21 5,0 3,5 11,0
Egyéb felsd- vagy kozépfok képzettséget igényld

fogl. (Technicians and associate professionals) 15,5 11,9 10,6 7,5 10,1 8,3 3,8
Irodai és iigyviteli foglalkozasok (Clerks) 6,3 8,2 3,5 1,0 5,0 2,7 49
Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok (Service

workers and shop and market sales workers) 20,9 17,4 18,4 9,7 34,2 18,7 49
Mez6gazdaségi és erd6gazdélkodasi fogl.

(Skilled agricultural and forestry workers) 11,8 18,6 15,6 5,0 41,3 32,7 22,4
Ipari és épitdipari foglalkozasok (Craft

and related workers) 20,5 10,2 11,5 7,0 99 53 4,6
Gépkezeldk, dsszeszereltk, jarmivezetok

(Plant and machine operators, assemblers) 32,9 14,7 22,2 15,1 16,0 11,8 1,5
Szakképzettséget nem igényld foglalkozasok

(Elementary occupations) 14,5 12,5 11,8 8,1 12,1 8,9 1,1
Fegyveres erdk foglalkozasai (Armed forces) 17,4 29,9 15,4 14,6 15,2 15,0 2,3
Egyiitt (Total) 16,9 12,8 12,5 7,3 15,0 9,6 5,6
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

14.1. tablazat: A népesség gazdasagi aktivitas és nemek szerint, januar 1.
(Population by economic activity and sex, 1 January)

Gazdasagi aktivitas

(Economic activity) 1930 19412 1949 1960 1970 1980 1990 2001°
Férfi (Males)
Foglalkoztatott (Persons

in employment) 2760772 3056692 2892072 3068489 2924472 2866794 2513659 2002956
Munkanélkili

(Unemployed) 84538 255893
Inaktiv keresd

(Inactive earner) 97412 116984 129784 220335 625439 872107 994397 1235000
Eltartott (Dependent) 1390268 1387199 1401564 1515219 1442192 1449808 1392310 1 356801
Osszesen (Total) 4248 452 4560875 4423420 4804043 4992103 5188709 4984904 4850650
N6 (Females)
Foglalkoztatott (Persons

in employment) 976684 1145207 1192859 1691127 2049474 2202046 2013498 1687313
Munkanélkili

(Unemployed) 41689 160 317
Inaktiv keresd

(Inactive earner) 78 306 88432 124972 216264 768701 1330370 1663858 2070541
Eltartott (Dependent) 3381667 3521560 3463548 3249610 2490718 1988338 1670874 1429494
Osszesen (Total) 4436657 4755199 4781379 5157001 5308893 5520754 5389919 5347665
Osszesen (Total)
Foglalkoztatott (Persons

in employment) 3737456 4201899 4084931 4759616 4973946 5068840 4527 157 3690 269
Munkanélkili

(Unemployed) 126 227 416 210
Inaktiv keresd

(Inactive earner) 175718 205416 254756 436599 1394140 2202477 2658255 3305541
Eltartott (Dependent) 4771935 4908 759 4865112 4764829 3932910 3438146 3063184 2786295
Osszesen (Total) 8685109 9316074 9204799 9961044 10 300996 10 709 463 10 374 823 10 198 315
Osszesen, szézalék

(Total, percentage)
Foglalkoztatott (Persons

in employment) 43,0 451 44.4 478 48,3 473 43,6 36,2
Munkanélkili

(Unemployed) 1,2 41
Inaktiv keresd

(Inactive earner) 2,0 2,2 2,8 4,4 13,5 20,6 25,6 32,4
Eltartott (Dependent) 54,9 52,7 52,9 47,8 38,2 32,1 29,5 27,3
Osszesen (Total) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

a Janudr 31. (31 January)
b Februdr 1. (1 February)
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NEPSZAMLALASI ADATOK (CENSUS DATA)

14.2. tablazat: A foglalkoztatottak foglalkozasi fécsoport szerint, januar 1.
(Persons in employment by major occupational groups, 1 January)

1980 1990 2001° 1980 1990 2001°

Foglalkozasi fGcsoport (Major occupational group) FG (Persons) Szazalék (Percentage)
Torvényhozok, igazgatasi, érdekképviseleti vezettk, gazdasagi

vezetk (Legislators, senior goverment officials, leaders

of special-interest organizations and managers of firms) 344 375 343216 299 763 6,8 7,6 8,1
Fels6foki képzettség onallo alkalmazasat igényl6

foglalkozasiak (Professionals) 389010 390699 455437 1,7 86 12,3
Egyéb, felsdfoki vagy kozépfoki képzettséget igényld

foglalkozastak (Technicians and associate professionals) 471223 489 452 540 900 93 10,8 14,7
Irodai és iigyviteli [ligyfélforgalmi] jellegii foglalkozastiak

(Office and management [costumer service] clerks) 345940 278221 209 593 6,8 6,1 57
Szolgaltatési jellegii foglalkozaslak (Service workers) 391145 389879 581909 1,7 86 158
Mezégazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasiiak

(Skilled agricultural and forestry workers) 273263 181019 115519 5,4 4,0 3,1
Ipari és épitipari foglalkozastiak (Craft and related

trades workers) 1422710 1228032 743924 281 271 202
Gépkezeltk, dsszeszereldk, jarmiivezettk (Plant

and machine operators and assemblers, vehicle drivers) 675387 589910 417 536 13,3 130 11,3
Szakképzettséget nem igényld, egyszerii foglalkozastiak

(Elementary occupations) 752602 519294 256 062 149 115 6,9
Fegyveres szervek dolgozoi (Armed forces) . 115250 69 626 " 2,5 1,9
Osszesen (Total) 5065655 4524972 3690 269 100,0 100,0 100,0

a Februdr 1. (1% February)
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

14.3. tablazat: A foglalkoztatottak nemzetgazdasagi ag szerint, januar 1.
(Employed persons by major industry, 1 January)

1980 1990 2001° 1980 1990 2001°

Nemzetgazdasagi ag (Industry) FG (Persons) Szazalék (Percentage)
Mezdgazdasag, vadgazdalkodas, erdégazdalkodas, haldszat

(Agriculture, hunting, forestry and fishing) 958369 699258 203 106 189 155 55
Banyaszat (Mining and quarrying) 126 010 91925 7992 2,5 2,0 0,2
Feldolgozdipar (Manufacturing) 1488903 1194168 896 869 294 264 243
Villamosenergia-, géz-, g6z-, vizellatas (Electricity, gas-,

steam and water supply) 107 112 110932 71374 21 2,5 1,9
Epitéipar (Construction) 402 119 315814 236 380 7,9 7,0 6,4
Kereskedelem, javitas (Whoesele and retail trade, repair

of motor vehicles and household goods) 451239 465156 520 677 89 10,3 141
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (Hotels

and restaurants) 112739 107698 133953 2,2 2,4 3,6
Szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés (Transport, storage,

post and telecommunication) 419434 398343 288 938 8,3 8,8 7,8
Pénziigyi tevékenység (Financial intermediation) 30 562 45524 69 678 0,6 1,0 1,9
Ingatlaniigyletek, gazdasagi szolgaltatas (Real estate,

renting and business activities) 140336 153175 279138 2,8 3,4 7,6
Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas (Public

administration and defence, compulsory social security) 195406 250998 279 789 39 55 7,6
Oktatas (Education) 248585 273635 309 512 4,9 60 84
Egészségiigyi, szocilis ellatas (Health and social work) 189166 235575 241636 3,7 5,2 6,5
Egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas (Other community,

social and personal services) 195675 182771 151227 3,9 4,0 4,1
Osszesen (Total) 5065655 4524972 3690 269 100,0 100,0 100,0

a Februar 1. (1* February)
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NEMZETKOZI ADATOK (INTERNATIONAL COMPARISON)

15.1. tablazat: Munkanélkiiliségi rata, 2001, szazalék (Unemployment rate
by age and sex and length of unemployment, 2001, per cent)

Munkanélkiiliségi rata

Ebbél: 15-24 Tartds
Unemployment rate évesek egyiitt  munkanélkiiliség

Orszag férfi nd  egyitt of which Long-term
Country male female together  15-24 ages unemployment rate
Magyarorszag (Hungary) 6,3 49 5,7 10,5 2,5
Csehorszag (Czech Republic) 6,7 9,6 8,0 16,3 41
Lengyelorszag (Poland) 17,0 200 184 41,5 9,2
Romania (Romania) 7,0 6,0 6,6 17,6 3,2
Szlovénia (Slovenia) 54 6,0 5,7 15,7 3,6
Szlovakia (Slovak Republic) 20,1 186 19,4 38,9 11,3
EU-15 atlag
(Eu-15 average) 6,4 8,7 7,4 14,9 33
rorszég (Ireland) 3,9 3,7 3,8 6,6 1,3
Portuglia (Portugal) 3,2 51 41 9,3 1,5
Spanyolorszag (Spain) 75 155 10,6 21,5 51
Olaszorszag (Italy) 7,3 129 9,4 28,1 59
Gorogorszag (Greece) 6,7 154 10,2 28,1 5,4

Forras (Source): Employment in Europe 2001. Recent Trends and Prospects. European
Commision. Luxembourg. 2002.
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15.1. abra: Munkanélkiiliségi rata nemek szerint, és hosszii tavii munkanél-
kiiliség (Unemployment rate by sex and long term unemployment rate)
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15.2. tablazat: Foglalkoztatasi rata 2001 15-64 évesek,
szazalék (Employment rate by age and sex, population
aged 15-64, per cent)

Foglalkoztatési rata

Ebbdl: 15-24

Employment rate évesek egyiitt
Orszag férfi nd  egyitt of which
Country male female together  15-24 ages
Magyarorszag (Hungary) 63,3 496 56,3 314
Csehorszag (Czech Republic) 73,2 57,0 65,0 34,4
Lengyelorszag (Poland) 59,2 484 538 21,4
Romania (Romania) 68,6 582 633 32,7
Szlovénia (Slovenia) 685 586 63,6 30,3
Szlovakia (Slovak Republic) 61,8 51,8 56,7 21,1
EU-15 atlag
(EU-15 average) 730 549 639 40,7
rorszag (Ireland) 76,4 550 657 49,6
Portugélia (Portugal) 76,9 61,1 689 43,8
Spanyolorszag (Spain) 70,7 419 56,3 331
Olaszorszag (ltaly) 685 41,1 548 26,3
Gorogorszag (Greece) 70,8 40,9 55,4 26,0

Forrés (Source): Employment in Europe 2001. Recent Trends and
Prospects. European Commision, Luxembourg, 2002.
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15.2. abra: Foglalkoztatasi rata, 15-64 évesek
(Employment rate by population aged 15-64)

354



NEMZETKOZI ADATOK (INTERNATIONAL COMPARISON)

15.3. tablazat: Foglalkoztatottak dsszetétele, 2001, 15-64 évesek, szazalék
(Composition of employed population 2000, 15-64 ages, per cent)

Egyéni Rész- Hatarozott idejii  Szolgaltatas Ipar Mez6gazdasag

véllalkozo munkaidds  szerzédéssel
Orszag foglalkoztatott
Country Self employed  Part time  Fix term contr. Service Industry Agriculture
Magyarorszag (Hungary) 13,9 3,3 6,4 59,4 34,5 6,1
Csehorszag (Czech Republic) 14,6 4,3 6,9 54,6 40,5 4,9
Lengyelorszag (Poland) 22,5 9,5 8,6 50,1 30,7 19,2
Romania (Roumania) 25,7 16,8 1,6 29,7 25,8 44,4
Szlovénia (Slovenia) 11,8 6,1 10,8 51,4 38,6 9,9
Szlovakia (Slovak Republic) 8,4 2,3 4,6 56,7 371 6,3
EU-15 éatlag
(EU-15 average) 14,8 17,9 13,4 69,4 26,4 42
irorszég (Ireland) 17,6 16,5 3,7 64,0 29,0 7,0
Portugalia (Portugal) 28,5 10,8 20,6 58,5 30,6 10,9
Spanyolorszag (Spain) 16,4 8,1 31,7 63,8 29,8 6,5
Olaszorszag (ltaly) 25,8 8,4 9,8 65,8 29,4 48
Gorogorszag (Greece) 43,3 4,0 12,6 59,5 24,2 16,3

Forréds (Source): Employment in Europe 2001. Recent Trends and Prospects. European Commision, Luxembourg, 2001.
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A FONTOSABB ADATOK FORRASAI

Az adatoknak adatgy(jt8k szerinti csoportositdsban
két f6 forrdsa van, az egyik a KSH rendszeres intéz-
ményi, illetve lakossdgi adatgy(jtései, a mésik a Fog-
lalkoztatdsi Hivatal (FH) regisztere és az dltala lebo-
nyolitott adatgytijtések.

FOBB KSH ADATFORRASOK

KSH-MEF: Munkaerd-felmérés

A Kozponti Statisztikai Hivatal a lakossdg gazdasdgi
aktivitdsdnak — foglalkoztatottsdgdnak és munkanél-
kiiliségének — vizsgalatdra 1992-ben vezetett be ezt az
adatgy(jtést. A munkaerd-felmérés a magdnhdztartd-
sokra kiterjed8 reprezentativ felvétel, mely a 15-74
éves személyek gazdasdgi aktivitdsirdl nyujt inform4-
ciét. Az adatgy(jtés célja, hogy a foglalkoztatottsdg és
a munkanélkiiliség alakuldsdt a nemzetkozi statiszti-
kai ajdnldsoknak megfelelden, a mindenkori munka-
iigyi szabdlyozéstdl, illetve annak véltozdsdtdl fiigget-
leniil, a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet (ILO) fo-
galmait felhasznélva figyelje meg.

A lakossdg korében végzett munkaerd-felmérés a
nemzetkdzi gyakorlatban a foglalkoztatottsdg, a mun-
kanélkiiliség és az alulfoglalkoztatottsdg egyidejdi, 4t-
fogd és konzisztens mérésének 4lraldnosan elterjedt
eszkoze. Az adatok feldolgozdsdnak technikdja bizto-
sitja az osztdlyozdsbdl adédé torzitdsok minimalisra
csokkentését (mivel az egyes csoportokba valé beso-
rolds szigord kritériumok szerint térténik), ugyanak-
kor bizonyos foku szabadsigot is enged a nemzeti sa-
jtossdgok figyelembevételénél.

A magyar munkaerd-felmérés a vizsgalt népességet
egy meghatdrozott id8szakban (a hénap 12. napjic
magdban foglalé, dn. vonatkozdsi héten, a hetet hét-
f8t6] vasdrnapig szdmitva) végzett tevékenységiik alap-
jdn sorolja a kovetkez8 két f8csoportba: gazdasigilag
aktivak (a rendelkezésre 4ll6 munkaerd) és gazdasdgi-
lag nem aktivak (inaktivak).

A gazdasigilag aktiv kategéria (rendelkezésre 4116
munkaerd) magiban foglalja mindazon személyeket,
akik a megfigyelés hetében a munkaer8piacon foglal-
koztatottként vagy munkanélkiiliként megjelentek.

A felvételben haszndlt fogalmak az ILO ajénlésait
kévetik. Ennek megfelelen tartalmuk a kovetkezd:

Foglalkoztatottnak tekintendd mindenki, aki a vizs-
galt idészakban (a negyedév egyes hénapjainak 12.
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napjdt magdban foglalé tn. vonatkozdsi héten, a
hetet hécf6t8l vasdrnapig szdmitva) legaldbb 1 6ra,
jovedelmet biztosité munkdrt végzett, vagy munkd-
jatdl csak dtmenetileg (szabadsdg, betegség stb.
miatt) volt tdvol.

Jovedelmet biztosité munkdnak szdmit minden
olyan tevékenység:

— amely pénzjovedelmet eredményez, vagy

— amely természetbeni juttatdst biztosit, esetleg

— amelyet egyéb, kés6bb realizdlhaté jévedelem ér-
dekében végeztek,

— amelyet, mint segit8 csalddtagok végeztek a hdz-
tartdshoz tartozd gazdasig, véllalkozds jovedelmé-
nek névelése érdekében.

A felvétel szempontjabdl nem szdmit jovedelmet
biztosité munkdnak az 6nként, ingyenesen, mds héz-
tartdsnak vagy intézménynek nydjtott barmilyen se-
gitség (tdrsadalmi munka, dn. kaldkamunka stb.), a
sajdt hdz vagy lakds épitése, feltjitdsa, javitdsa, a ta-
nulmdnyhoz kétott szakmai gyakorlat keretében vég-
zett munka (még akkor sem, ha azért valamilyen dija-
zdst kapnak), valamint a hdztartdsban, a hdz koriil
végzett munka, beleértve a kerti munkdkat is. A hdz-
t4ji gazdasdgban végzett munka csak akkor tekinthe-
t8 jovedelemszerzdnek, ha annak eredménye jellem-
z8en piacra és nem sajit fogyasztdsra kerdil.

A gyermekgondozési dijban (gyed), gyermekgon-
dozdsi segélyben (gyes) részesiilSket — az 1995-ben
Prégaban az 4talakuld orszdgok szémdra megfogalma-
zott ILO-ajdnldsnak megfelelden — a vonatkozdsi hé-
ten végzett tevékenységiik alapjdn kell osztdlyozni.

Mivel a nemzeti szdmldk (SNA) fogalmi rendszere
szerint a védelmi tevékenység hozzdjirul a nemzeti
dssztermék létrehozdsihoz, a sorkatondk 4ltaliban a
foglalkoztatottak kizote szerepelnek, ha az adattarta-
lom ettdl eltérd, akkor ldbjegyzetben torténik utalds
rd. A sorkatondk létszimdra vonatkozé adat adminiszt-
rativ forrdsbél szdrmazik.

Munkanélkiilinek tekintendd az a személy, aki egyi-
dejtileg

—az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mun-
kdja, amelytd] dtmenetileg tévol volt),

— aktivan keresett munkdt a kikérdezést megel8z48
négy hét folyamdn,

— rendelkezésre 4ll, azaz két héten beliill munkdba
tudna 4llni, ha taldlna megfeleld 4lldst.

A munkanélkiiliek sajdtos csoportjdt alkotjak azok,

akik ugyan nem dolgoztak a vonatkozdsi héten, de
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mér taldltak munkdt, ahol 30 napon beliil dolgozni
kezdenek. R4juk nem vonatkozik a hdrmas kritérium
egyidejli teljestilése.

Aktiv munkakeresésnek tekintendd, ha valaki 4lla-
mi vagy magdn-munkakozvetitén keresztiil érdekls-
dote 4llds utdn, kozvetleniil keresett meg munkaltats-
kat, hirdetést olvasott, adott fel, hirdetésre valaszolt,
rokonoknil, ismer8soknél érdeklddott, tesztet irt, vizs-
gét tett vagy meghallgatdson volt, vallalkozdsinak el-
inditdsit intézte.

Gazdasdgilag akttvak azok, akik megjelennek a mun-
kaer8piacon, azaz a foglalkoztatottak és a munkanél-
kiiliek.

Gazdasdgilag nem aktivak azok, akik a vonatkozdsi
héten nem dolgoztak, illetve nem volt rendszeres, j5-
vedelmet biztos{té munkdjuk és nem is kerestek mun-
két, vagy kerestek, de nem tudtak volna munkdaba 4ll-
ni. Ide tartoznak — tébbek kozott — a passziv munka-
nélkiiliek, akik szeretnének ugyan munkdt, de kedve-
z8tlennek itélve elhelyezkedési esélyeiket, meg sem
kisérlik az 4lldskeresést.

A munkaer$-felmérés mintdja tobblépesds, réteg-
zett minta. A 15 000 lakosti vagy ennél népesebb te-
lepiiléseken a népszdmlaldsi szdmlalokorzetek az el-
s8dleges és a lakdsok a masodlagos mintavételi egysé-
gek, mig a kisebb telepiiléseken az els6dleges, mésod-
lagos, illetve utolsé mintavételi egységek rendre a te-
lepiilések, a szamlalokorzetek, illetve lakdsok. A mun-
kaer8-felmérés mintdjanak kialakitdsdnal a rétegkép-
z8 ismérvek a kovetkezdk voltak: foldrajzi egységek,
telepiilések nagysdga szerinti kategéridk, lakdsveze-
tek. Ez utébbiakra példdk a (t6rténelmi) varoskdzpont-
ok, kiilvarosok, lakételepek stb.

1998-t8l a munkaer$-felmérés cimregisztere az
1990-es népszamlélas 12 775 korzewébdl éll, ez 751
telepiilést és mintegy 626 000 cimet jelent. A minta-
nagysig lehetdvé teszi, hogy a mintarégié (NUTS2)
szinten is reprezentativ legyen.

A munkaerg-felmérés negyedéves mintdja kdrzeten-
ként hirom véletlenszer(ien kivalasztott cimet tartal-
maz, melybdl havonta egyet keresnek fel az 6sszeirok.
A munkaerd-felmérés keretében 1998-t6l negyedéven-
te mintegy 33 000 hdztartds és 66 000 személy keriil
Osszefrdsra. A mintdban alkalmazott egyszerd, rotdci-
6s eljards szerint barmely héztartds, amely valamilyen
id8pontban belép a mintdba, hat egymdst kévetd ne-
gyedévben szolgdltat adatokat, majd végleg elhagyja
azt. Két egymist kovetd idészak mintdjinak a kozos

része a meghidsuldsok miatt kisebb, mint 5/6, ami
100 szazalékos vélaszolds mellett adédna.

KSH-IMS: Intézményi kereseti statisztika

A kereseti adatok legfontosabb forrdsa a havi (éves)
intézményi munkaiigyi jelentés. A megfigyelési kort
jelenleg a legaldbb 5 f8s létszdmu vallalkozdsok, illet-
ve létszdmnagysdgtol fiiggetleniil teljes kortien a kolt-
ségvetési és tdrsadalombiztositdsi intézmények, vala-
mint a kijelolt nonprofit szervezetek jelentik. Az ettd]
eltér8 vonatkozasi kor a forrdsndl megjelslésre keriilt.

A keresetek minden esetben a teljes munkaidgben
foglalkoztatottakra vonatkoznak. A mindenkori havi
4tlagkereset részéc képezi a kifizetés honapjiban az
alapbér, bérpétlékok (ide tartozik a banydszati hiiség-
jutalom és a Széchenyi professzori sztondij is), a ki-
egészitd fizetés, valamint a prémium, a jutalom, a 13.
és tovabbi havi fizetés is.

A netté kereset a gazddlkodd szervezetenkénti brutté
itlagkeresetbdl a munkavallaléi jarulék, a személyi
jovedelemadd, valamint a nyugdij- és egészségbizto-
sitsi jarulék levondsdval, illetve az adott évre érvé-
nyes jarulékkiiszob és az alkalmazotti kedvezményre
jogositd jovedelemhatdr figyelembevételével szdmitott
adat. A bruttd keresetbdl kiindulé nettésitds csak az
dsszes munkavillal6t érintd levondsokat kezeli, igy az
1999-t8l bevezetett gyermekek utdni adékedvezmény
hatdsdval a kordbbi gyakorlatnak megfelel6en nem
szdmol. A személyi jovedelemadd kiszdmitdsa az szja-
tdrvényben szerepl8 — az adott évre érvényes — sdvos
addeldleg-kulcsokkal térténik, az adatokat intézmé-
nyi és havi szinten nettésitjuk.

A bruttd és nettd kereseti indexek kozoeti kiilonb-
ség nagysiga, és irdnya minden évben az adétdbla,
illetve a kedvezmények (pl. alkalmazotti adékedvez-
mény) valtozdsaitdl fiigg. Az adott gazdasdgi dgban az
eltérések nagysdgac tehdt az is befolydsolja, hogy az
odatartozé véllalkozdsok kozott milyen az eloszldsa
azoknak az egyéneknek, akik kiesnek az alkalmazotti
adékedvezménybdl és igy nettd keresetiik akdr 8-9
szdzalékponttal kevésbé nd, mint bruttd keresetiik.
(Azzal a feltételezéssel élve, hogy a vallalkozdsnal min-
denki 4tlagosan keres.)

Az indexek 6sszehasonlité kérre vonatkoznak, fi-
gyelembe véve a definiciéviltozdsokat, illetve az adat-
gyljtés korének véltozdsait is. A KSH tradicionlisan
a f84tagindexet publikdlja keresetnévekedési muta-
toként. A keresetvéltozds mértéke igy a két id8szak
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kozotti létszdmardnyok eltoléddsat és a tényleges ke-
resetvaltozds hatdsit egyiittesen tiikrdzi. A redlkereset
valtozdsdt a nett6 kereseti index és az ugyanezen id6sza-
ki fogyasztéidr-index hdnyadosabdl képzett index 100
szdzalék feletti (vagy alatti) értéke adja.

A foglalkozdsok egységes osztdlyozdsi rendszere
(FEOR) 1994. januér 1-je 6ta érvényes vdltozata sze-
rint a szellemi dllomédnycsoportba az 1-4. foglalkozi-
si f8csoportba, a fizikaiba pedig az 5-9. foglalkozasi

f8csoportba tartozdkat soroljuk.

KSH-MEM: Munkaeromérleg

A munkaerd-felmérés bevezetése elétt a teljes mun-
kaer8piacrdl az évenként késziil§ munkaer6mérleg
adott képet a két népszdmlalds kozotti id8szakban.

A munkaer6mérleg, mint neve is mutatja, mérleg-
szer(i elszdmolds, amely egy eszmei idépontban (ja-
nudr 1.) éllitja szembe a rendelkezésre 4ll6 munka-
er8t (munkaer8forris) a munkaeré-felhasznaldssal. A
népességet gazdasgi aktivitdsuk szempontjibdl veszi
szdmba, megkiilonbéztetve a munkavillaldsi kord, il-
letve munkavillaldsi koron kiviili népességet. Az ada-
tok forrdsa az éves és évkozi intézményi munkaiigy-
statisztikai adatgytijtés 1992-t4l, a lakossdgi munka-
er8-felmérés és a népszdmldlds adatdllomdnyai, a gaz-
dasdgi szervezetek regisztere, az Orszdgos Egészség-
biztositdsi Pénztdr, az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi
Fé8igazgatdsdg, valamint az Orszdgos Munkaiigyi
Kutaté és Mdédszertani Kézpont (OMKMK) statisz-
tikdi. Kiindul forrdsa az éves intézményi munkaiigyi
statisztikai jelentés — foglalkoztatottak munkajogi lét-
szdma december 31-én — tébldja.

Egyéb adatforrasok

Az 1980. és 1990. évi foglalkoztatdsi adatok becslésé-
hez népszdmlaldsi adatok keriiltek felhasznaldsra. Az
osszefoglalé gazdasdgi muraték a nemzetgazdasdgi
mérlegekbdl, a fogyasztdi és ipari termeldi 4rstatiszti-
kabdl, illetve az ipari beszdmolé jelentésbdl szdrmaz-
nak. Ezen adatforrdsok részletes leirdsa a vonatkozé
szakstatisztikai publikdciékban szerepel.

FOBB FH ADATFORRASOK

FH-REG: Munkanélkiili regiszter adatbazis

A munkanélkiiliségi adatok mdsik f8 forrdsa Magya-
rorszdgon — és a legtobb fejlett orszdgban — a nyilvén-
tartdsba vett (regisztrdlt) munkanélkiiliek egyénenkén-
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ti adatait tartalmazé havonta dsszegy(jtott — tin. admi-
nisztrativ rekordokat tartalmazé — hatalmas adatbdzis.

A nyilvéntartds tulajdonképpen minden 4lldst ke-
resdt tartalmaz, de koziiliik egy adott id8pontban csak
azokat tekintik regiszerdlt munkanélkiilinek, aki

— az éllami foglalkoztatdsi szolgdlat valamelyik ki-
rendeltségén magdt munkanélkiiliként nyilvdn-
tartdsba vetette (vagyis nincs munkdja, szeretne
dolgozni és ehhez kéri a munkaergpiaci szervezet
segitségét);

— a vizsgdlt id8pontban — az egyes hénapok z4ré-
napjin — nem nyugdijas, nem nappali tagozatos
tanuld, és elhelyezkedése érdekében egyiittm(-
kodik a kirendeleséggel (vagyis a felajanlott meg-
felel§ munkdt, 4t- vagy tovabbképzést elfogadja,
illetve a kozvetit8/tandcsadé 4ltal el8ire id8pont-
okban jelentkezik a kirendeltségen).

Amennyiben a nyilvdntartdsban szerepld személy a
zdrénapon valamely tdmogatott foglalkoztatdsi prog-
ram keretében dolgozik, vagy munkaer@piaci képzés-
ben vesz részt, vagy rovid idejd (pl. alkalmi) munkdn
dolgozik, a munkanélkiili stdtusa sziinetel.

Ha az iigyfél nem mikodik egyiite a kirendeltség-
gel, a munkanélkiili nyilvdntartdsbdl kikeriil.

A nyilvantartds adatai — adminisztrativ rekordjai —
nem csak az id8ponti adatok megallapitdsit teszik le-
het8vé, hanem az dramldsok, a bedramlds és a kidram-
lds megfigyelését is.

A Foglalkoztatdsi Szolgdlathoz bejelentett munka-
er8-igények rekordjai alapjén havonta hasonld statisz-
tikai feldolgozdsok késziilnek az 4llashelyek stock- és
flow jelleg(i adatairdl is.

A kiilonbo6z8 aktiv eszkozokben valé részvételrdl, a
résztvev8k szdmdrdl, ki- és bedramldsairdl ugyancsak
havonta késziil részletes statisztika a kifizetett tdmo-
gatdsok alapjén.

A nyilvéntartdsokra épiil8, havonta késziil$, rend-
kiviil részletes — orszdgos, régiénkénti, megyei, kiren-
deltségi korzetenkénti, s6t telepiilésenkénti — statisz-
tika az dllami foglalkoztatdsi szolgalat f§ funkcidi (koz-
vetités, jaradékfizetés, aktiv eszkdz tdmogatdst stb.)
ellitdsa kozben keletkezd adminisztrativ rekordok
midsodlagos feldolgozdsa alapjan késziil, tulajdonkép-
pen azoknak igen fontos és hasznos ,,mellékterméke”.

A Foglalkoztatdsi Hivatal (és jogel8dei, az OMK,
OMMK, ill. az OMKMK) 1989-t8l havonta publi-
kdlja ezen statisztikdk f6bb adatait. A kirendeltségi
korzetenkénti adatokat is tartalmazd részletesebb je-
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lentéseket a megyei/févarosi Munkaiigyi Kézpontok
hozzék nyilvdnossigra.

A regisztralt munkanélkiiliekkel szdmitott munka-
nélkiiliségi ritdk nevezdit a KSH-nak a munkaerd-
mérlegben publikélt gazdasigilag aktiv népesség ada-
ta, illetve ennek régidkra és megyékre valé lebontdsa
szolgaltatja.

A regisztralt munkanélkiiliek szdma és a regisztralt
munkanélkiiliségi réta értelemszertien eltér a KSH
Munkaerd$-felmérés eredményeitsl. A kiilonbség 8
okai az eltér8 fogalomrendszer és az alapvetSen kii-
16nb6z8 megfigyelési/mérési médszer.

FH-PROG: Rovidtavii munkaerdpiaci prognézis

A Foglalkoztatdsi Hivatal (illetve jogel8dei) kezdemé-
nyezése alapjén és koordindldsa mellett a munkaerd-
piaci szervezet 1991-t8l kezd8d8en évente két alka-
lommal — mérciusban és szeptemberben — hatalmas
mintdn, tobb mint 4500 munkaadé interjis megkér-
dezésével hajtja végre az un. révidtdvd progndzis fel-
mérést.

A kérddiv a felkeresett cégek redl- és pénziigyi fo-
lyamatai varhat$ alakuldsét, fejlesztési és munkaerd-
gazddlkoddsi terveit és szdndékait tudakolja, rédkérdez
a konkrée létszdmesokkentési és 1étszambdvitési ter-
veikre és felméri az aktiv eszkdzokkel kapcsolatos vér-
haté igényeiket is.

A kérd8ivek kirendeltségi korzetenként, megyén-
ként és orszdgosan is feldolgozdsra keriilnek, hasznos
informdcidkat szolgéltatva mindegyik szinten a mun-
kaer8piaci szervezet munkdjdnak tervezéséhez.

A prognézis-felmérés alkalmat és lehet8séget ad arra,
hogy — mids forrdsokbdl szdrmazé informécidkat is
felhaszndlva — a megyék ill. a f8véros részletesebben
elemezzék a munkaerdpiaci helyzetiik alakuldsét és £8
tendencidit, felkésziiljenek a révid tdvon vérhatd prob-
lémék kezelésére, tigyfeleik véltozé igényeinek kielé-
gitésére.

A rovidtdvi prognézisnak csak egyik eredménye
maga az el8rejelzés. Tovdbbi nagyon fontos ,,mellék-
termékei”: a véllalatokkal valé rendszeres, személyes
kapcsolattartds, a kozvetitd-iigyintéz8 munkakérben
dolgozé kérdez8biztosok szakismeretének, helyisme-
retének bdviilése, a munkaerdpiaci képzés orientdldsa
a megismert igények alapjdn.

A prognézis-felmérésekhez esetenként kiilonbsz8
kiegészitd adatfelvételeket kapcsolva tovabbi fontos
informd4cidkhoz is juthatunk, amelyeket a kutatdk, a

foglalkoztatdspolitika és/vagy az oktatdspolitika irdnyi-
t61 tudnak a munkdjuk sordn hasznositani.

FH-BT: A ,bértarifa” felvételek

A Foglalkoztatdsi Hivatal (illetve jogelddei) 1992-t8l
évente hajtja végre az egyénenkénti alapbérek és ke-
resetek megismerését szolgdl$, hatalmas mintéval dol-
gozd reprezentativ adatfelvételeket, a Gazdasigi Mi-
nisztérium (kordbban az SzCsM ill. a MiiM) megbi-
z4sabdl.

Az adargy(ijiés referencia hénapja minden évben a
méjus hénap, de az alapbéren (alapilletményen) felii-
li nem rendszeres kifizetések egy hénapra juté dtlags-
nak meghatdrozdsahoz ezen kifizetések el6z8 évi tel-
jes Osszegét alkalmazzdk.

A versenyszféraban kezdetben csak a 20 8 folotti
cégekre terjedt ki az adatgy(jtés, dgy, hogy minden
véllalkozds kételes adatot szolgéltatni, de a mintdba
csak meghatdrozott napokon sziiletett dolgozéik ke-
riilnek be.

A 10-19 8 kozotd cégekre 1996-t6l, az 5-9 £8
kozotti [étszdmmal dolgozékra pedig 1999-t6l terjedt
ki az adatgytijtés, tigy, hogy ebben a kérben az 8sszes
ilyen létszdmu cég koziil véletlenszerlien kivélasztott
mintdba bekeriil8 vallalkozisok (kb. 20 szdzalékuk)
kell csak adatokat szolgdltassanak, 8k viszont minden
egyes teljes munkaidés dolgozdjukrdl.

Az alapbérek és a teljes kereset-szerkezet adatai
Magyarorszigon csak ezekbdl az adatfelvételekbdl is-
merhet6k meg, igy célszerlien az ezekbdl évente ka-
pott hatalmas adatbdzisok szolgdlhatnak alapul a szo-
cidlis partnerek 4ltal folytatott bér-érdekegyeztetd tar-
gyaldsokhoz.

A koltségvetési kirben 1étszdmnagysagtdl figgetle-
niil minden egyes koltségvetési intézmény részt vesz
az adatszolgaltatdsban, mégpedig tgy, hogy a helyi
koleségvetési intézmények dontd tobbségérsl — akik
benne vannak az un. TAKEH-ok kézpontositott bér-
szdmfejtési rendszerében — az adatszolgéltatds teljes
kort, a tobbi koltségvetési intézmény pedig csak a
meghatdrozott napokon sziiletett — a mintdba beke-
riilt — dolgoz6krdl teljesiti az adatszolgltatdst.

A fegyveres testiiletek hivatdsos (tin. szolgilati jog-
viszonyos) dolgozdira csak 1999-t8l kezd8d8en ter-
jed ki az adatgytijtés.

1992 el8tt 3 évenként keriilt sor hasonld adatgytij-
tésekre, igy mdr 1983, 1986 és 1989 évekrdl is ren-
delkeziink egy-egy hatalmas adatdllomannyal.
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A mintdba bekeriilc minden egyes dolgozérdl ren-
delkezésre dllnak a kovetkezd adatok:

— a munkaltaté dgazata, létszdmnagysiga, a mun-
kavégzés telephelye, a gazdalkoddsi forma, a tu-
lajdonosi szerkezet;

—a munkavallal$ bérbesoroldsa, foglalkozdsa, neme,
kora, iskolai végzettsége.

Az egyénenkénti adatokat tartalmazé hatalmas adat-
bézisok alapjdn minden évben elkésziilnek a kovetke-
z§ feldolgozdsok

— a szocidlis partnerek 4ltal egyeztetett, a bér-ér-
dekegyeztetéshez alkalmazott tin. standard feldol-
gozdsok (amelyeket az érdekegyeztetd tdrgyaldsok-
ban részt vev valamennyi konfoderdcié megkap);

— modellszdmitisok a minimalbér emelés virhaté
hatdsainak meghatdrozdsa céljabol;

—a GM Bérpolitikai FSosztaly igényei alapjin ké-
sziil§ feldolgozdsok a kereseti ardnyok elemzésé-
hez és bemutatisihoz;

— feldolgozdsok az évente megjelend négykotetes
adattdrhoz (nemzetgazdasdg dsszesen, versenyszfé-
ra, koltségvetési szféra, teriileti kotet).

A teljes adatbazist 4tveszi minden évben a KSH és
egyes nemzetkozi adatszolgéltatdsokat, ennek felhasz-
naldsdval tud teljesiteni (pl. az ILO ill. az OECD felé).
Az OECD részére a Foglalkoztatdsi Hivatal is rend-
szeresen készit specidlis feldolgozdsokat.

Az egyénenkénti adatokat tartalmazé adatbdzis le-
het6vé teszi a benne szerepld ismérvek tetszés szerinti
kombindcidjdval képzett csoportokra késziil§ feldol-
gozdsokat és a kiilonboz8 csoportok dsszetételének fi-
gyelembe vételével torténd redlis alapbér-, illetve ke-
reset szerinti dsszehasonlitdsokat, az alapbérek és ke-
resetek sz6réddsdnak, differencidltsigdnak vizsgalatar.

FH-SREG:

A munkanélkiili ellatasok nyilvantartasi rendszere

A kifizetett munkanélkiili ellitdsok (munkanélkiili
jaradék, pélyakezd8k munkanélkiili segélye és a nyug-
dij elgtti munkanélkiili segély) szdmfejiési rekordjai
és az elldtdsban részesiiltek személyi adatait tartalma-
z6 un. tdrzs-rekordok felhaszndldsdval jon létre az el-
latottak teljes korti nyilvdntartdsa. Ebben a nyilvin-
tartdsban pontosan nyomon lehet kivetni a pénzbeli
elldcdst kapok segélyezési eseményeit, a bekeriilésiik
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és kikeriilésiik pontos id8pontjit és a kikeriilésiik
mdédjée is (pl. elhelyezkedett, jogosultsdga lejart, ki-
zart, aktfv eszkdzre ment 4t stb.).

Igy ebbdl a hatalmas adatdllomanybdl tetszés sze-
rinti idgpontra elkészithet8k azt adott napon elldtds-
ban részesiildk részletes adatai, orszdgosan és régids,
megyei valamint kirendeltségi bontdsban is. A regiszt-
raltakrdl késziil§ zarénapi statisztikdval torténd dssze-
hangolds érdekében a havi statisztikdkat itt is minden
hénap 20-dra készitjiik el.

A havi statisztikdk ezen kiviil tartalmazzdk az el8z8
z4rénap és a térgyhavi zdrénap kozotti tn. érintett
létszdmadatokat is, vagyis azoknak a szdmdc, akik a
teljes hénap bérmelyik napjdra elldedst kaptak. Ter-
mészetesen itt is elkésziilnek a be- és kidramldsokat
mutat$ adatok is.

Kutatdsi szempontbdl fontos és igen hasznos ko-
rillmény, hogy a standard zdrénapi statisztikdkon ki-
viil tetszés szerinti ismérvek szerinti csoportokat is
nyomon lehet kévetni a segély-regiszterben, igy pl.
kiilonboz8 id8szakokban bekeriiltek koziil lehet be-
dramldsi mintdkat venni és a nyilvdntartdsban nyo-
mon kévetve 8ket, dssze lehet hasonlitani a kiilonbs-
28 kohorszok elldtdsdnak lefolydsat.

A munkanélkiili elldtdsban részesiiltek részletes ada-
tai a segélyregiszter alapjdn 1989. janudrtdl kezd8ds-
en dllnak rendelkezésre. Az els§ két évben még a je-
lenlegi elldtdsi rendszer elédje miiksdott, a jelenlegi
rendszert — ami azdta sokszor médosult — az 1991.
évi IV. (Foglalkoztatdsi) torvény vezette be.

Az 1991 és 1996 kozotti id8szakra a nyilvantartds
tartalmazza a pdlyakezd8k munkanélkiili segélyében
részesiil8k id8ponti (stock) és dramldsi (flow) adatait
is. 1997 éta pedig a rendszer tartalmazza a nyugdij
elgtti munkanélkiili segélyben részesiil8ket is.

A segély-regiszter a létszdmadatokon kiviil lehetgvé
teszi az elldtdsok 4tlagos hosszdnak és havi dtlagos
Osszegének megfigyelésée is.

Az elldtdsokra vonatkozé f6bb adatokat a Foglal-
koztatdsi Hivatal a havonta megjelend Munkaergpiaci
Helyzetkép cimii kiadvdnyaiban publikdlja. Ezeken
kiviil id8soros adatok is évente megjelennek — min-
dig az utolsd 6 évre, havonkénti adatok formdjiban —
»A munkanélkiili nyilvantartds id8sorai” c. kiadvé-
nyokban.
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MODSZERTANI KIEGESZITESEK
Lakatos Judit-Lazar Gyorgy

Munkaiigyi statisztika az EU-harmonizalas ttjan

A kozosségi statisztikai rendszer adaptaldsa az utébbi
években a munkaiigyi statisztika fejlesztésének stly-
pontjdt jelentette. A munkatigyi statisztika teriiletén
ez a folyamat nédlunk bizonyos szempontbdl egysze-
riibben ment végbe, mint jé néhdny EU-tagorszdg-
ban, ahol a harmonizalt rendszer az adott orszdg meg-
szokott statisztikai gyakorlatdval és az igényekkel sti-
rin keriilt konfliktusba. Ennek oka, hogy ott az uni-
6s kovetelmény szerves fejlédés eredményeként kiala-
kult statisztika rendszer prioritdsait irta feliil, Magya-
rorszégon viszont a rendszervéltds mindenképpen 4j
felvételi eszkozok, médszerek alkalmazdsat tette sziik-
ségessé. Az el6zménynélkiiliség tobb teriiletén meg-
konnyitette az unids felvételi rend devéeelée, hiszen
nem egy meglévd adatgyjiést kellett az el8irdsok tel-
jesiilése érdekében dtalakitatni, hanem méd volt az
el8irdsokon alapulé uj felvéeel inditdsdra. Az adaptd-
ciét azonban nem kis méreékben nehezitette, hogy
gyorsan valtoztak azok el8irdsok, amelyekhez a felvé-
tele igazitani kellett.

Napjainkban a kézosség legtobbet idézett munka-
iigyi statisztikai adatforrdsa a munkaer§-felmérés — e
felvétel tekintetében a leger8sebb a nyomds, hogy a
tagorszdgok és a csatlakozni szdndékozé orszdgok a
kozos el8irdsoknak minden tekintetben megfeleld
adatgyfijtést alkalmazzanak. Mig a tdrsadalomstatisz-
tikai adatgy(jtések harmonizaldsit csak tgynevezett
gentleman agreementek szabélyozzék, addig a kdzossé-
gi munkaer$-felmérésrdl miar a sokadik tandcsi ren-
delet (council regulation) van érvényben.

A munkaer§-felvétel maga a nagy gazdasdgi vildg-
valsigot kovetben az Egyesiilt Allamokban alakult ki,
a munkanélkiiliség alakuldsdnak objektiv — az egyes
dllamok adminisztrativ szabdlyozdstél, munkanélkii-
liségi regisztriciés rendszeréedl fiiggetlen — mérhetd-
ségének céljgval. E felvétel vildgszerte hamar elterjedst,
egyszertisége és objektivitdsa miatt. Az EU-tagorszdgok
egy része mdr a hetvenes és a nyolcvanas években be-
épitette statisztikai megfigyelési rendszerébe, mdsok
viszont a regiszterek sokoldald felhaszndldséval pérol-
tdk ezt a felvételt. A kozdsségi munkaerd-felmérést

szabdlyoz6, 1991. évi 3711. szdmu rendelet még a
meglévd allapotot tudomdsul véve prébélta egysége-
siteni a tagorszdgok eltérd megfigyelési gyakorlatat.
Ekkor valt kotelez8vé az gynevezett tavaszi (méso-
dik negyedévi) felvétel, elfogadtik a véltozék kozos
listdjat, amely az 4j, 577/1998 szdmu szabélyozds élet-
be lépéséig érvényben maradt.

Ez az id8szak még azon tagorszdgok szempontjdbol
is 4tmenetinek tekinthet$, amelyek viszonylag nagy
szabadsdgfokkal, nemzeti felvételeik kisebb-nagyobb
4ralakitdsdval igyekeztek a kozosség 4leal kért infor-
miciékat el84llitani. Igy példdul Németorszdg és
Ausztria hosszti multra visszatekint8 éves mikrocen-
zusaikba épitette be a kért adatokkal kapcsolatos kér-
déseket, s a foglalkoztatottsdg és munkanélkiiliség fo-
lyamatos nyomon kovetését a tdrsadalombiztositd-
si, illetve a munkaiigyi regiszter alapjén folytatta. A
skandindv orszdgokban a munkaers-felmérés jelentd-
sége szintén mdsodlagos volt a személyi szdmot hasz-
nalé kiilonb6z8 adminisztrativ nyilvdntartdsokhoz
képest. A dél-eurépai orszdgokban ezzel szemben a
munkaerd-felmérés alapstatisztikdnak szémitott, de
azok egymistdl és az Eurostat el8irdsaitdl is jelentd-
sen kiilonbozeek.

J6llehet az egyes orszdgok gyakorlatainak kozelité-
sére az Eurostat mindig is figyelmet forditott, e mun-
ka igazi lendiiletet csak az tgynevezett amszterdami
irdnyelvek (1997) elfogaddsdval vett. A tagorszdgok-
nak 1998 6ta kell éves akciéprogramokat kidolgozni-
uk az irdnyelvek megvaldsitdsira, az eredmények ér-
tékeléséhez pedig kozos mérési rendszerre van sziik-
ség. A kevés széba johet8 mérési eszkdz koziil a leg-
fontosabb4 a kilencvenes évek végén a munkaers-fel-
mérés valt. [A mésik {8 eszkdz a kzos fejlesztést meg-
testesitd Household Panel (HP) = héztartdsi panel,
amelyet 2003-t6l vélt fel a Survey of Income and
Living Conditions (SILC)] A munkanélkiiliség és fog-
lalkoztatottsdg azonos mérése emellett még egyes prog-
ramok esetében a pénziigyi forrdsok objektiv elosztd-
sdban, a fejlesztendd régidk meghatdrozdsiban is kulcs-
fontossgt szerepet tolt be. A kilencvenes évek végé-
re olyan Uj megfigyelési témakorok is kialakultak, mint
az informdcids tdrsadalom térnyerésének regisztraldsa
vagy az élethossziglan tarté tanulds nyomon koveté-
se, amelyek esetében a munkaer$-felmérésnek az adote
témakordk szakértdi szintén fontos szerepet szénnak.

A munkaer8-felmérés 1997-ben kidolgozott 577/1998
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szdmd, jelenleg is érvényben 1év8 szabélydban ez a
torekvés mér j6l nyomon kévethetd:

— a kordbbi évenkénti egyszeri felvétel helyett ez
mir folyamatos felvételt ir el6;

—nem csak bdviilt a védltozék listdja, hanem a mun-
kaer$-felméréssel szembeni igények ugrdsszert
novekedésével kiilon felvételek rendszerével az
tugynevezett ad hoc modulokkal ki is egésziilt (az
egyeldre évenkénti egy alkalommal végrehajtan-
dé kiegészitd felvételek témdja meglehetdsen val-
tozatos, és réluk kiilon tandcsi rendelet intézke-
dik);

— elmélyiilt és intenzivebbé vélt a kozds felvételhez
kapcsol6dé mddszertani munka. A felvétel alap-
definiciéi (példdul munkanélkiiliek, alulfoglalkoz-
tatottak, foglalkoztatottak) egyre kidolgozottab-
bak, részletesebbek lettek, ami miatt sok esetben
az addig haszndlt, csak ,kvéziegyezést” tartalma-
z6 nemzeti kérd8iveket 4t kellett alakitani.

Nemzetkozi sszehasonlitdsra ma mdr kizdrélag a
munkaerd$-felmérésre alapulé munkanélkiiliségi rétd-
kat alkalmazzdk. Az 8sszehasonlithatdsdg javitdsa ér-
dekében az EU egységesitette a felmérést (és 2001-t8]
kotelezd tette az igynevezett folytonos munkaerd-fel-
mérést — Ausztria és Németorszdg kivételével.)

A magyar statisztikdban 1992 6ta pdrhuzamosan
létezik a kétféle (munkaerd-felvételen, illetve -nyilvén-
tartdson alapuld) informdaciéforrds, amibdgl nemzetkozi
osszehasonlitdsra csak az ILO (Nemzetk6zi Munka-
iigyi Szervezet) fogalomrendszerének megfelel§ mun-
kaer8-felmérési eredmények keriilnek, de hazai alkal-
mazdsra, orszdgon beliili 8sszehasonlitdsra, megyei,
kistérségi (s6t telepiilésenkénti) adatok tekintetében
nélkiilézhetetlen a regiszterre épiilg statisztika is.

Az orszdgok jelentds részében igen nagy hagyomd-
nya van a regiszterre épiil§ munkanélkiiliségi statisz-
tikdnak (Nagy-Britannidban példdul tobb mint 130
éve havonta csindljak). Németorszdgban, Ausztridban
és Dénidban — az orszdgon beliil — még ma is szinte
kizdrolag a regisztréciés adatokat hasznéljdk.

A regiszterre épiil8 relattv munkanélkiiliségi muta-
ok (a regisztréltakkal szdmitott munkanélkiiliségi ré-
tdk) csak orszdgon beliili sszehasonlitdsra alkalma-
sak, egyrészt a regisztraltak szimbavételének orszdgok
kozotti eltérései, mésrészt a nevez8 (az dgynevezett
gazdasdgilag aktiv népesség) kiilonboz8 tartalma és
orszdgonként eltér8 forrdsai miatt. (A skandindv or-
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szdgokban a foglalkoztatottak teljes kordi nyilvéntar-
tdsaibdl, Németorszdgban és Ausztridban pedig a tar-
sadalombiztositds adatbdzisdbdl szdrmaztatjdk a ne-
vezdt, ez utdbbi viszont értelemszertien csak a bizto-
sitott foglalkoztatottakat tartalmazza.)

A munkanélkiiliségre vonatkozé statisztikai adatok
forrdsait a fejlett orszdgokban az 1. rdbldzar foglalja
ossze.

1. tdblizat: A munkanélkiiliségre vonatkozd statiszti-
kai adatok forrdsai a fejlett orszdgokban

Orszag Forras
Ausztrélia
Japan havonkénti reprezentativ haztartasi felmérés
Kanada (munkaerd-felmérés = Labour Force Survey)
Egyesiilt Allamok
Belgium évenkénti munkaerg-felmérés;
havonkénti regisztracids statisztika
Dénia évenkénti munkaerg-felmérés;
havonkeénti regisztracios statisztika
Franciaorszag évente egyszeri (tavaszi) munkaer6-felmérés;
(havonta tovabbvezetve a regisztracids adatok
felhasznaldsaval); havonkénti, regiszterre
épiilé adatok
Luxemburg évenkénti (tavaszi) munkaerd-felmérés;
havonkénti, regiszterre épiilé adatok
Németorszag az évenként egyszeri munkaerg-felmérés az
évenkénti microcenzus részeként hajtjak
végre (havonta tovabbvezetve a regiszterre
épiilé adatok felhasznalasaval)
Gorogorszag évenkénti munkaerg-felmérés;
havonkénti, regiszterre épiilé adatok
irorszég évenkénti munkaerd-felmérés;

havonkénti, regiszterre épiilé adatok
negyedévenkénti munkaerg-felmérés;
havonkénti, regisztracios statisztika

Olaszorszag

Hollandia évenkénti munkaerg-felmérés;
havonkénti, regiszterre épiilé adatok
Portugélia negyedévenkénti munkaerd-felmérés;
havonkénti, regiszterre épiilé adatok
Spanyolorszag negyedévenkénti munkaerd-felmérés;
havonkénti, regiszterre épiilé adatok
Egyesiilt Kiralysdg negyedévenkénti munkaerd-felmérés;

havonkénti statisztikai adatok a
segélyigénylokrol

Forrds: Employment Gazette, 1993, kiegészitve az iijabb
EU tagorszdgokrdl rendelkezésre dllé informdcidkkal.
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A MAGYAR MUNKAERO-FELMERES

A magyar munkaerg-felmérés immadr t6bb mint egy
évtizedes fejl8désée aligha lehetne egyenes iviinek
nevezni. A felvétel adaptdldsit nem az EU-igények,
hanem a hazai sziikségszer(iség kényszeritette ki. Mig
a nyolcvanas években a foglalkoztatottak dont8 tobb-
ségét megtestesitd dgynevezett nagyiizemi munkds-
sdg bérezése, munkakoriilményei dlltak a munkaiigyi
statisztika kdzéppontjdban, a témeges munkanélkii-
liség megjelenésével a stlypont a foglalkoztatottsdg
globdlis folyamatainak nyomon kovetésére tev8dott
4t. Mivel megfeleld, regiszterre épiil§ adatbdzisok nem
léteztek, s8t e téren jelentds el8relépést az elmule év-
tized sem hozott, kézenfekv8nek tlint a munkaerd-
felmérés bevezetése, amelynek pénziigyi forrdsait is
sikeriilt kisebb-nagyobb zékken8kkel megteremteni.
Az el6képet az Egyesiilt Allamok munkaerd-felméré-
se jelentette, a felvétel adaptaldsdt a BLS szakértdi se-
gitették. Tobb mds kozép- és kelet-eurdpai orszdghoz
hasonldan az elsg igen jelentds technikai tdimogatdst
— beleértve az amerikai rendszert bemutaté tanfolya-
mon vald részvétel lehetdségée is — a magyar szakem-
berek is az Egyesiilt Allamoktél kaptik. Ez az 4tala-
kulé orszdgok — a kilencvenes évek els8 felében bein-
dulé — nemzeti munkaer$-felméréseinek egyfajta egy-
ségesedéséhez is vezetett. Az is szerencsés volt, hogy a
minta — az Egyesiilt Allamok felvétele — f§ szerkezetét
tekintve, megfelel a klasszikus munkaerd-felmérés sza-
bélyainak, s az EU-tagorszdgok felvételeinek tbbsé-
gére jellemz8nél jobban hasonlitott az Eurostat-els-
irdsoknak. Ez természetesen nem jelentette azt, hogy
a kilencvenes évek kozepétdl — amikor a magyar sta-
tisztika £ fejlesztési irdnyvonaldvd az EU-kovetelmé-
nyek teljesitése valt — ne kellett volna az eredeti kér-
déivet tobbé-kevésbé mddositani, jéllehet annak alap-
struktirdjahoz nem kellett hozzdnytlni (ez az idéso-
rok szempontjabdl déntd fontossdgu volt).

A kétfdzist 4ralakitds utdn a munkaerd-felmérés
kérd8ive 1997-t8] — amikortdl mdr az dgynevezett 4t-
meneti orszdgoknak is évenként kellett elemi adato-
kat szolgaltatni — megfelelt az Eurostat igényének.
Mivel az emlitett 577/1998 szdmu rendelet 4j el8ird-
sokat tartalmazott, 1999-t4l, illetve 2000-t8] a mun-
kaer8-felmérés kérddive ennek megfelelgen véltozott
meg. 1999-ben az Eurostat kiils§ szakért6k bevoni-
sdval egy olyan programot inditott, amelynek célja a

csatlakozni szdndékozé orszdgok munkaerd-felméré-
seinek a kozosségi el6irdsokkal vald (lehetdleg teljes)
harmonizélésa. Ugy tlinik, az Eurépai Unié most nem
kivénja folytatni azt az eddigi gyakorlatot, miszerint a
tagorszdgok meglévd felvételeik médositgatdséval tesz-
nek eleget a munkaerd-felmérésre vonatkozd kozos-
ségi el8irdsoknak.

A magyar munkaerd-felvétel az adapticiéval lénye-
gében az informdcids kotelezettséget teljesiteni képes,
de ez az alkalmazkodds bizonyos korldtokat is szab a
magyar statisztika szdmdra.

1. A kételez8en el8irt Eurostat-valtozdkat tartalmazé
alapkérd8iv meglehet8sen hosszi. Ez azt jelenti, hogy
az alapkérdéivet a nemzeti sajitossigoknak megfeleld
kérdésekkel igen nehezen lehet béviteni. A folyama-
tos felvételre vald dttéréssel még az lehet8ség is meg-
szfint, hogy a csak az Eurostat szdmdra fontos vagy az
évente egyszeri alkalommal is nyomon kévethetd kér-
déseket csak évente egyszer, a masodik negyedévi fel-
vételben tegyék fel.

2. A munkaerd-felmérés a legnagyobb folyamatos
lakossdgi 6sszeirds (az évente mintegy 50 ezer kiilon-
bz8 héztartds mintegy kétharmada a mikrocenzusban
szerepl8 héztartdsok szimdnak). Ebben a hdztartdsok
tagjainak az aktudlis munkaergpiaci stdtuson kiviil —
ami ma szinte a legfontosabb, mindenre kihaté is-
mérv — egy sor demogréfiai és egyéb jellemzgje is sze-
repel, ezért a munkaer$-felméréshez gazdasigosan és
hatékonyan illeszthet8k kiilonbsz8 modulok, ad hoc
felvételek. Az elmult évtizedben Magyarorszdgon szé-
mos ilyen felvétel zajlott, amelyekre csak ily médon
keriilhetett sor. 1999-t8l a munkaerg-felvétel felhasz-
nalok korébe belépett az Eurostat is, s kotelez8vé tett
évente egy kiegészitd felvételt a mdsodik negyedév-
ben. Ezzel a tagorszdgok egyéni mozgdstere értelem-
szerien szfikiilt, hiszen a masodik negyedévben sajdt
kezdeményezés(i felvételt mdr nem lehet végrehajta-
ni, a kozoés modul informdciééreéke a hazai felhasz-
nalék szdméra pedig — az elmult hdrom év ad hoc
moduljainak tapasztalata szerint — er8sen valtozo.

Magyarorszdg az Eurostat ad hoc modulprogramjs-
ban annak induldsa 6ta részt vesz. Ennek keretében
eddig a kivetkezd felvételek zajlottak:

— munkahelyi baleset, egészségkdrosodds (1999),

— dtmenet az iskoldbdl a munka vildgéba (2000),

— mfszakrend, munkarend (2001),

— megvéltozott munkaképességlick a munkaerdpi-

acon (2002).
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J6llehet a nemzetkéziesedés folyamata a munkaiigyi
statisztikdk koziil egyel8re legjobban a munkaers-fel-
mérés esetében érhetd tetten, nem jelenti azt, hogy
mds részteriiletek intaktak maradndnak. Mire Magyar-
orszdg tagja lesz az Eurépai Unidnak, mar kételezgvé
vélik a negyedéves munkaerdkoleség-felvétel, s nagyon
valészind, hogy kotelez8 lesz a — kisérleti felvétel ta-
nulsdgai szerint nem kénnyen adaptdlhaté — munka-
er84rindex-felvétel is. Folyik az dgynevezett iires 4l-
lashelyek statisztikdjénak mddszertani el8készitése, és
vérhatdan az informdciés tirsadalom nyomon kéve-
tése is Gjabb harmonizélt felvételt kdvetel meg. Jelen-
t6s elényt biztosit Magyarorszdg szdmdra, hogy a négy-
évenként esedékes munkaer8koleség-felvétel, illetve a
keresetistruktira-felvétel 1992 éta az EU-el8irdsok-
nak megfelel8en zajlik, valamint az, hogy a felvéte-
lekben hasznalt osztdlyozdsokkal kapcsolatban szin-
tén jelentds, a harmonizdciét szolgald fejlesztések
mentek végbe.

2. A munkaerd-felvétel és -nyilvantartas adatai

A munkanélkiiliség, mint annyi kdzgazdasdgi kate-
géria, kzmegallapoddson alapul. Ha a munkanélkii-
liség nagysdgardl beszéliink, tudnunk kell azt is, hogy
a fogalom magste milyen definicié hizédik meg. Ma-
gyarorszdgon a munkanélkiiliségnek kéc folyamatos
mérési modszere létezik, mindkett8 a maga sajdtos
tartalmu kategdridjit haszndlja, emellett mds felvéte-
lekben — péld4ul a népszdmldlishoz vagy a hdztartdsi
koltségvetési felvételhez — sajdt fogalmi rendszert al-
kalmaznak. A definiciék kiilsnbsége szdmszer(i elté-
résben is megtestesiil, amely egyben ezen eltérés j6
részének magyardzatdul is szolgdl. A hazai munkanél-
kiiliségi helyzetet jellemz8en kétféle munkanélkiili-
ségi (abszolut) szdmmal és két — szdmszakilag ugyan-
csak eltérd — rdtdval szokds jellemezni.

1. Az egyik mutaté az tgynevezett ILO-munkanél-
kiiliek szdma. Ehhez a KSH 1992 6ta negyedévente
mintegy 65 ezer 15-74 éves személyt kérdez meg ak-
tudlis munkaergpiaci helyzetérdl. Koziilitkk munkanél-
kiilinek azok mindsiilnek, akik:

—a felvételben megjelolt héten nem dolgoztak, és
nincs olyan munkdjuk, amelytdl csak dtmeneti-
leg voltak tévol,

— aktivan kerestek munkdt a kikérdezést megel$z4
négy hétben (pontosan definidlt az, hogy mi szé-
mit aktiv keresésnek),
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— munkdba tudndnak 4llni két héten beliil (rendel-

kezésre allas).

A munkanélkiiliek egy sajdtos csoportjit alkotjak
tovabbi azok, akik a felvételben megjelslt héten nem
dolgoztak, de mér taldltak munkdt, amit 30 napon
beliil kezdenek el. (Ez utébbi csoport esetében 2001-
ben a munkakezdés vdrhaté idejét az Eurostat egy
hénaprél hdrom hénapra terjesztette ki, amely — szdm-
szerien vdrhatdan jelentds valtozdst nem eredménye-
z8 — j definiciét a hazai publikdciékban 2003-tdl
fogja a KSH alkalmazni.)

A munkanélkiiliség fenti kritériumrendszerée az
ENSZ szakosodott szervezete, a Nemzetkézi Mun-
kaiigyi Szervezet, az ILO dolgozta ki, és szinte vala-
mennyi fejlett orszdg igy méri a munkanélkiiliséget,
és ennek érdekében éves, negyedéves vagy havi gya-
korisdggal hajt végre a magyarorszdgihoz hasonlé ugy-
nevezett munkaer$-felmérést (Labour Force Survey —
elterjedt angol roviditéssel: LES). Az EU-orszdgok
szdmdra kotelezd az egységes mdédszertani alapelven
és valtozolistdn nyugvé munkaerd-felmérés (jelenleg
negyedéves gyakorisigt) végrehajtisa. Mivel az ILO
munkanélkiiliség-fogalmanak alkalmaz4sa a mddszer-
tani eltéréseket kikiiszoboli, a nemzetkodzi szerveze-
tek (koztiik az EU is) ezt a szdmot, illetve az ebbdl
szdmolt munkanélkiiliségi rdtdt fogadja el mint az
orszdgra jellemz8 adatot.

2. A nemzeti sajitossigoknak és hagyomanyoknak
megfelelden emellett szdmos orszdg, igy Magyaror-
szdg is, publikdlja az Ggynevezett regisztrdlt munka-
nélkiiliség szdmdt is. (Az ebbdl toérténd rdtaszdmitds
midr [ényegesen ritkdbb.) A regisztralt munkanélkiili-
ek 1étszdma egy olyan adminisztrativ nyilvdntartdsbdl
szdrmazé adat, ami azt mutatja, hogy a munkaiigyi
szervezet — hozzd fordulék kéziil — egy adott idgben
hdny f8t tart nyilvdn 4lldsnélkiiliként. Ndlunk ez a
nyilvantartds a nyolcvanas évek vége 6ta létezik, s azt
a helyi munkaiigyi kirendeltségek vezetik. A munka-
ligyi szervezet azokat a munkaviszonnyal nem ren-
delkez8 4llaskereséket tekinti munkanélkiilinek, akik
regisztriltatjdk magukat, s elvileg akarnak és tudnak
is munkit véllalni, azonban ez utébbi kritériumokat
a kirendeltségek csak korldtozottan tudjik ellendriz-
ni. A regisztriciébdl toreénd kikeriilés jellemzd maéd-
ja, hogy a munkanélkiili meghatdrozott ideig — ez
tobbnyire két hénapot jelent — nem 1ép djra kapcso-
latba a kirendeltséggel. Ez id§ alatt elhelyezkedhet,



MODSZERTANI KIEGESZITESEK

nyugdijassd vdlhat, mikdzben a regiszterben még min-
dig 4llaskeresSként szerepel.

A regisztraltatdst — annak ellenére, hogy a munka-
hely-kinalat névekszik — els6dlegesen még ma is a
passziv, illetve az aktiv munkaer@piaci eszkoz6k igény-
bevételi szindéka motivélja. A létszdmot a tényleges
munkaer@piaci folyamatok mellett a jogszabdlyok, il-
letve azok véltozésa is befolydsolja, ezért a regisztrélt
munkanélkiiliek szima nemzetkdzi dsszehasonlitdsra
nem igazén alkalmas. Azokban az orszdgokban, ahol
nagyvonalt segélyrendszer mikédik (példdul Olasz-
orszdg, skandindv orszdgok) a regisztrdle munkanél-
kiiliek szdma 4ltaldban magasabb, mint az tgyneve-
zett ILO-munkanélkiiliek szdma. Ahol viszont a se-
gélybdl sokan ki vannak zdrva (példdul Lengyelorszdg-
ban a nagyszdmt mez8gazdasdgi vallalkozd), vagy
nincs 4ltaldnos munkanélkiilisegély-rendszer (példd-
ul Torokorszdg, Ukrajna), az ILO-fogalmak szerinti
munkanélkiili-szdm a lényegesen magasabb (T6rokor-
szdgban az ILO-munkanélkiiliség koriilbeliil tizszere-
se a nyilvdntartottnak).

A regisztralt munkanélkiiliségick szdma egy orszdg
szdmdra ugyanakkor fontos mutatd, hiszen ez jelzi,
hogy — ugyan az adott jogszabdlyi feltételektdl nem
fiiggetlen mdédon — hdnyan igénylik azt, hogy vala-
mely aktiv vagy passziv munkaer8piaci eszkdzben ré-
szesiiljenek. A regisztrale munkanélkiiliek 1étszdm4-
nak juttatdsfiigg8 voltdra j6 példa, hogy 1996-ig —
mig a palyakezddk is igényelhették a munkaiigyi se-
gély egy specidlis formdjdt — az iskolaév befejezésével
nagyszdmd fiatal regisztréltatta magat. A pénzbeli jut-
tatds megszlintével a regisztralt munkanélkiili fiata-
lok szdma nemcsak erteljesen mérséklgdott, de meg-
sziint az év bizonyos hénapjaira jellemz8 nagyardnyd
kilengés. Lassan kikoptak a regiszterbdl azok is, akik
az Osszes aktiv és passziv eszkdzt mér kimeritették, a
munkahely-kézvetités pedig Snmagdban nem volt sz4-
mukra elég vonzé ahhoz, hogy indokolja a munka-
tigyi kirendeltséggel valé megkivint rendszeres kap-
csolattartast.

A kétféle megkozelités osszevetése

1. A munkaerd-felmérés legfontosabb el8nyei:

— nemcsak a munkanélkiiliséget méri, hanem egyi-
dejlileg a foglalkoztatottsigot és az inaktivitdst is,
igy konzisztens mutatékat szolgaltat a munkanél-
kiiliségi rdtdra, az aktivitdsi rdtdra és a nem fog-
lalkoztatottak ardnydra is;

— munkaerdpiaci szempontbdl fontos csoportok
helyzetérdl, sajdtossdgairdl sokrétli informdcidt
nyujt;

— mivel az ILO (és egyben az EU) el8irdsait kdveti,
az eredményei nemzetkozileg 8sszehasonlithatdk,
ezért a nemzetkozi szervezetek (ILO, OECD,
Eurostat) elsgsorban ezeket az adatokat igénylik
és haszndljak.

A munkaerd-felmérés a megbizhaté orszdgos és re-
giondlis adatok mellett — a f8bb aggregdtumokat te-
kintve — még megyei becslések elkészitésére is hasz-
ndlhat6, de nem is feladata kistérségi informdcick
nytjtdsa. (Ennek nem elvi, hanem gyakorlati akad4-
lya van, nevezetesen az, hogy a minta bévitése jelen-
t6s koltségnovekedéssel jdrna.)

2. A nyilvantartdsokra épiilé statisztika f8bb el8nyei:

— mivel teljes kori szdmbavételre épiil, tetszdleges
mélységben bonthaté az abszoldt szdmokat tekint-
ve (példdul havonta késziilnek telepiilésenkénti
feldolgozdsok is az orszdg 3200 telepiilésére);

— a regisztralt munkanélkiiliekre vonatkozé adato-
kon kiviil fontos informdcidkat nydjt példdul a
bejelentett 4llashelyekre, az aktiv eszkozok alkal-
mazdsira és a munkanélkiiliek elldtdsdra vonat-
kozéan;

— az egyénenkénti adatokat tartalmazé hatalmas
adatbézisok kivaléan alkalmazhaték munkaiigyi
kutatisokhoz;

— a regiszteralap statisztika olcs6, mivel a kozveti-
tés, a szolgdltatdsok és a munkanélkiili-elldtds cél-
jaira létrehozott nyilvdntartdsok mésodlagos fel-
haszndldsdra épiil.

A munkanélkiili-nyilvdntartdsra épiilg statisztika
hatrdnya, hogy a jogszabdlyi valtozdsok esetenként
er8sen befolydsoljdk a regisztralt munkanélkiiliek sz4-
madt, tovabbd az, hogy a foglalkoztatottak szdmdr igy
természetesen nem lehet mérni, s emiatt nem szd-
molhatdk havi gyakorisdgu konzisztens rdtdk. A re-
gisztrdlt munkanélkiiliségi rdta meghatdrozdsdhoz igy
a KSH munkaerémérlegének adatait hasznéljik egy
teljes éven dt. Ezt az adatot hivatalosan csak a megyei
szintig bontjak, igy a kisebb térségekre regisztricids
munkandélkiiliségi ritdk csak durva becslésekkel ké-
szithetSk. A regiszteralapu statisztika eredményei nem-
zetkdzi dsszehasonlitdsra kozvetleniil nem haszndlha-
tok. A két adatforrés egyiittes elemzése, illetve a méd-
szertani sajatossigokat figyelembe vevd kombindldsa
lehet6vé teszi, hogy a munkaerdpiaci helyzetrél kel-
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l8en 4rnyalt informécié birtokdba jusson minden le-
hetséges felhasznald.

Magyarorszdgon az ILO szerinti munkanélkiiliség
és a regisztrélt munkanélkiiliség trendje az elmule kizel
misfél évtizedben megegyez8en alakult, de az utébbi
rendre 25-30 szdzalékkal meghaladta a munkaerd-
felmérésbél szdrmazé adatot, s ami még ennél is fon-
tosabb eltérés, nem ugyanazok szdmitanak munka-
nélkiilinek az egyik, mint a mdsik fogalmi rendszer
szerint (1. dbra). A regisztrdlt munkanélkiiliek elég
jelent8s része az aktiv 4lldskeresés hidnya miatt nem
munkanélkiili az ILO-fogalmak szerint, de van egy
olyan kisebb csoport is, amely regisztralt munkanél-
kiili stdtusa mellett — legdlisan vagy illegalisan — dol-
gozik, {gy foglalkoztatottnak mindsiil a munkaerd-fel-
mérésben. Csak az ILO szerinti munkanélkiiliek ko-
zott jelennek meg ugyanakkor azok, akik nem szd-
mithatnak a munkanélkiiliségi tdimogatdsi rendszer-
re, s {gy a regisztréldsban sem érdekeltek.

A kétféle munkandélkiiliség-adat egyiittes publikd-
lasa néhdny orszdgban elfogadott gyakorlat (példdul
az Egyesiilt Kirdlysigban, ahol mindkett8t a nemzeti
statisztikai hivatal teszi kozzé). Van, ahol létezik ugyan

Ezer f6

a regisztricids szdm, de csak az ILO szerinti munka-
nélkiili-adat szdmit konjunktiramutaténak (az Egye-
siilt Allamokban), és van, ahol térténelmi okokbél
nemzeti szinten a regisztrdcids adatnak van kitiinte-
tett szerepe (példdul Németorszdgban). A kép teljes-
ségéhez hozzdtartozik, hogy a regisztrdlt munkanél-
kiiliek szdmabdl konzisztens munkanélkiiliségi réta
csak ott szamolhatd, ahol ehhez bazisként rendelke-
zésre 4ll a foglalkoztatottak kozel teljes kord, tobb-
nyire tb-nyilvdntartdsbdl szdrmazd, azonos id8szakra
vonatkozd létszdma is. (A kevés szamu e feltételnek
eleget tevd orszdg kozotr van Németorszdg, illetve a
teljes kor( nyilvdntartdsok sokasdgat vezetd és széles
kérben alkalmazé skandindv orszdgok.)

A regisztrdlt munkanélkiiliek szdma és az ebbdl sz4-
mitott — médszertanilag némileg vitathaté tartalmud
— réta vitathatatlan érdeme, hogy az a munkaerg-fel-
mérés régids szintjénél lényegesen mélyebb teriileti
bontdsban (megyék, kistérségek) is rendelkezésre 4ll,
1évén hogy az alapja a teljes kérti adminisztrativ nyil-
véntartds, mig a munkaerd-felmérés mélyebb aggre-
géltsdgdnak hatdrt szab a nagyobb minta alkalmazi-
sdnak igen szdmottevd koltségigénye.

=== Munkanélkiiliek dnbesorolas alapjén (MEF)
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1. abra: A regisztralt és a munkaeré-felmérés szerinti, valamint a munkaerd-felvétel 6nbesorolason
alapulé munkanélkiiliek szamanak alakulasa Magyarorszagon
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Tovabbi munkanélkiili-kategoriak

A klasszikus” munkanélkiili-kategéria mellett a mun-
kaer8-felmérés mas alldsnélkiili-fogalmakkal is dolgo-
zik. Az inaktivakon beliil kitiintetett szerepe van az
tgynevezett passziv vagy elbdtortalanodott munkanél-
kiilieknek. Azok tartoznak ebbe a kategéridba, akik
szeretnének ugyan dolgozni, de azért nem kerestek
aktivan 4ll4st, mert a helyi munkaerépiaci dllapota vagy
sajdt kedvezdtlen adottsdgaik (tdl 6regek, képzetlenek
stb.) miatt reménytelennek {téleék azt. Magyarorsz4-
gon jelenleg koriilbeliil 100 ezer f8re tehetd sokasig
mellett természetesen mds olyan szerepldi is vannak a
munkaer8piacnak, akik a legkiilonfélébb okbdl (csa-
l4di koeoteségek, dtmeneti betegség stb.) az adott pil-
lanatban nem tudnak 4ll4st keresni, de nem adtdk fel
munkavillaldsi szindékukat.

A kilencvenes évek kozepétsl a munkaerd-felmérés
tartalmazza azt a kérdést is, hogy ki melyik munka-
er8piaci kategdridba sorolja magit (6nbesorolds). Er-
dekes médon a szubjektiv vagy objektiv mindsités a
foglalkoztatottak sziméban (és halmazaban) alig okoz
eltérést. Ugyanakkor munkanélkiilinek lényegesen
tobben tekintik magukat, mint ahdnyan a munka-
er8-felmérés szigortbb kritériumrendszere szerint
annak mindsiilnek. Aki a kritériumrendszer szerint
munkanélkiili, az 4ltaldban maga is {gy mindsiti ma-

gét, ezen kiviil azonban tovabbi jelentds szdmu inak-
tiv szintén munkanélkiilinek sorolja be 6nmagdt. Jog-
gal feltételezhets, hogy a magukat munkanélkiilinek
valléknak t6bbé-kevésbé hatdrozott a szdndékuk, hogy
foglalkoztatottd viljanak, még ha egy résziik nem is
keres aktivan 4lldst. E kategéridnak Magyarorszdgon
szintén fontos szerepe van, hiszen a kordbbi munka-
nélkiiliek egy része éppen azért nem mindsiil mar
annak, mert helyi 4lldslehet8ség hidnydban, a rendki-
viil csekély regiondlis mobilitdsi lehet8ség mellett, az
aktiv kereséssel mér felhagyott. A 2001. februdr 1-jei
népszdmlélds egyébként kozel annyi munkanélkiilit
mutatott ki, mint ahdnyan ugyanebben az id8ben a
munkaer§-felmérés esetében énmagukat munkanél-
kiilinek mindsitették. Ez a szdm pedig t6bb mint
midsfélszer magasabb, mint ahdnyan az ILO fogalmai
szerint munkanélkiilinek voltak tekinthet8k.

sru

Az adatgyiijtés kore és gyakorisaga
A tbbféle munkanélkiili-fogalom mindegyike fon-

tos, és egymist jol kiegészitd informdciéval szolgal a
munkaer8piaci anomdlidk mérséklésére hivatott in-
tézkedések azon kidolgozdi szdmdra, akik tisztdban
vannak a fogalmak tartalmaval, és képesek logikusan
végiggondolni, mely csoportokra, hogyan hatnak az
egyes programok. A regisztralt és az ILO-munkanél-
kiiliség jellemz8it a 2. tdblizat foglalja dssze.

2. tdbldzat: A munkanélkiiliség mérészdmainak jellemzdi

ILO-munkanélkiiliség

Megnevezés Regisztralt munkanélkiiliség
Amunkanélkiiliek Havonta éll rendelkezésre, tetszdleges teriileti részletezettségben, az
szdma egyes honapok zrdnapjaira, két héten beliil (orszagos, régionkeénti,

Munkanélkiiliségi réta
kiszdmitasa

Cél, alkalmazasi teriilet

Publikélasi idépontok

megyei, illetve fovérosi, kirendeltségi korzetenkénti és telepiilésen-
kénti adatok, utébbiak a munkanélkiiliek allandé lakohelye szerint).
Az orszagos és a megyénkénti étszamadatok eredeti (kiigazitatlan)
és szezonalisan kiigazitott vltozatban is publikélasra keriilnek. Alap-
jéul a munkaiigyi kdzpontok kirendeltségein vezetett teljes korii nyil-
véntartésok szolgalnak.

Szamlalo: a regisztrélt munkanélkiiliek szima

Nevezd: a KSH éltal évente egyszer (janudr 1-jei iddpontra, korilbelil
oktoberben) publikalt munkaerdmérleg gazdaségilag aktiv népesség-
re vonatkozd adata, amely a munkaerémérleg szerinti foglalkoztatott
létszambol és az OMKMK éltal azonos idGpontra publikalt regisztralt
munkanélkiili-létszdmbdl &ll. (A mérleg csak az orszégos adatot tar-
talmazza, ezt a KSH szokta megyékre lebontani, és a megyék bontjak
tovabb kirendeltségi kdrzetekre.)

Elsdsorban hazai felhasznalas.

Megegyeznek a létszdmadatok nyilvdnossagra hozatali idGpontjéval.

Negyedéves adatok ((jabban havonta, cstisz negyedévre), a harmadik
hénap végét kovetd hdnap 25-én jelennek meg, orszagos és régionkénti
adatok forméjaban. Vonatkozasi iddszak: az egyes honapok 12. napjat
tartalmaz hét. Megyénkénti adatok évente egyszer, az év egészére jelen-
nek meg, az év vége utan koriilbeliil hdrom hénappal. Szezondlisan kiiga-
zitott adatokat az ILO-munkanélkilliségrdl nem szdmolnak, nem publikal-
nak. Alapjaul az ILO- (OECD-, EU-) normék alapjan kialakitott reprezentativ
haztartasi felvétel, a munkaerd-felmérés szolgal. (Negyedévente 32 000, ha-
vonta kériilbeliil 10 700 haztartas 15-74 éves tagjait kérdezik meg.)

Szamlalo: az ILO-munkanélkiiliek szdma. Nevezd: a munkaerd-felmérés
szerint foglalkoztatottak és az ILO-munkanélkiiliek dsszegeként megha-
tdrozott gazdasagilag aktiv népesség. (Elonye, hogy a szdmlalét és a
nevezét ugyanabbodl a felvételbdl becsiilik, igy azok értelemszeriien azo-
nos iddszakra vonatkoznak.) Negyedévente szolgéltat orszagos és régi-
Onkénti ratakat és évente egyszer megyénkéntieket.

Nemzetkdzi dsszehasonlitasra sokkal inkabb alkalmas, mint a regjszt-
ralt munkanélkiiliségi réta.

A publikélési idépontok megegyeznek a létszdmadatok nyilvanossagra
hozatali id6pontjéval.
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STATISZTIKAI ADATOK (STATISTICAL DATA WITH ENGLISH SUBTITLES)

Szezonalis kiigazitasa

Szémos fontos gazdasigi mutatéval egyiitt a munka-
nélkiiliség is er8sen ki van téve évkozi szezondlis in-
gadozdsoknak, ezért a hénaprél hénapra bekovetkezd
véltozdsok vizsgilata kdzvetleniil nem alkalmas a vél-
tozdsok mogott meghtiz6dé valdsdgos tendencidk
megismerésére és értékelésére. Igy példdul sokéves
tapasztalat, hogy december—janudrban, amikor az id§-
jardsfiigg8 dgazatokban (mezdgazdasdg, idegenforga-
lom, épit8ipar) erésen visszaesik a foglalkoztatds, a
munkanélkiiliek szima megnd. Errél a tényrél azon-
ban nem szabad rdgtén a munkaerdpiaci helyzet rom-
ldsdra kovetkeztetni. A kérdés az, hogy a novekedés
vajon meghaladja-e az év ezen szakdban szokdsos mér-
téket, vagy esetleg alatta marad annak. Utébbi eset-
ben ugyanis a névekedés ellenére a munkaerépiaci
helyzet valéjaban javul. Hasonléképpen minden év
juliuséban tapasztalhaté egy kisebb novekedés is a
regisztralt munkanélkiiliek létszimdban, ami pedig az
iskolarendszerbdl kilépd fiatalok tij munkaerd-kind-
latdnak 15késszer(i jelentkezésével fligg ossze.

A gazdasdgi és tdrsadalmi szempontbdl jelentds
mutatdk esetében ezért rendkiviil fontos, hogy az idé-
soraikat megtisztitsuk a szezondlis okokra visszavezet-
hetd hulldimz4stdl, mert csak fgy tudjuk a jelenségek
alakuldsdban a legfrissebb valdsdgos tendencidkat
megismerni, elemezni és éreékelni.

Valamennyi fejlett orszdgban rendszeresen kiigazit-
jik a legfontosabb gazdasdgi mutaték id8sorait. En-
nek leggyakrabban alkalmazott eszkozei az adatsorok
kisimitdsdra alkalmas matematikai-statisztikai eljird-
sok és az ezeket megvalGsité szdmitégépes programok.

A szémitégépes programok koziil a legismertebb és
legelterjedtebb az X-11ARIMA eljrds és program-
csomag, amelyet a Kanadai Statisztikai Hivatalban
fejlesztettek ki 1988-ban. Magyarorszdgon ezt alkal-
mazza a KSH és a Nemzeti Bank is, és ezt hasznéljuk
a regisztrlt munkanélkiiliek létszdmid8sorainak ki-
igazitdsdhoz is.

A szezondlis kiigazitdst és id8sorelemzést végz8 in-
formiaciérendszer kifejlesztését 1993-ban inditotta el
kiils§ szakért8k bevondsdval az Orszdgos Munkaiigyi
Kézpont. A munka sordn létrejote az X—11ARIMA
programcsomagra épiil8, médszertanilag megalapo-
zott, gyors és megbizhatd informécidrendszer.

Kezdetben a munkanélkiiliségre vonatkozé idéso-
rok nem voltak elég hossziak ahhoz, hogy megbizha-
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t6 eredményeket kapjunk, de 1995-t6] mdr megkez-
dédote a rendszer kisérleti miikodtetése, és 1998-t6l
kezdve a Foglalkoztatdsi Hivatal (illetve jogel8dei) mdr
havonta kézlik a nyers, kiigazitatlan adatok mellett a
szezondlisan kiigazitott adatokat is.

A tdjékoztatds kialakitott rendszerében mir a leg-
frissebb adatokat bemutaté havonkénti sajtétdjékoz-
tatd tartalmazza az orszdgos adatok kiigazitott értéke-
it palyakezd8—nem pélyakezdd bontdsban és dsszesen.
Az tgynevezett részletes tdjékoztat pedig mdr a me-
gyel (f8vérosi) f8idésorok kiigazitdsinak eredményeit
is bemutatja.

Az id8sorelemz8 informdciés rendszer segitségével
havonta t6bb mint 300 id8sor kiigazitdsdra keriil sor.
Ezek a részletezd id8sorok a pélyakezdé—nem pélya-
kezd8 mellett mdr a nemek, korcsoportok és iskolai
végzettség szerinti bontdsokat is tartalmazzik, s igy
mdédot adnak arra, hogy a kiemelt figyelmet érdemld
térségek (példdul hdtrdnyos helyzetli megyék, beru-
hdzasi ovezetek stb.) és a tdrsadalom- és/vagy gazda-
sdgpolitikai szempontbdl érzékeny csoportok (példi-
ul palyakezdsk, 50 év felettiek, szakképzetlenek, dip-
lomdsok stb.) munkanélkiiliségének alakuldsdt részle-
tesen elemezziik.

A kialakitott informacids rendszer az id8sorok sze-
zondlis kiigazitdsdn kiviil azok 6-12 hénapra t6rténd
el8rejelzésére is alkalmas. A 3. tdblizat tartalmazza az
1999 novembere és 2000 novembere kozotti eredeti
és kiigazitott adatokat. A hénaprél hénapra torténd
véltozdst a 4. tdbldzar mutatja.

A 3. és a 4. tdbldzarbél lithatd, hogy a kétféle mo-
don mért véltozds rendszerint jelentdsen eltér egymds-
t6l, esetenként még az el§jeliik is kiilonbsz8.

Péld4ul a téli hénapokban érzékelhetd névekedés
(az eredeti adatokban) jérészt szezondlis okokkal ma-
gyardzhatd, a kiigazitds utdn ldthaté valédi valtozds
ennél jéval kisebb, vagy éppenséggel csokkenést is je-
lezhet. Hasonléképpen a juliusi névekedés a szezond-
lis palyakezd8 bedramldssal magyardzhatd, de e mo-
gott a valdsdgban folytatédott a csdkkend tendencia.

A 2. dbra az eredeti (kiigazitatlan) adatok és a sze-
zonhatdsoktdl megtisztitott (kiigazitott) adatok idé-
sorai mellett — 25 hénapra — bemutatja a kiigazitott
id8sorbél szirmaztathaté trendet is, ami ebben az eset-
ben azt jelzi, hogy a kévetkezd hénapokban virhaté
természetes létszamndvekedés ellenére tovabb folyta-
t6dik a regiszerdlt munkanélkiiliek létszdmdnak csok-
kenése.
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A kiigazitott adatokra illeszkedd trend felhaszndlé-
sdval néhdny hénapos el8rejelzés is készithetd, amire
viszont ,rdrakhat4” az egyes hénapokban szokdsos

3. tdblizat: Eredeti és kiigazitott munkanélkiiliségi
iddsor (ezer f8)

szezondlis eltérés, és igy eldre felkésziilhetiink példs-
ul a juliusi vagy janudri létszdmndvekedésre, annak
vérhaté (eldre jelzett) éreékée is szdmszerisitve.

4. tdblazat: A viltozds mérése

Honap Eredeti Kiigazitott Hénap Eredeti szerint  Kiigazitott szerint
1999 1999
November 388,6 404,5 November -0,8 -2,8
December 404,5 406,4 December 15,9 1,9
2000 2000
Januar 4321 407,5 Januér 27,6 11
Februar 437,7 405,6 Februar 5,6 -19
Marcius 4279 402,3 Marcius -9,8 -33
Aprilis M1,1 399,7 Aprilis -16,8 -2,6
Majus 389,6 394,5 Majus -21,5 -5,2
Jinius 375,3 390,7 Jiinius -14,3 -38
Jilius 376,9 387,5 Jilius 1,6 =32
Augusztus 369,8 384,6 Augusztus -1,1 -29
Szeptember 368,6 382,9 Szeptember -1,2 -1,7
Oktdber 363,2 381,3 Oktdber -5,4 -1,6
November 361,5 378,3 November -1,7 -3
F6
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2. abra: A kiigazitatlan és a szezonalis hatasoktol megtisztitott adatok iddsorai
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